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 2 10/02/99    كيفي ارزيابي اسناد – اول فصل
 

 اسناد ارزيابي كيفي



 كيفي ارزيابي  اسناد –اول   فصل

 

بدون    نچيا 4/3به قطر Cخشک معادل كلاس  مهی ن  ا يجت خشک  یدستگاه كنتور آب مولت  10.000خريد 

 مهره و ماسوره   

   405-  3-  221   به شماره  یدو مرحله ا  یعموم مناقصه 

  دو و مناقصره    يفکاخوا  عموم قي( در نظک دارد از طکارزگمناقصرهعنوا  دسرااا    به)  اصرفاا   اسراا آب و فاضربب   شرکك 

  آب   كناور نيمأجا  ت  تيواجد صهه    )عرضههک كنندگان  توليدكنندگان يا تامين كنندگاننسرر   به اناباب   یامکحله

 .ديذكک شد  در اسناد حاضک اقدام نما طيمطابق مشبصات و شکا

  شهنااد يپشهركت ب  و فاضه     سهتيرا از وندور ل  ي ل يتحو یباشهند كنووراا  ي م موظف كنندگان نييتام  :تذكر

 .ندينما

 با  Cكبس  معادل  خشر   نيمه اي خشر آب مولاي ج     كناورنمونک از   سهکشهركت كنندگان در مناصصهک بايسهوي  داصل  

 .ارائک نمايند مناصصک  در  شركت یبرا  شده  خواسوک  اسناد  ريسا  امراه را Q3/Q1=160نس   

 :مام  نکات

نمونک اای ارسالي پس از بررسي و تست در بزمايشگاه شركت ب  و فاض   اسوان اصفاان نزد خريدار باصيمانده و  ✓

 . صابل اسورداد نمي باشد

ويژگياای كالای تحويلي نمونک اای مربوط بک برنده مناصصک بعنوان نمونک شااد تلقي و ارگونک تغيير در مشخصات و   ✓

، مکانيسم و ...   در طول صرارداد مجاز  ، كشور سازنده، شركت سازنده، جنسنسبت بک نمونک شااد )مانند تغيير در نوع

 .  نمي باشد

 . شركت در مناصصک خوااد بود  تيعدم ارائک نمونک كنوور منجر بک رد ص   ✓

  كالای   از  حماي  و  كشرور  خدماتي و  توليدی توا   از  اسرافاد ))حداكثک   قانو   5  ماد   ب بند  7  ت صرک  به  عناي  با: ت صرک 

 ارائه و  نياز  مورد مواد  و  تجايزات  تامين  در  محاکم  گکا   مناقصره  كليه  اسربمي  شرورای  مجلس 15/02/1398 مصروب((  ايکاني

 .باشند  مي آ   5  ماد  ويژ  به  الذكک  فوق  قانو   الزامات  رعاي  به ملزم...   و  قيم   پيشنااد

 داد  شد   حياسناد مناقصه توض 37صفحه    -1-4-2ماد    ط قمناقصه    یارائه پاك  ها ي: چاوناحيتوض

 

 

 آب و فاضبب اساا  اصفاا     شکك  
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 كيفي ارزيابي اسناد-1-2

 اتيكل  -1-1-1

ذكک شرد  اسر  شرکايط مشرکوحه ذيل     توليدكنندگا  يا تامين كنندگا   يف يات ي كه در فکاخوا  اسرالابم ارزيابي كبک مک عبو 

مورخ  ه33560/ت 84136شررمار     نامهتصرروي   -قانو  بکگزاری مناقصررات   12ماد     «ج»نامه اجکايي بند نيز به اسرراناد آيين

 خواهد گکف .مورد عمل قکار    -هيات وزيکا  17/2/86مورخ  ه 37194/ت22225  شمار   اصبحيه و 16/07/85

 :روندميذيل در ملااني مشکوح مکبوط به كار    اصطبحات -1

سررلسررله عوامل و ناادهايي همسو  سررکمايه و مناب     دهيسررازما و   كارگيکی بهكه با    ييهافلاالي مجموعه   :توليد

 به ايجاد كالا و خدمات بيانجامد.   يط يلاي و مصنوع

  عين   اناقال بکای  را شرد   توليد محصرول و  تايه  را  توليد  نياز مورد  زاتيشرب  يا اشرباصري كه كالا و تجا :كننده  توليد

 .سازدمي  آماد   آيند   احامالي  ماقاضيا  به  آ   منفلا   يا

 .گکددميمقدار كالا يا خدماي كه طي دور  ملاين به بازار ارائه   :عرضک

يا شرب  يا    كنندگا توليدنمايند  رسرمي     كنندگا توليدشرب  يا اشرباصري كه نمايند  انحصراری   :كننده عرضهک

 همكاری محضکی ملاا ک با توليدكنندگا .    نامهموافق اشباص حقوقي دارای  

 .حاضک  اسناد  در  شد   ذكک  طيشکا و  يفن  مشبصات  مطابق  آب  كناور: كالا

 رسرانياطبع و  مسراندسرازینظام    نامهآيينرفاه به تکتي  بکاسراس قانو  بکگزاری مناقصرات     كار بهاصرطبحات   سرايک

( قانو  بکگزاری مناقصرات  قانو  محاسر ات عمومي كشرور و سرايک قوانين تلاکي  و 12بند )ج( ماد  )  نامهآيينمناقصرات   

 .شوندميتفسيک  

 توجه با و  لازم یهابکرسرري  و  عمومي  اطبعات  درياف  از  پس  داوطل   ندگا  يا تامين كنندگا توليدكن  تلاادات  انجام توا  -2

 به  دعوت بکای  شرکايط حائز  یهاشرکك   فاکسر  و  شرد   تلايين  اسرناد   در  شرد  ارائه  ملايارهای  بکاسراس  حاصرله  امايازات به

 .  گکددمي  اعبم  مناقصه

گيکد به شرکح قکار مي  توليدكنندگا  يا تامين كنندگا عمومي مناقصره كه جا  تكميل اسرناد ارزيابي در اخايار    اطبعات -3

 :باشدميزيک 

 شناخ  مناقصه    گزارش −

 ملايارها وزني  وضکي   ارزيابي  ملايارهای −

 ارزيابي  جداول −

شرکك  در مناقصره بايد اسرناد و مدارو خواسراه شرد  را در پاك  سرکبسراه لاو و ماک شرد   تنظيا و تا پايا  وق     داوطل  -4

  www.Setadiran.ir   يدر زما  مقکر در سرا  اي)نمايد    سرليااداری تاريخ مندرج در فکاخوا  به نشراني مندرج در فکاخوا  ت

و تاريخ تسرليا اسرناد ارزيابي نوشراه   كنند تاميننام و نشراني     مناقصره  موضروع  بايد  الذكکفوق  پاك   روی بک  (.دينما  یبارگذار

  تسليا گکدد.   شود و در مال  مقکر با اخذ رسيد حاوی ساع  و تاريخ وصول

 .  باشدمي(  3از اسناد ارزيابي  تمام اسناد و مدارو مشکوحه در بند )  منظور -5



موضروع را   بايد  نمايد  حاصرل  انصرکا عنوا  پس از درياف  اسرناد  از تكميل و تحويل آ   به هک   كنند تامينصرورتي كه    در -6

 گزار  اطبع دهد.  ق ل از پايا  مال  ارسال اسناد مندرج در فکاخوا  به دسااا  مناقصه

 .باشدمي  ما ( سک)3بکابک   بندیزما قکارداد: بکنامه زماني كلي مطابق جدول بکنامه   مدت -7

 .باشد  يم یجار  اعا ارات محل  از:  قکارداد  اعا ار  تامين  محل -8

 .شد خواهد  نييتلا  مناقصه بکند   م يق   شنااديپ بکاساس  قکارداد  م لغ -9

 را  ارزيابي  اسرناد  كه  يتوليدكنندگا  يا تامين كنندگان  امايازات  محاسر ه از  پس  را  شرد   تكميل  ارزيابي  اسرناد  ارزيابي   هيات -10

اموياز  %50اموياز كل و    %60 داصل كه    يتوليدكنندگا  يا تامين كنندگان و نمود   بکرسي  اند داد  تحويل  مقکر مال   در

و از سهاير  باشهند  جدول ضهري  وزني معياراای ارجاع كار را كسه  نموده کي)جدول شهماره    4و  3  یاارديف

  شوند.شرايط مندرج در اسناد  اضر برخوردار باشند بک مناصصک دعوت مي 

 .  اشد ي م   كنند   شکك      ي   پاكات   يي بازگشا  جا    كنند    شکك    حداقل   مناقصات   ی بکگزار   قانو    24  ماد    ط ق   -11

خوردگي نداشراه  ارزيابي بايد از هک حيث كامل و بدو  قيد و شرکط بود  و هي  نوع اباام  خدشره  عي   نق  و قلا  سرنادا -12

دسرااا      يبه تشرب  بنا. در صرورت وجود خدشره يا نق  در اسرناد و مدارو ارزيابي يا ارائه مدارو مشرکوط و م اا   باشرد

مورخ   33560/ت 84136  شرمار   نامه  تصروي .  گکددميمسراکد   كنند تاميناسرناد مکدود اسر  و عينا به  آ مناقصره گزار  

 .گکددميهيات وزيکا  به اين اسناد منضا شد  تلقي   17/2/86مورخ  ه37194/ت22225  شمار   اصبحيه و 16/07/85

. در اين روش مجموع ضررکي  وزني ملايارها ملاادل  باشرردميبه روش وزني   توليدكنندگا  يا تامين كنندگا كيفي    ارزيابي -13

    كنند  تامين. اماياز كل هک كندميدر ازای هک ملايار  امايازی بين صرفک تا صرد كسر     كنند تامينو هک   باشردميصرد در صرد  

 .  باشدميملاادل مجموع حاصلضکب اماياز كس  شد  بکای هک ملايار در ضکي  وزني مکبوط 

 :آ   در  كه  گکدد  تايه  نامهموافق   ي    بايد  مشارك    صورت  به  توليدكنندگا  يا تامين كنندگا  حضور  صورت  در -14

  داشر    نبواهد وجود  شرکكا  تلاداد با  رابطه  در  محدودياي  هي (  2) بود   خواهند  لسرووم  منفکداً و  مشراکكاً  اعضرا  كليه(  1)

  عنوا   به اعضرا  از  يكي(  4) باشرد   آورالزام يقانون  لحاظ به اعضرا  يتمام یبکا  كه بکسرد امضرا به ینحو به  بايد  پيشرنااد(  3)

  دسراورات   درياف  و  هاي مسروول  پذيکش به  مجاز  مشرارك  اعضرای  دياک طک  از  تا  شرد  خواهد  يملاکف   نمايند   و مسروول

 .  گکدد  مشب   شکكا  از هکي    مشارك   ميزا (  5)  باشد 

 هک  سراا  درصرد حسر  بک  مشرارك   كل  اماياز.  شرد خواهد  پيشرنااد  پذيکش  عدم به منجک  مشرارك   نامهموافق   ارائه  عدم

 .شودمي  محاس ه  شکكا  از  ي  

. بود خواهد  گزارمناقصره  كا ي  تاييد به منوط  صربحي    تاييد از  پس  مشرارك   تشركيبت  يا  سراخاار  در تغييک هکگونه

  ن راشرررد   بکخوردار  اسرررنراد  در  منردرج  كيفي  ارزيرابي  ملايرارهرای  از  جرديرد  مشررراركر   سررراخارار   تغييک  نايجره  در  چنرانسره

  تاريخ  تا  حداكثک  بايد  مذكور تغييک  درخواسرر   هکگونه.  كند  خودداری  ایيهتاييد  چنين  صرردور  از تواندمي  گزارمناقصرره

 .شود  تسليا  گزارمناقصه به  مناقصه   در شکك   نامهدعوت  ارسال

سازی اسناد  شفا   توليدكنندگا  يا تامين كنندگا تواند به صبحديد خود  از گزار ميمساعدت در امک ارزيابي  مناقصه  بکای -15

گزار و كليه  سرازی از جان  مناقصرهها بکای شرفا را در ظک  مدت زما  ملاقول و ملايني درخواسر  نمايد. تمامي درخواسر 

تا تاريخ و   ایكنند تامينبه صررورت كا ي خواهد بود. در صررورتي كه    توليدكنندگا  يا تامين كنندگا   توضرريحات از جان

نكند يا اسرناد لازم را ارائه ندهد  درخواسر  وی بک م نای اطبعات و   سرازیشرفا گزار  زما  مندرج در درخواسر  مناقصره

 .شودميبکرسي مدارو موجود در زما  ارزيابي   

 :مام  خيلي   تذكر  -
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  ي ك يزياسناد به صورت ف   كهدرصورتي.  باشدميهای ارزيابي جا  اخذ اماياز ضکوری مدارو خواساه شد  در جدول ارائه -ال 

و حفظ و حکاسر  از مناف     ا يماقاضر توسرط    ياز اسرناد ارسرال  ان يبه جا  صر    گکددمي  گزارمناقصرهدسرااا    ليتحو

  يشهده كک تمام  ي ميسه  یصهرفا بک صهورت مجلد ديبا ي مدارک و مسهوندات ارسهال  کيكل شرکك  آب و فاضربب   

طبق جدول    ،اريمع  ار  کيتفک بک  و بوده كنندهصهفحات بن منمهم بک شهماره صهفحک و مماور بک مار شهركت  

    ي ماا را رعا  نيكه ا  ياسرناد شرکك  كنندگان ياسر  كارفکما از بکرسر   يايبدارائک گردند.  و یدبخش بن  1شهماره  

را    ياعاکاضر   گونههي و مناقصره حق   يابيارز  نديفکادر    يماقاضر اند ملاذور بود  و اسرناد عودت داد  خواهند شرد و ننمود 

لازم    گکددمي  ی( بارگذارwww.setadiran.ir)دول     يكياسرناد در سرامانه تداركات الكاکون كه  صرورتي  درنبواهد داشر .  

 گکدند.  یاعبم شد  بارگذار  طيمدارو مطابق شکا  هياس  كل

 رسيد  باشد.  كنند تامينبايس  به ماک و امضای مجاز  اطبعات ارائه شد  و نيز صفحات ارزيابي مي  كليه -ب

 .شد نبواهد  پذيکفاه  لازم  مساندات ارائه بدو   شد  ارائه  مدارو و  مجاز امضای  و ماک  فاقد  مدارو -پ

  كنند  تامينشرامل رونوشر  اسراسرنامه  روزنامه رسرمي م ني بک آخکين تغييکات شرکك     كنند تامينمدارو حقوقي   ارائه -ت

 الزامي اس .

 .ق ل  يمال  سال یبکا  رسمي  حسابدارا   جاملاه  اعضای يا  حسابکسي  سازما   توسط  شد   حسابکسي  مالي  هایصورت ارائه -ث

/ت 26510راهكارهای افزايش ضرمان  اجکايي و تقوي  حسرابکسري به شرمار     نامهآيين 2به ذكک اسر  مطابق ماد     لازم -ج

  ملاامبت  نصاب  بکابک 10 م لغ بک  مازاد  یقکاردادها  انلاقاد از  مكلفند اجکايي  یهادسااا    09/02/1388و مورخ   39039

 .ايندنم  خودداری  شد    حسابکسي  مالي  هایصورت  فاقد  بااشباص  مناقصات یبکگزار  قانو  موضوع  ماوسط

باشررند و پيشررناادهايي كه به تکتي  موظ  به رعاي  موارد زيک در ارائه پيشررنااد مي  توليدكنندگا  يا تامين كنندگا  -چ

خواسراه شرد  ارائه نشرود  مورد بکرسري قکار نبواهند گکف . پيشرنااد دهندگا  موظ  به ارائه فاکسر  در ابادای تمام  

 باشند:مجلدها و سکفصل ارائه شد  در اسناد منط ق بک تکتي  اسناد درخواساي مي

 موجود   هایجدول مطابق  دقيقا و  تفكي   به  اسرناد   در موجود  تکتي  به را  خود  پيشرناادهای  ماقاضريا  اسر   لازم  -1 

 .نمايند  خودداری  غيکمکت ط و  اضافي  مدارو  ارسال  از و  نمايند ارائه

توليدكنندگا  يا ارسررالي بکای ارزيابي كيفي بايد حداكثک در دو جلد زونكن ارائه شررود و مشرربصررات كامل    مدارو  -2 

ها بايد در رو و عط  زونكن درج شررود. )مدارو مندرج در جلدهای اضررافي در ارزيابي  و شررمار  زونكن  تامين كنندگا 

 كيفي لحاظ نبواهد شد(

 صرورت به  را خود  مدارو  بايد  كنندمي شرکك   مناقصره  در  مشرارك   صرورت به  كه  يتوليدكنندگا  يا تامين كنندگان  -3 

 .  نمايند  خودداری  اعضا از  ي   هک بکای  جداگانه  مدارو  ارسال  از و  نمايند ارائه  زونكن جلد  2  در  صکفا  و(  يكجا)  تکكي ي

 .شود مشب   و  گذاریشمار   ردي   هما   شمار  مطابق  بايد  هاجدول  در  ردي  هک به مکبوط  مساندات و  مدارو  -4 

 .باشدميارائه مساندات ذكک شد  در ذيل جداول و فکم های ارزيابي جا  اخذ اماياز ضکوری    :ماا  بسيار  نكاه

http://www.setadiran.ir/


 مناصصک  شناخت گزارش -1-1-2

 يمياصل  طيشرا  و ليتحو یمحلاا موصعيت و محل - 1

 :مناصصک  موضوع كاراای  و   دود - 2

به تلاداد و مشربصرات ذكک   كناور آب   ليتحو  و  حمل  نيمأت  از اسر   ع ارت  حاضرک  مناقصره و  يابيارز  نديفکا موضروع  كار  حدود

 :کيشد  در اسناد حاضک و جدول ز

  وا د تعداد  شرح رديف 

1 
  3/ 4بک صطر Cخشک معادل ك س  مکي ن ايجت خشک  يكنوور ب  مولو ديخر

 ماسوره   وماره  با  نچيا
 دسااا  2000

2 
  3/ 4بک صطر Cخشک معادل ك س  مکي ن ايجت خشک  يكنوور ب  مولو ديخر

 ماسوره  و ماره  بدون  نچيا
 دسااا  2000

 

 اينچ  2تا  2/1مشخصات فنی كنتورهای  

 بخش اول )مشخصات خصوصی(: 

آب ستر   ر    یمننست  برا  INSO19191 به شتانر     رانیا  یمل استتنناار   نی  OIML R49کنتور طبق استتنناار     نوع -1

 گر  .می نییتع ی من و فشنر کنر راتییو مقنومت مننس   ر برابر تغ یکنر طیشرا

 است.  160تر ین مسنوی ( بزرگR) کنتور یقطرهن تانمی برای( MINQبه NQ) 1Qبه 3Qیهن بی نسبت -2

 و دبي اسوارت   Q₁,Q₂,Q₃,Q₄جدول مقادير 

 اينچ  2كنتور  اينچ  1.5كنتور  اينچ  1كنتور اينچ  ¾كنتور  اينچ  ½كنتور  بيوم 

 156 100 39 25 15.6 )ليور بر ساعت   Q₁مقدار 

 250 160 63 40 25 )ليور بر ساعت    Q₂مقدار 

 25000 16000 6300 4000 2500 )ليور بر ساعت   Q₃مقدار 

 31250 20000 7875 5000 3125 )ليور بر ساعت   Q₄مقدار 

 l/h  6 8 10 15 20يا كمور از...  دبي اسوارت )مساوی

 

 المللي تاييد شده و بر روی نمايشگر كنوور نيز درج شده باشد.اين مقادير بايد توسط يک بزمايشگاه معوبر بين

بوده و مورد نظر كارفرما مي باشهد لذا در تبصهره: اعداد مربوط بک دبي اسهوارت مندرج در جدول فو ، فني  ❖

صهورت عدم تیييد كنووراای ارسهالي در دبي اسهوارتاای مورد نظر، كارفرما مخوار اسهت با اسهوناد بک اين  

 بند، كنوور مورد نظر را تیييد ننمايد. 

-OIMLاسرااندارد باثاب  بود  و بقيه دبي ها مطابق  Q₃ باشرد  مقاديک   160بزرگاک از  Q₁به  Q₃های  درصرورتيكه نسر   دبي -3

R49  خواهد شد.لحاظ   19191به شمار    کا ياسااندارد ا  اي 
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درصرد و دارای پوشرش باداشراي مناسر  داخلي و خارجي   5/2تک از  سرکب كا  CuZn40Pb2بدنه كناور از جنس بکنج با آناليز   -4

ای حداقل با اداشراي از نوع پودری اپوكسري الكاکو اسرااتي  كور كاری نشرد  بود  )منظور از پوشرش بهای ماشريندر قسرم 

ارسهال بناليز   ای كه آب ع وری حداقل تماس را با فلز بکنج داشراه باشرد. ضرمن اينكهباشرد(  به گونهميكکو  مي 150ضربام   

درصد   5/2)حداكثک ميزا  سکب در آناليز   برنج بک امراه تاييديک بزمايشگاه معوبر مبني بر باداشوي بودن الزامي است

 باشد(. ارائه گواهي باداشاي بود  كليه قطلاات كناور كه با آب آشاميدني مساقيما در تماس هساند  الزامي اس . 

قکار  بدنه كناورهايي كه نسرر   آناليز آلياآ آناا مطابق با جدول فوق ن ود  و خارج از رنج اسررااندارد باشررند  مورد تأييد   تبصهره:

 كارفرما مخوار است با اسوناد بک اين بند، كنوور مورد نظر را تیييد ننمايد. ناکفاه و  

( الزامي notify bodyذيصربح اروپايي )دارای    موسرسره  از  يوارداتانداز(  )شرمار   یهامكانيزم  یبکا  اروپاAPPROVAL   CEارائه    -5

ور درج شرد  باشرد  ضرمن اينكه ارسرال تصرويک تمامي صرفحات  انداز يا نمايشراک كنابايد روی شرمار   EC Typeاسر  و شرمار   

الزامي اسر . گواهي صرادر شرد  در    INSO19191تاييديه الزامي اسر . بکای مكانيزم های سراخ  داخل رعاي  اسرااندارد ملي  

ارائه  CE APPROVAL زما  ارائه بايد دارای اعا ار باشررد. مي بايد تصررويک مكانيزم مکبوط به نمونه كناور ارسررالي  همکا  با  

 گکدد.

اناازی  بن عننیت به عام وجو  آزمنیشگن  مرجع  ر حنل حنضر  ر کشور، به منظور کنترل الزامنت استنناار ، تن زمنن را    :1تبصره

 هنی  اخلی براسنس مشخصنت فنی منارج  ر اسنن  حنضر انجنم خواها گر یا. هنی مرجع، تنییا صحت عالکر  مکننیزم آزمنیشگن  

 ر صورت عام تأییا ناونه هنی شنها )بن مکننیزم تولیا  اخل(  ر کایسیون خریا کنتور شرکت آب و فنضلاب استنن    :2تبصره

 اصفهنن، تولیا کننا  و ین  تأمین کننا  حق هیچ گونه اعتراض و ین شکنیتی را ناار . 

به ملاني    M24 )مثال:    --Mوضروع با عبم  اخاصراری  سرال اخيک باشرد. اين م 2سرال توليد مكانيزم كناور بايد حداكثک محدود به  -6

 تک از آ  مورد تاييد نيس .   های ق لهای توليد شد  سالشود. مكانيزم( بک روی نمايشاک كناور درج مي2024توليد سال ميبدی  

صرحيح و دها لياک را داشراه    رقا 5گيکی شرد  تا حداقل  كليه مكانيزم های )شرمار  انداز( مورد نظک بايد قابلي  نمايش حجا انداز  -7

 باشد.

بنای و وکیوم گر   تن امکنن قرائت واضت  کنتور آب  ر شترایط آب و هوایی  انااز کنتور آب بنیا به روش مننستبی آبمکننیزم ین شتانر    -8

  ارای امتینز فنی بیشتری هستنا(.IP68 انااز مختلف فراهم آیا. )کنتورهنی آب بن شانر 

کربننت شتتفنب بنشتتا به طوری که قرائت کنتور برای زمنن  مکننیزم کنتور بنیا از جنس شتتیشتته طبیعی ین پلی  انااز ین پوشتتش شتتانر  -9

)در طولانی تضتتاین شتتو  و  بنر بخنر گرفتگی نشتتو . توضتتی  اینکه کنتورهن می بنیا قنبلیت قرائت محلی را نیز  اشتتته بنشتتنا.  

ده در انگام تسهت داار بخار گرفوگي شهوند، اموياز فني اين صهورتيکک يک و يا تمامي نمونک اای شهااد ار توليد كنن



بخش را نخوااهد گرفهت و خريهدار مي توانهد بها اسههونهاد بهک امين موضههوع، عهدم تهیييهد توليهد كننهده  مورد نظر را اع م  

 نمايد .

 گرم بنشا.  200اینچ حااقل  4/3گرم و برای کنتور  180اینچ حااقل  2/1وزن رینگ برنجی برای کنتور  -10

 گرم بنشا. 1000اینچ حااقل  4/3گرم و برای کنتور  850اینچ حااقل  2/1وزن بانه برنجی برای کنتور  -11

 ها بايد از شکايط مندرج در اسناد ت لاي  نمايد.ابلااد كناور  مشبصات ماک  و ماسور  و نوع رزو  آ  -12

خ -13 ت ال امياما ا ا خ تتا ا  مروط  وه واا  نتتطر تتتا علاو  بر نتنیج مربوط به آزمنیشتتگن   .  ارائه نتايج آزمايشا

کنرخننه ستنزنا ، بنیا نتنیج مور  تنییا حااقل ی  آزمنیشتگن  )ین  ستتگن  نظنرت( معتبر  یگر هم که از تنرید صتاورآن بیشتتر از سته 

 من  نگذشته بنشا ارائه شو .

 كک  درصهورتي ارائه شرود.    شينما  فحهصر كناور بايد به همکا  ملزومات از ق يل ماک  و ماسرور  نصر   واشرک  صرافي و درپوش   -14

 در بايد  مورد نيا  و باشهد نمي  ماسهوره و  ماره بک  نياز  كارفرما نظر با شهود،  مي  انجام  تعويمهي  كنووراای برای  خريد

  .شود لحاظ كنوور صيمت

همسنين جنس واشرک  ضرللاي باشرد.   6ماک  ماسرور  و رين،  از جنس بکنج و ماسرور  با طول آچارگيک كافي باشرد. ماک  بايد   -15

 في کی با تاييديه باداشاي باشد.

همکا  با    3Qارائه مدارو و مسرراندات مکبوط به حداكثک اف  فشررار ناشرري از قکار گکفان كناور در مسرريک جکيا  در دبي -16

 ( الزامي اس .OIML R49)اسااندارد   1اتمسفک و تحمل فشار مطابق بند    63/0ملزومات آ  )ماک  و ماسور   واشک و صافي( حداكثک  

 شمار  سکيال كناورها به همکا  نام شکك  آب و فاضبب و سال )شمسي( توليد بايد بک روی رين، يا بدنه كناورها ح  شود.  -17

 

 شود:باشد كه از چپ به راس  به شکح ذيل ث   ميكاراكاک مي 12كد كناور آب شامل  

 2ا  1نارانتر  3نارانتر   6ا 5ا 4نارانتر  نارانترل  6ت 12تا  7نارانتر 

  و رقم سات راست سنل نص  کنتور  U کا استنن/ شهر   شانر  کنتور نص  شا   ر سنل مانظر 

به صورت کا  1450مثلا: کنتور شانر  

 شو . نانیش  ا   می 001450
IFN  

 مثلا:

1397 :97 

1401 :01 
 

 مثنل: 

 ر شترکت آب و فنضتلاب استتنن اصتفهنن نصت  شتا    1397که  ر ستنل    1450: کنتور شتانر   97UIFN001450مفهوم کا  

 است.

 اندازی و نااداری كناور الزامي اس .ارائه دساوراللامل نص   را  -18

 مكانيزم خش  مغناطيسي  مان  حاماً چاار قط ي بود  و دارای حلقه ضد مغناطيس بيکوني باشد.در صورت اسافاد  از   -19

و هماهن، با تصرويک نمايشراک موجود در تأييديه    -R49  OIMLمكانيزم )شرمار  انداز( و نمايشراک كناور بايد مطابق اسرااندارد   -20

 اخذ شد  بکای آ  كناور باشد.

  ( با سامانه پالسي )غيک نوری( را داشاه باشد.amrاتصال به سامانه قکائ  از را  دور )كناور مورد نظک مي بايس  قابلي    -21

برای نمونک اای ارائک شهده توسهط شهركت كنندگان در بخش كنورل كيفيت كنوور الزامي    75دريافت  داصل اموياز  -22

يد كننده ی مورد نظر را اع م  خريدار مي تواند با اسهوناد بک امين موضهوع، عدم تیييد تول  بوده و در غير اينصهورت

 نمايد.
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 جدول امويازداي كنورل كيفيت نمونک اا 

 نمونک سوم  نمونک دوم  نمونک اول  اموياز  موضوع رديف 

    30 دبي اسوارت 1

2 Q₁ 15    

3 Q₂ 10    

4 Q₃ 20    

5 Q₄ 5    

    10 تست فشار  6

    10 بررسي ظااری 7

    100 مجموع 

  نمونک  3ميانگين اموياز 

 

نيز بر روی بناا انجام   Discoplingتبصهره: در صهورتيکک كنووراای ارسهالي با مکانيزم خشهک باشهند، تسهت   ❖

  محاسهبک 0و در صهورت عدم تیييد ار كدام از كنووراا در اين بزمون، اموياز كنوور مورد نظر در جدول فو  )

 مي گردد. 

 بخش دوم )ملزومات عمومی(: 

 بنای مننس  بنشا.هر  ستگن  کنتور به منظور حفنظت  ر برابر ضربه  ر حین حال بنیا  ارای بسته -1

 بسته بنای: -2

کننا  کلیه کنلاهن و تجهیزات موضتوع قرار ا  را برای حال و تحویل، مطنبق بن استتنناار هنی منارج  ر مشتخصتنت فنی و بن نمینت

بنای و آمن   خواها کر  که از آستتی  و خرابی ضتتان حال و تخلیه توجه به منهیت محاوله و نوع وستتیله حال به نحوی بستتته

بنای، حال،  ران کلیه خستنرات و خرابی ننشتی از هر گونه عی  و نقد  ر طرز صتحی  بستتهکننا  مستوول جبمصتون بانننا. تنمین

هن خواها بو  و خستنرت کنرفرمن انبنر کر ن و نگهااری از قبیل نفوذ رطوبت، زنگ ز گی، تعرضتنت هوا و گنزهنی  یگر و يیر از آن

نیت کنرفرمن بنشتا، جبران خواها ناو .  ر موار ی که لازم را از طریق تعایر ین تعویض ین پر اخت خستنرات به نحوی که مور  رضت

گیر نصت  خواها شتا. قطعنت و هنی ستنگین برای ستهولت حال روی بري ین شتنستی مننست  و مجهز به ضتربهبنشتا، ابزار و منشتین

اهنا شتتا و بنای مطاون  یگری حال خوهنی بوبی ین بستتتهتجهیزاتی که ماکن استتت  ر ااننی حال مفقو  شتتونا  ر صتتناو 

(  100هن از یکصتا )هنیی که وزن ننخنلد آنهن ین بستتهگذاری گر نا. کلیه صتناو هن بنیا به نحو روشتن و معلومی علامتبنایبستته

هن متصل کر   و  ر موار ی که بنای شونا که به آسننی بتوان بنگ  جراقیل را به آنتر بنشتا بنیستتی به نحوی بستهکیلوگرم بیش



هن وستنیلی تعبیه هن زینن بخش بنشتا بنیا روی بستتههن به علل فنی برای محتوای آنهن و بستتهجراقیل به صتناو   اتصتنل بنگ 

 گر  .هن میسر میهن را به بنگ  جراقیل متصل ناو  به طوری که باون خطر، حال و نقل آنشو  که بتوان به آسننی آن

 مترمکع  مصرب بنشا. 10000سنل بعا از تحویل و ین  3تعویض به مات حااقل کنتور خریااری شا  بنیا  ارای گنرانتی  -3

تولیا کننا  موظف به ارائه  ستتورالعالهنی فنرستی مربوط به را  اناازی، نصت  و نگهااری کنتور  ر شترایط و اقلیاهنی مختلف می  -4

استنن  کنيذی، می بنیستت به صتورت فنیلهنی   بنشتا. ارائه نقشته و جزئینت مربوطه هارا   ستتورالعالهن ضتروری استت و علاو  بر

 ( تحویل کنرفرمن گر نا. Dwg( و ترسیای) jpg( و تصویری )  Doc & txtکنمپیوتری قنبل ویرایش  ر فرمتهنی متنی)

ارائه مستتناات  ر خصتوش شترایط کنتور  ر برابر ید ز گی، از لحنر ترکیاگی و هم از لحنر حفق  قت کنتور پس از ذوب ید هنی   -5

 موجو .

الذکر )مطنبق بن استتنناار  مربوطه( بنشتنا،  ر صتورتی که کنلاهنی تحویلی  کنلاهنی تحویل شتا  بنیا مطنبق مشتخصتنت فنی فو  -6

هن را تحویل گرفته و به هزینه  کننا  موظف استت باون هیگگونه ا عنیی آنمور  تنییا  ستتگن  نظنرت نبنشتا، مرجوع شتا  و تنمین

هن بن نوع مور  تنییا اقاام نانیا. بایهی استت از این بنبت هیگگونه هزینه اضتنفی   و نستبت به جنیگزینی آنهن را حال ناو خو  آن

 کننا  پر اخت نخواها شا.تحت هرعنوانی به تنمین

شتتو   ر صتتورت وجو  عی  ) ر صتتورتی که عی  مربوط به عالکر  کنتور بنشتتا(  ر مات گنرانتی، بنن به کننا  متعها میتأمین -7

هنی مرتبط شتتنمل:  تشتتخید  ستتتگن  نظنرت کنرفرمن اقاام به جنیگزینی آن بن کنتور نو بن مشتتخصتتنت مشتتنبه نانیا و کلیه هزینه

هنی تحایل شتا  به شترکت آب و  ستتاز  تعویض، ارستنل به کنرخننه، خستنرات احتانلی وار   به مشتتر  ین اشتخنش انلز و هزینه

 را به عنوان ضرر و زینن ننشی از عی  مذکور به کنرفرمن پر اخت نانیا.فنضلاب )نظیر هار رفت ظنهری و ...( 

 الزامی است.  ارائه گزارش نتنیج آزمون تعیین ترکی  شیاینیی قطعنت پلیاری از مراجع ذیصلاح  اخلی و ین خنرجی -8

ح  اخلی ین بین الاللی  الزامی  از مراجع ذیصلا  ISO4064ارائه مستناات مبنی بر انطبن  کلاس کنتور بن آخرین ویرایش استنناار    -9

 است. توضی  اینکه این موضوع می بنیست  ر خصوش ابعن  کنتور نیز رعنیت گر  .

از مراجع ذیصلاح  اخلی و بین الاللی الزامی    Q₄تن    Q₁ارائه ماار  و مستناات مربوط به نتنیج تست کنتور  ر بهنر  بی استنناار    -10

 است.  

همکا  با  Q₃به حداكثک اف  فشرار ناشري از قکار گکفان كناور در مسريک جکيا  در دبي   ارائه مدارو و مسراندات مکبوط -11

( الزامي OIML R49)اسرااندارد   1اتمسرفک و تحمل فشرار مطابق بند    63/0ملزومات آ  )ماک  ماسرور   واشرک و صرافي( حداكثک  

 اس .

 . با سامانه پالسي ) غيک نوری ( را داشاه باشد (amr) كناور های خاناي بايد قابلي  اتصال به سامانه قکائ  از را  دور -12

بود  و شررمار  سررکيال    OP-211هک كناور دارای پلم  مناسرر  ط ق دسرراوراللامل مشرربصررات فني پلم اای مكانيكي   -13

شررود پلم  سرريا و سررکب به هي  عنوا  مورد ق ول  كناور عبو  بک رين،  مي بايد روی پلم  نيز درج شررود. موكداً تصررکيح مي

 .باشدمين

تبصهره: توليد كننده موظف اسهت ع وه بر پلم  مورد نظر، يک عدد پلم  اضهافي امراه با كنوور، در داخل  ❖

بسهوک بندی صرار داد. توضهيا اينکک شهماره سهريال اين پلم  دصيقای بايد امانند شهماره سهريال پلم  كنوور 

 باشد. 
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)صرب نظر از مقاار استحکنم کششی    ISO17712 ر استنناار     Security Sealمشخصنت پلا  بن موار  اعلام شا  به صورت   -1

 اعلام شا   ر استنناار  که  ر برگیرنا  ضخنمت کنبل، استحکنم قفل می بنشا( مطنبقت نانیا.   

 گرم بنشا.      30 ± 5وزن پلا   -2

 میلیاتر  ر هر بعا بنشا.     ± 5میلیاتر بن تلرانس  34*22*12ابعن  بیرونی پلا  باون احتسنب روکش   -3

 من  بن روکش پلی پروپیلن بنشا.  جنس بانه از زا -4

بنشا و     UVبانه پلا  بنیا  ارای روکش کنملاً شفنب  ارای ضخنمت مننس  از جنس پلی پروپیلن ، مقنوم نسبت به اارات پرتو  -5

روکش     ارای پنیااری شیاینیی بو   به طوریکه هر گونه تلاش برای ف  قفل پلا  روی آن آانر قنبل مشنها  و استنن  ایجن  نانیا و

 بانه پلا  را بطور کنمل پوشننا  و هیچ ی  از اجزاء  اخلی آن قنبل  سترسی  نبنشنا.   

پوشش اعانل شا  بر روی سطوح خنرجی قفل توسط قنل  بر روی آن ایجن  شا  و  ارای علائم مشخصه و آرم شرکت به صورت   -6

 برجسته بنشا.   

 ن بو   و هاگنین  ارای علامت مشخصه بر روی بانه اصلی بنشا.  بانه اصلی پلا  مجهز به آرم کنملا برجسته شرکت آبف -7

 نوع قفل اول  و سنباه ای )ینيلطکی( بن انااز  هنی مختلف بن انحننی ورو ی سیم و قفل  وم فعنل شونا  مکننیکی بنشا.   -8

 .  ایجن  مکننیزمی جهت جلوگیری از عالکر  قفل  وم به صورت اتفنقی و ین خنرج از کنترل لحنر گر   -9

 رعنیت حااقل لقی قفل بن کنبل  ر محل هنی ورو  و خروج کنبل لحنر گر  .   -10

 حفنظت  ر برابر  سترسی هنی ننخواسته به قفل پلا  لحنر گر  .    -11

 قنبل استفن   نبو ن مجا  قفل پلا   ر صورت انجنم قفل  وم لحنر گر  .   -12

 بنشا.   Stainless Steelاز جنس   7×7سیم پلا  از نوع بنا رشته ای به هم تنبیا   -13

 حفق گر  .    ±  mm 0.05میلی متر بنشا و یکنواختی قطر سیم پلا   بنیا  ر طول آن  ر محاو   1ضخنمت سیم پلا   -14

سیم پلا  از قسات انبت بن روش هنی مور  تنییا ضخیم تر شا  و پس از جنز ن  ر بانه قفل پلا  و پرس  رپوش قفل، مقاار   -15

 ت مننس  و کنملا کنترل شا  بنشا.  کای )محسوس( لقی  اشته بنشا . لقی سیم پلا   ر قسات انبت بصور 

 سر آزا  سیم پلا  به صورت جوش ، سنگ خور   و یکپنربه ارائه گر   به نحوی که رشته هنی سیم از هم بنز نشو .   -16

 سیم پلا  بنیا به نحوی بنشا که  ر صورت قطع آن از محل قطع افشنن گر  .    -17

 شا، نبنیا جاا ناو ن سیم از پلا  پس از نص  امکنن پذیر بنشا.   بنز شان پلا  صرفنً بنیا بن بریان سیم امکنن پذیر بن -18

طول سیم بن توجه به محل استفن   و نوع تجهیز توسط سفنرش  هنا  مشخد می گر   و بنیا به گونه ای بنشا که سر آزا  سیم  -19

 ا  آن وجو  نااشته بنشا.   میلیاتر بنشا و  ر صورت قطع شان،  امکنن استفن   مجا  از بنقیانن 10بعا از پلا  حااکثر  

 مسیر ورو  و خروج سیم پلا   ر بانه به صورت منحنی )يیر ی  راستن( بنشا.   -20

  رصا بیشتر از قطر سیم بنشا.    10قطر سوراي ورو  سیم پلا   ر پلا  حااکثر   -21

 .   پلا  بنیا به گونه ای طراحی شو  که  ر صورت قطع سیم از بانه، بنقیاننا  سیم از آن خنرج نگر    -22

 پلا  بنیا بگونه ای طراحی گر   که  ر صورت خروج سیم از بانه امکنن ورو  مجا  آن میسر نبنشا .   -23

 پلا  بنیا به گونه ای طراحی شو  که پس از نص  پلا ، سیم آن  ر هیچ جهتی  ر بانه حرکت نااشته بنشا.   -24

) باون هیچ گونه تغییر  ر شکل، سنختنر و    C˚ 60تن    -C˚  29 رصا و  ر مقنبل  منی محیط از 100پلا  بنیا  ر مقنبل رطوبت  -25

 موار  امنیتی( مقنوم بنشا.   

(اقلیم هنی مختلف کشور) و محلول هنی شیاینیی می بنیست  -26 عالکر  مطلوب و حفق مشخصنت پلا   ر برابر تغییرات  منیی 

 تضاین گر  .   



سنل (  ر برابر تغییرات  منیی اقلیم هنی مختلف کشور و    10کنرکر  پلا  و اجزای آن و عالکر  مطلوب  ر طول عار مفیا آن)   -27

محلول هنی شیاینیی می بنیست باون تغییر شکل  ر سنختنر بن حفق مشخصنت پلا  و کلیه موار  امنینی توسط سنزنا  تضاین  

 گر  .  

سنلم بو ن آن بنیا بن بنز یا ظنهری   پلا  بنیا باون نینز به ابزار خنش و اعانل نیروی يیر متعنرب، قنبل نص  بنشا و پس از نص ، -28

 قنبل تشخید بنشا.  

 پلا   بنیا یکبنر مصرب بنشا.   -29

قنبل   -30 بنیا به وضوح  اشینی خنرجی، حلال هن  نفوذ  اعانل شرایط خنرجی نظیر ضربه، حرارت،  بن  پلا   آانر هر گونه  ستکنری  ر 

 تشخید بنشا.   

 لبه هنی تیز و برنا   ر هیچ ی  از قسات هنی پلا  وجو  نااشته بنشا.   -31

کنراکتر، ترکیبی از حروب و اعاا   انگلیستی بن ستنیز و فونت مننست  و خوانن بنشتا که   12پلا  بنیا  ارای شتانر  سترینل بن   -32

 از بپ به راست به شرح ذیل ابت میشو :

 ا تان  ال  اتخ نطع تأ يتا 
 

 نارانتر عدویتورمبتای تعداو نصب ور  الل 6

M 0 2          

می    02IFN000012  M ر آبفنی اصفهنن بصورت    1402 واز هاین کنتور مشتر  نص  شا   ر سنل  پلا   سرینل  مثال:  

   بنشا.

 

  رج شو {  گزاراستعلام}سنیر موار  برحس  نینز و مشخصنت استعلام توسط  ستگن  

گذاری بر رعنیت مشتخصتنت  توانا نستبت به انجنم اقاامنت لازم به منظور صتحهگزار میاستتعلام ر زمنن ارزینبی کیفی  ستتگن   

 گران اقاام نانیا.فو  برای کنتور قنبل تنمین توسط استعلام

 

  رج شو {  گزاراستعلام}سنیر موار  برحس  نینز و مشخصنت استعلام توسط  ستگن  

گذاری بر رعنیت مشتخصتنت  توانا نستبت به انجنم اقاامنت لازم به منظور صتحهگزار میاستتعلام ر زمنن ارزینبی کیفی  ستتگن   

 گران اقاام نانیا.فو  برای کنتور قنبل تنمین توسط استعلام

 

 :كارفرمايي سازمان - 3

 اصفاا   اساا   فاضبب و آب  شکك (:  گزارمناقصه)دسااا     كارفکما

 اصفاا   اساا   فاضبب وآب   شکك   يامور بازرگان   يکيو توسلاه آب و مد یباک  بکدار  ملااون نظارت:    دسااا 

 و فاضبب اساا  اصفاا     آب  شکك كناور      يف يك  كناکل  شاا يآزما:  يفن  بازرس

 :صرارداد  مالي  تامين ترتيبات و  روش - 4

 .باشدميشکك  آب و فاضبب اساا  اصفاا     یجار  اعا اراتازمحل   اعا ار قکارداد  تامين

ي فکوشرند  پس از پکداخ  درخصروص اقبم خکيداری شرد  مطابق فاكاورهای ارسرال :ع ارت اسر  از  كنند تامينپکداخ  به  نحو 

 .باشدمي انجام خواهد شد یسااد مکكز يتوسط امور مال   یشنااديپ  تائيد دسااا  نظارت و بک ط ق جدول

 :صرارداد اوليک زماني برنامک - 5
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 درج شد  اس .   ي خصوص  ط ي شکا   وس  ي آ  در پ   جزييات .  باشد مي ما    ( 4)  چاار    شکوع   زما   از  كالا   ن ي تام  زما    مدت 

 

 

 معياراا وزني   ضري  و ارزيابي  معياراای -1-1-3

 كالا  توليدكنندگان يا تامين كنندگان اای مناصصک در انگرمناصصک   كيفي ارزيابي بک  مربوط معياراای   -1-1 جدول

  معيار ضري  (ai) معيار  ار اموياز (bi) توليدكنندگان يا تامين كنندگان  ارزيابي معياراای رديف 

 15 0-100 ي مال توان 1

 20 0-100 ي صبل ی كاراا  در سابقک  سن و ي صبل  انيمشور  يابيارز 2

 20 0-100   ديتول یاسواندارداا 3

 20 0-100 يگارانو  و ت يفيك ني تمم نظام  و محصولات   و خدمات  تيفيك  نيتمم 4

 10 0-100 توليد  ظرفيت 5

 15 0-100   كار)سابقک  نظر مورد نک يزم  در دانش  و تجربک داشون 6

 100 0-100 جمع

 كل  اماياز 
6

i 1

6

i 1

aibi

ai

=

=

=



 

 .باشدمي  50  بکابک  4و  3  یهاردي   ق ول  قابل  ازياما  حداقل  نيهمسن.  باشدمي  60  مناقصه  به  دعوت  بکای  ق ول  قابل  كيفي  ارزيابي  اماياز  حداقل

 يمال توان - 1

 :ارزيابي معيار  - 1- 1

 ارائه  را اسرر   مقدار ينتکبيشسررال گذشرراه( كه دارای    5بايد مسرراندات مکبوط به يكي از موارد زيک )مکبوط به   كنند تامين

 :نمايد

 مالي  توان  ارزيابي  معيار  -2-1 جدول

 رديف  شرح مقدار  اموياز

 1 شد    پکداخ   ساليانه ماوسط ماليات ميزا  بکابک  يكصد از م لغ بکآورد مناقصه  تکبيشيا   مساوی 100-0

 2 و پنج درصد فکوش آخکين سال توليد   بيس  از م لغ بکآورد مناقصه  تکبيشيا   مساوی 100-0

 3 شکك    ثاب  های دارايي درصد  د  از م لغ بکآورد مناقصه  تکبيشيا   مساوی 100-0

 4 ملاا ک   یو اعا ار يموسسات مال  ايبان     یاعا ار از سو تاييد از م لغ بکآورد مناقصه  تکبيشيا   مساوی 100-0

 جم   100-0

 :توضيح

 .يابدمي  كاهش  تناس   به  مالي  اماياز  باشد  مناقصه  م لغ  از  تکكا   فوق  م الغ  شد   محاس ه  عدد  بالاتکين كه  صورتي  در -1

  نظک  مورد  هایسرال  بکخي  اطبعات  كه  ایكنند تامين  لذا.  بود  خواهد  ارزيابي  مبو  اخيک  سرال  5  در  شرد   پکداخ   ماليات  مياناين   1 ردي   مورد  در -2

 .يابدمي  كاهش  آ   مياناين  نااي   در  و  شد   نظکگکفاه  در  صفک  فوق  هایسال  ماليات  باشد   نداشاه  فلاالياي  يا  و  ننمايد  ارائه  را

 .باشدمي  امايازدهي  مبو  گذشاه  سال  5  از  يكي  در  ثاب   دارايي  م لغ  ينتکبيش  3  ردي   مورد  در -3

 بص ور   را فوق ج دو   در من در   موارد از  ك دام هر   ب  مربوط  نظر  مورد ص فه   اي  و  برگ    فرم،  س    يب ا  يم  كنن د  دي تول ✓

كردن مس تندا  مربوه    دايپ  ،اس ناد  يبررس   هنگام  در ك   ینهو  ب  دهد  قرار اس ناد  در ش د   مش ص   وجداگان 

 اريمع 2-1 جدو  ش اار  1   فيمربوط ب  رد ش ود:  ديبرگ  مورد نظر ق  یب  عنوان مثا : )بر رو .   نباش د  زمانبر

 (باشد يم يمال توان يابيارز



 لازم  مسوندات  و مدارک - 2- 1

{  مناقصه   فکاخوا    ی گزار بک   زما    به   ي مناا   ي مال   سال   ن ي آخک }   1403  سال   به   منااي   گذشاه   سال   5  مالي   های صورت   ارائه  -

 . اس    الزامي   رسمي   حسابدارا    جاملاه   اعضای   يا   حسابکسي   سازما    توسط   شد    حسابکسي 

 : گکدد   ارائه   باشد مي   دارا   را   رقا   بالاتکين   كه (  گذشاه   سال   5  به   مکبوط )   زيک   موارد   از   يكي  -

 شد   تاييد  مالي  هایصورت  يا  فکوش  اسناد و  قکاردادها رونوش   -ال 

 اخيک  سال 5  در  شد   پکداخ   قطلاي  ماليات بکگه و  مالياتي  اظاارنامه  -ب

 يصبل یكاراا  در سابقک   سن و  يصبل  انيمشور  يابيارز - 2

    ير ف يك   بکداریباک   دور   در  عملكکد  كرالا    ير ف يك  کينظ  یموارد بره براتوجره  نظک  مورد  یكرالا  از  يق ل  ا ير مشررراک  يابير ارز  ازير اما

  حداكثک   در  يق ل  ا يمشراک  يابيارز  ازياما  نيانايم.  گکددمي  نييتلا  کيز جدول  شرکح به  تلاادات  موق  به  انجام و  ي انيپشرا  خدمات

 .بود خواهد شد   ياد  ازياما  نييتلا مبو  گذشاه  سال  پنج

 صبلي   مشوريان اموياز  محاسبک  -3-1 جدول

 رديف 
 ااميت ضري 

𝐚𝐢 
 ارزيابي  عوامل

 bi اموياز

 ضعيف مووسط  خو   عالي 

100 75 50 25 

     كالا   يفيك 4 1

     بکداری باک   دور  در عملكکد 2 2

     ي  ان يپشا خدمات  يفيك 2 3

     تلاادات  موق  به انجام  2 4

ai   = اهمي  ضکي 

bi   =عوامل از ي   هک اماياز 
4

i 1

4

i 1

aibi

ai

=

=

=





iEخکيد  هک  بکای اماياز  = 

n   =خکيد  تلاداد 

iE   =خکيد  هک اماياز 
n

i

i 1

E

n

==


 ق لي  مشاکيا   ارزيابي  اماياز 

 بص ور  را  فوق  جدو  در مندر   موارد از  كدام  هر  ب   مربوط نظر مورد  ا ص فه اي   و  برگ  فرم، س   يبا يم  كنند   ديتول ✓

 مربوه  مس تندا  كردن  دايپ  اس ناد،  يبررس   هنگام در  ك   ینهو  ب  دهد  قرار اس ناد در  ش د   مش ص   و  جداگان 

 مهاس ب  3-1جدو  ش اار    1   فيمربوط ب  رد ش ود:  ديق نظر مورد  برگ   یرو: )بر  مثا  عنوان  ب .   نباش د  زمانبر

 (باشد يم يقبل انيمشتر ازيامت

 مدارک و مسوندات لازم: - 1- 2

  داشران )  ياصرل  یازهاياما  جدول 6   يرد  در  كه  ييكارها  در  گذشراه  سرال  پنج  در  سرابقه  حسرن و  ق لي  ا يمشراک  ارزيابي  اماياز

  ی قکاردادها  سرابقه  حسرن ارائه  عدم  صرورت  در  گکددمي  يابيفکم پيوسر  ارز  ط ق اندشرد مورد نظک( اعبم    نهيتجکبه و دانش در زم

 اين  و   شرودمي  منظور  صرفک  مياناين  محاسر ه  در  و  شرد   گکفاه نظک  در  صرفک  كار آ   سرابقه  حسرن  اماياز  شرشرا    يرد  در  شرد   انجام

  امضای  و ماک و  تاريخ  درج و  كنند   امضاء  فکد  سم  و  خانوادگي  نام و  نام  ذكک و  آيدمي  شمار به  مساندات از  ببشي  عنوا  به  فکم

 .گکف  نبواهد  تلالق ببش اين به مکبوط  اماياز  فوق موارد  ي   هک  درج  عدم  صورت  در  و اس   ضکوری اصل بکابک  يكپ اي  زند 
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 باشد شده صادر  كارفرما طرف  از بخصوص یصرارداد  یبرا قایيدصبور خوااند بود كک    ازيامو يي اا  ونامکي: رضاهتبصر

 .داشت نخوااد یازيامو چگونکيا باشد شده ارائک كارفرمااز طرف   ي كک بصورت كل   يي اا ونامکيو رضا

  انگام  در كک ینحو بک ،گذاشهوکمربوطک را در كنار صهفحات ار صرارداد    ونامکيكننده موظف اسهت رضها ديتول :کونک

 .نباشد زمانبر مربوطک  مسوندات  كردن دايپ  اسناد، ي بررس

  اسواندارداا يابي)ارز  ديتول  یاسواندارداا تيرعا - 3

  س ي تاسر   زما   تا   يداخل  یاسراانداردها و مکج   شراا يآزما وجود  عدم به  توجه  با)  از  اسر   ع ارت  ق ول  مورد  یاسراانداردها

 (:اندشد   يتلاک  يايتکج و  يالزام  ببش دو  در  ليذ  طيشکا و  اسااندارد   يداخل  یاساانداردها  ايتنظ و  مکج   شاا يآزما

  يالزام   طياسواندارد و شرا  - 1- 3

 و مونااآ كناور آب از وزارت صنلا  و ملاد   يددرخصوص تول بکداریباک پکوانه   داشان -23

   INSO19191و    OIML-R49یاساانداردها  ي كناور رعا  يزممكان بکای -24

 .شد  خوااد  ي موقاض شنااديپ  رد  موج  فو   طيشرا ا راز  عدم

   يحيترج  مشخصات  و اسواندارداا - 2- 3

  ي ط  ازيبکحسرر  ن اي  و)دهد    يمکبوطه ارائه م  یهافکممطابق    ا يكه ماقاضرر   يببش بکاسرراس مدارو و مسرراندات نيا  ازياما

 :گکددمي  نييو تلا  يابيارز کيز  یارهايشوند(  بکاساس ملا  يم  نييتلا  گزارمناقصه  ندگا ينما  ديبازد

 ترجيحي مشخصات  و  اسواندارداا ارزيابي معياراای -4-1 دول

 رديف  شرح اموياز

 توليد  خط مشخصات 60-0

 1 چاارگانه  ی هادبيكناورها در   یها ش يآزما  جي بک ناا يملاا ک م ن شاا يآزما يگواه ارائه 10-0

 OIML-R49  2  اسااندارد الزامات  مطابق نمونه   تاييد یهاتس  انجام  جا  شاا  يآزما وجود 10-0

 3 د يتول   يظکف مطابق   يكاف تلاداد به OIML-R49  اسااندارد الزامات با منط ق كناور  تس  ی ها دسااا  10-0

 4 ي وزن  كناور تس  دسااا  بود   دارا 5-0

 5 د يتول  يظکف با   ماناس  مکبوطه یهاتس كناور و انجام  يو دسااا  تس  خساا زاتيبود  تجا  دارا 10-0

 6  ياتومات صورت بهكناور در دسااا  تس    قکائ  5-0

 7 قيدق  و كارآمد سالانه  و ي کاسيكال نظام وجود 10-0

 گری ريخوک و ماشينکاری وا د 40-0

 8 از ين   مورد یكسسکهايف يطکاح و ینكاريماش  ابزارآلات   ساخ   به  مسلط يطکاح واحد 3-0

 9 ... و مواد ه يكل كناکل و سن، سنج ضبام  و  مکبوطه ن يفکام و گيکیانداز  قيدق ی ابزارها به مجاز  شاا يآزما 3-0

 10 ي جان  ی ابزارها با   همکا  مناس  ی كار  رن، آلات ماشين 7-0

 11 ي چدن  قطلاات  ینكاريماش یبکا  قيدق آلات ماشين 7-0

 12 گکی ريباه ند يفکا و قال   ي طکاح یافزارها نکم   به مسلط و مابص  پکسنل با   يطکاح واحد 3-0

 13 از ين  مورد یهاقال  ساخ   جا   قيدق آلاتماشين با  یقال ساز واحد 7-0

 14 د يتول ن يح در مواد ز يآنال و شد   ی داري خک مواد زيآنال جا  كواناوماک  خصوصا مناس  زات يتجا یدارا شاا يآزما 3-0

 15 ...  و  بکش آلاتماشين – ذوب یها كور   – گيکیماهيسه آلاتماشين ليق  از  گکیريباه  نديفکآ  جا  مناس  آلات ماشين 7-0

 از ياما جم  100-0



 {گکدند  نيازيجا  و  اصبح  ديبا  فوق  یارهايملا  ازين  بکحس   يچدن  کيغ  یكناورها  یبکا}

 

 مدارک و مسوندات   - 3- 3

ارائه گکدد. كارفکما    ا يتوسرط ماقاضر  ديفوق با  یارهايملا  ازياما  نييو تلا يمدارو و مسراندات لازم به منظور امكا  بکرسر   هيكل

 .دياطبعات فوق اقدام نما  قيو تدق   ليلازم نس   به تكم  یدهايبا انجام بازد  ازيبکحس  ن تواندمي

  ي)گارانو محصولات  نيتمم نحوه  و  تيفيك نظام و محصولات و  خدمات  تيفيك  نيتمم - 4

  شرکح  بهمحصرولات و خدمات پس از فکوش   يگارانا  نيو همسن   يف يك   يکيمد  سراايببش باتوجه به اسراقکار سر  نيا  ازياما

 .شودمي  نييتلا  (8-1)و   (7-1)و   (6-1)و   (5-1)  هایجدول

 

 0-60 اموياز -  گارانوي)  محصولات تممين نحوه و كيفيت  نظام -5-1 جدول

 اموياز شرح رديف 

 25 *سال 5از   شيب   مدت بهصادر (    يفيك نامه ي)دارا بود  گواه 9001ISO    يفيك  ي کيمد  ساايس اساقکار  1

 10 * سال 5 از  شيب   10002ISO  یمشاک ات يشكا  به ي دگيرس   ي کيمد  ساايس اساقکار  2

 10 *سال 5 از  ش يب ( نامهيگواه بود  ی ادار)  18001OHSAS يشغل باداش   و يمنيا   ي کيمد  ساايس اساقکار  3

 7 لازم   یهاتس مجاز جا  انجام  شاا  يبود  آزما  دارا 4

 8 ( سال 5 سابقه )حداقل   شاا يآزما  و   يفيك كناکل ببش  در تجکبه  با و  مابص  يانسان  یکوين   بود   دارا 5

 .يابدمي  كاهش  ماناس ا  مکبوطه  ازياما  باشد   شد   ذكک  یهازما   از  تکكا  فوق  یها  ساايس  اساقکار  يزمان  دور   كه صورتي  در*

 0-20 اموياز -محصولات گارانوي  بک مربوط اموياز -6-1 جدول

 اموياز شرح رديف 

 20 سال  3از   شيب  ميزا  بهمحصولات قابل فکوش  يگارانا 1

 10 سال   3تا  1  ميزا  بهمحصولات قابل فکوش  يگارانا 2

 0-10 اموياز – فروش از پس خدمات اموياز -7-1 جدول

 اموياز شرح رديف 

 10 نامحدود   صورت  بهخدمات پس از فکوش  تلااد 1

 7 سال   15 تا  10 از  فکوش  از  پس  خدمات تلااد 2

 5 سال   10 تا  5 ن يب  فکوش  از  پس  خدمات تلااد 3

 3 سال 5 تا  3 ن يب  فکوش  از  پس  خدمات تلااد 4

 1 سال 3 تا  1 ن يب  فکوش  از  پس  خدمات تلااد 5

 0-10 اموياز  -بموزش  و نص  بندی، بسوک بک مربوط اموياز  -8-1 جدول

 اموياز شرح رديف 

 5 و حمل و نقل بندی بساه يچاونا 1

 3 نص   يچاونا 2

 2 کات يو تلام یناادار  كاربکد آموزش 3

 10 از ياما جم 

 كل  ازياما( = 8-1)  و( 7- 1) و( 6-1) و( 5-1)  هایجدول از حاصل  ازياما مجموع 
  

  یهاهزينه كليه  پوشرش  خصروص  در  ملاا ک  نامهبيمه  ارائه به  نسر    نظک  مورد  كالای  كارايي  و  عملكکد صرح   تضرمين  باب   بايسر مي  كنند تامين: حيتوضر 

 .  نمايد  اقدام  سال   5  مدت  یبکا  وارد   خسارت  هکگونه  و  محصول  كارايي  و  كيفي   عدم  و  اشكالات  ايکادات   از  ناشي

 

 لازم  اتمسوند و مدارک  - 1- 4

 .گکدد ارائه  بايساي  يماقاض توسط  فوق  موارد وجود به مکبوط  مساندات و  مدارو
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جا  بازديد موارد فوق اقدام و در صرورت عدم احکاز موارد مذكور تصرميمات مابذ  از جان    تواندميصرورت لزوم كارفکما    در

 كارفکما نافذ خواهد بود.

 ديتول  تيظرف - 5

 .گکددمي  نييتلا  ديبازد قيطک  از لزوم  درصورت  و  ديتول یمجوزها  اي هاپکوانه بکاساس  ديتول   يظکف   ازياما

 .باشند  داشاه  كار به  آماد   ديتول   يظکف   يسايبا  شد    يصبح  تاييد  یهاشکك  -1

 ( يعمل  د يتول   يظکف  –در دس  اجکا   یقکاردادها یتلااد شد  بکا زا يآماد  = )م  دي تول  يظکف 

 .شد خواهد  رد  يابيارز  نديفکا  در  يماقاض  باشد تکبيش  آماد   ديتول   يظکف  از  گزارمناقصه  درخواس  زا يم  كه  يدرصورت -2

تک باشرد   مورد درخواسر  در مناقصره حاضرک بيش  زا يمقدار از م نيآماد  را دارا باشرد و ا  ديتول   يظکف   نيكه بالاتک  يماقاضر  -3

 داد  خواهد شد.    ازيآماد  نفک اول اما  ديتول   يبه تناس  ظکف   شنااداتيپ  کي. به سانمايدمي  اف يكامل را در  ازياما

 :لازم  مدارک  - 1- 5

 بکداری باک  پکوانه -4

 .باشد  سازند   عملي  توليد  ظکفي   كنند   اث ات كه  لازم  مساندات ارائه -5

 در دس  اجکا   یقکاردادها  فاکس  -6

  كنوور نيم یت)سابقک نظر مورد  نکيزم   در  دانش و تجربک داشون - 6

 .شد خواهد  محاس ه(  9-1)  جدول بکاساس  افاهي  انجام  مشابه  یقکاردادها از  اسافاد   با دانش و تجکبه  ازياما

مشرابه انجام شرد  مطابق مشربصرات    یهافکوشكناور( بکاسراس اطبعات مکبوط به تلاداد و م لغ    نيتجکبه )سرابقه تام  يابيارز

 .شودمياعبم شد   در پنج سال گذشاه محاس ه  

 نظر  مورد زمينک در دانش و تجربک داشون اموياز -9-1 جدول

 اموياز شرح رديف 

 100 مناقصه  موضوع كناور تلاداد بکابک  5 حداقل  گذشاه  سال 5  يط مشابه مشبصات با   داتيتول مجموع  كناور با مشبصات مشابه   فکوش 1

 : حيتوض

 . يابدمي كاهش ماناس اً  ازياما  تکكا تلاداد با -1
  به   مکبوط  اماياز  از  درصدی   اس   داشاه  حضور  مشارك   عضو  يا  همكار  صورت  به   ق لي  هایپکوآ   در  كنند  تامين  كه  صورتي  در -2

 . يابدمي اخاصاص  مشارك  يا همكاری ميزا  نس  
  با   ماناس   اجکا  دس   در  یقکاردادها   بکای  اماياز  . گکف   خواهد  تلالق  قکارداد  موضوع  كالا   كامل  تحويل  صورت  در  كامل   اماياز -3

 .گکف   خواهد تلالق فيزيكي پيشکف 

ص فها  مورد نظر مربوط ب  هر كدام از موارد مندر  در جدو    ا يفرم، برگ  و    س  يبا   يكنند  م  ديتول ✓

  كردن دايپ اس ناد،  يبررس  هنگام  در  ك  ینهو  ب   دهد  قرار اس ناد  در ش د  مش ص   وفوق را بص ور  جداگان   

 جدو  1  فيرد ب   مربوط:  ش ود  ديق نظر مورد  برگ   یرو: )بر  مثا   عنوان ب .   نباش د  زمانبر  مربوه  مس تندا 

 (باشد يم نظر مورد ن يزم در دانش و تجرب  داشتن ازيامت 9-1 شاار 

 :لازم مدارک  - 1- 6



 .منلاقد   قکاردادهای  نامهموافق ( اصل بکابک  كپي)  مصدق رونوش  -7

اسر ( دهند  موضروع  حجا و مقدار كار  مدت  م لغ و تاريخ ابب  كار  نشرا   كه  صرفحاتي  صرکفامنلاقد  )  قکاردادهای رونوشر  -8

 به همکا  صورتجلسه تحويل كالا.

تواند بکای بکرسري ظکفي  توليد  از محل سراخ  كالا بازديد  گزار  در صرورت نياز  ميپکوانه يا مجوزهای توليد  مناقصره ارائه -9

 گزار مايا نمايد.موظ  اس  شکايط لازم را بکای بازديد مناقصه  كنند تاميننمايد. در اين صورت  

 .كالاويل تح  هایجلسهصورت -10

 .الذكکفوق  قکاردادهایشد  در مورد    تاييد  صورتحساب آخکين -11

 ارزيابي اایجدول -1-1-4

و اطبعات آ  در شرکك     د يگکد  هيكالا تا  توليدكنندگا  يا تامين كنندگا   يصربح  يابيپکسرشرنامه فقط به منظور ارز نيا

 .ماند خواهد  محفوظ  اصفاا آب و فاضبب اساا   

   كالا  توليدكنندگان يا تامين كنندگان ص  يت  ارزيابي  پرسشنامک  - 10-1 جدول

 :شکك  نوع  : شکك  نام 

 :ينشان 

 :دورناار شمار  : تلفن شمار  :يپسا شمار 

 شد   پکداخ   م لغ :شد  ث   ه يسکما  :ث   خي تار :ث   شمار 

 ال ير      

 ک  ي مد هيات رييس

 بت يتحص ه يپا يخانوادگ نام  و نام 

    

 :مدرو اخذ سال   و بتيتحص رشاه : سم  ني ا  در كار سابقه 

    

 کعامليمد

 بت يتحص ه يپا يخانوادگ نام  و نام 

    

 :مدرو اخذ سال   و بتيتحص رشاه : سم  ني ا  در كار سابقه 

    

 ک  ي مد هيات یاعضا

 بت يتحص ه يپا يخانوادگ نام  و نام 

    

    

    

 : يفلاال حوز 

 :اکيد ی هاشکك  ا يبا شکك     یهمكار

 : فلاالي  رد 

 .گکدد وس يپ ياطبعات پکسشنامه نيا  به   بايس مي اساسنامه نسبه   ي  و اس  شد    درج آ   در شکك   ث   كه يرسم روزنامه  از نسبه    ي

 

 

 

 

 مديره  ايات اعمای و عامل مدير سوابق -11-1 جدول

 عامل  مدير سوابق

 رديف 
 خانوادگي  نام و نام

 خاتمک  شروع و تاريخ سمت خدمت  محل موسسک نام

1         
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2         

3         

4         

5         

 مديره ايات اعمای از يکي سوابق

 رديف 
 خانوادگي  نام و نام

 خاتمک  شروع و تاريخ سمت خدمت  محل موسسک نام

1         

2         

3         

4         

5         

 :  مديره ايات اعمای از يکي سوابق

 رديف 
 خانوادگي  نام و نام

 خاتمک  شروع و تاريخ سمت خدمت  محل موسسک نام

1         

2         

3         

4         

5         

 :  مديره ايات یاعما از يکي سوابق

 رديف 
 خانوادگي  نام و نام

 خاتمک  شروع و تاريخ سمت خدمت  محل موسسک نام

1         

2         

3         

4         

5     

 

 ثابت  اای دارايي و  توليد سال بخرين فروش ماليات،  بک مربوط مالي اط عات -12-1 جدول

 ي قطلا یهامالياتسال( مساند به اسناد   ن يماوسط سالانه )آخک  اتي مال زا  يم -1

 

 

 
 
 منلاقد   ی قکاردادها به  مساند  ديتول سال   نيآخک  فکوش م لغ -2

 

 

 
 
 ي رسم اظاارنامه به  مساند ثاب  یها ييدارا  زا  يم -3

 

 

 
 

 .شود  وس يپ  يسايبا  3  و  2  و  1  یهاردي   به  مکبوط  مثا ه  اسناد: حيتوض



 محصول  اسواندارداای -13-1 جدول

   يفيك ی اساانداردها -1

 

 
 
 د يتول ی اساانداردها -2

 

 
 
 نص   ی اساانداردها -3

 

 
 

 گذشوک  سال پنج طي رفوک فروش بک محصولات فارست -14-1 جدول

   ريال) صرارداد مبلغ   خاتمک تاريخ   شروع تاريخ كارفرما نام   محصول نام   رديف

1           

2           

3           

 ..           

 ..           

 .  شد  خواهد  گذارد   كارفکما  آ   ارياخا  در  موق   به  مکبوطه  قکارداد  درخواس    ط ق  و  شد   فکوخاه  شکك   نيا  توسط  فوق  محصولات

 .ديينما  مهيضم  یاکيد  صفحه  در  را  مکبوطه  اطبعات  لطفا  باشد   نداشاه يكاف  شيگنجا  صفحه  نيا  چنانسه

 باشدمي اصدام دست در كک صرارداداايي فارست -15-1 جدول

   ريال) صرارداد مبلغ   خاتمک تاريخ   شروع تاريخ  كارفرما نام   محصول نام   رديف

1           

2           

3           

 ..           

 ..           

 .شد  خواهد  گذارد   كارفکما  آ   ارياخا  در  موق   به  مکبوطه  قکارداد  درخواس    ط ق  و  اس   انجام  حال  در  شکك   نيا  توسط  فوق  یقکاردادها

 صبلي مشوريان ارزيابي -16-1 جدول

 ارزشيابي  عنوان رديف 
 ارزيابي

 ضعيف  مووسط  خو   عالي 

         كالا   يفيك 1

         بکداری باک در دور    عملكکد 2

         ي  ان يپشا خدمات  يفيك 3

         تلاادات  موق  به انجام  4

 .شود  ارسال  و  امضا  و  ماک  ل يتكم  كارفکما  توسط  افاهي  انجام  ملاامبت  از   يهک  یبکا  يسايبا  فکم  اين

 كيفيت مديريت سيسوم -17-1 جدول

 اسوقرار مدت اسوقرار تاريخ كيفيت مديريت سيسوم شرح رديف 

1       

2       

3       

 فروش از پس خدمات و پشويباني -18-1 جدول

 مدت شرح رديف 

   ( ي)گارانا محصولات  پشاي اني 1

   )واراناي(  فکوش  از  پس  خدمات 2

 : و حمل بندی بساه يچاونا
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 :نص  يچاونا
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 بازرگانی  فنی   ارزيابی ب پاكت

 

  كليه  كه صورتي در باشد داشاه را مناقصه اسناد در مندرج فني مشبصات ببش  در مندرج  فني مشبصات  كليه بايد  كناورها

 . شد نبواهد داد  امايازی گونه هي  اينصورت  غيک در و  كس  اماياز 100 باشد  نمود   رعاي  را فني مشبصات ی

 

  فني  مشبصات  مطابق  اماياز  حداقل  تطابق

   مناقصه اسناد

 ندارد  امايازی گونه هي  دارد  را اماياز 100

  

 

 

 :یشنااديپ یاابرند  ستيل

 برند پيشناادی   تعداد نوع جنس رديف 

1 

  ايج  خش   يدسااا  كناور آب مولا 10.000خکيد 

خش  ملاادل كبس مهين  C بدو   ماک  و   ن يا 4/3به قطک

   ماسور 

10.000  

 

  شرنااد يپدر جدول فوق  شرکك  آب و فاضربب    سر يرا از وندور ل يليتحو  یباشرند كناورها  يكنندگا  موظ  م  نييتامتذكک:  

و كناورهای ارسالي مطابق با بکندهای پيشناادی باشد.  .ندينما
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دستورالعال شرك  در مناقص ، 

هاپيوس نام  و موافق 
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شکك  در مناقصه  -دوم  فصل  هاوس ي پ و نامهموافق    دساوراللامل 

 مناصصک در شركت دسوورالعمل -1-2

 مقدمک  -2-1-1

 كليات   و كاربرد  دامنک -1-1- 2-1

 نظک   از و  دارد  كاربکد  شرروند مي  واگذار  مالاار  یهاروش  از  يكي بهكه   هاييقکارداد  مناقصرره بکای  دسرراوراللامل  اين -1

ی آ  و هانامهآيين. اين مناقصره تاب  تمامي مفاد قانو  بکگزاری مناقصرات و  باشردمي  ای«مکحله  دو» بکگزاری مکحله

بکآورد م لغ    نكهيدسررراوراللامل با فک  ا ني. اباشررردميی مکت ط و همسنين قانو  تجارت الكاکوني   هانامهببشررر 

 شد  اس .  ايتنظ  باشدميبکابک حدنصاب ملاامبت ماوسط    س ياز ب  تکكامناقصه  

    گزارمناقصره  سروی از  مناقصره كاربکگ    مفاد. اسر   مناقصرهكاربکگ    آ    پيوسر  و  حاضرک  مان  شرامل  دسراوراللامل  اين -2

 .شودمي  تكميليا    درج  مناقصه  هک موضوعكارهای    ويژگي به توجه با

 :دارند را  زيک شد  تلاکي   ملااني  ها ع ارت و  هاواآ   دساوراللامل  اين  رد -3

  دو  سررررروی  از شرد  امضرا توافق هک  و  مناقصره«  پيشرنااد بکگ» آ   طيكه    اینامهيلاني    پذيکش«   »نامه  -3-1

  رسريد گزار  مناقصره  امضرای به و  شرد   پذيکفاهگزار  مناقصره سروی از  رسرمي طور به  آ   به شرد   پيوسر  و طک 

 .اس 

  شامل و شررررد   تكميررررل  گکمناقصه سوی  ازكه    عنوا   همين با  مدركييلاني    مناقصه«   پيشنااد »بکگ  -3-2

 كارهاس . بکای  گکمناقصه  شد  امضا  پيشنااد

 بکگ  بررررا  همررررکا   گکمناقصهكه   دياکی  مدارو  همه و  مناقصه  پيشنااد بکگيلاني    مناقصه«   »پيشنااد  -3-3

  ممكن  مناقصه   پيرررشنااد.  اسررر  آمرررد   مناقرررصه  اسرررناد  دركه   گونه  هما  بهكکد      تسليا  مناقصه  پيشنااد

 .رود  كار به نيز  پيشنااد«»  صورت به  اخاصار   منظور به اس 

  مدركي   عنوا و آگاي    باشردمي)دعوتنامه(    پيشرنااد«  ارائه به  دعوت »نامه  يا  آگاي بک  مشرامل  »فکاخوا «  -3-4

  پيشرنااد«   ارائه به  دعوت  »نامه و  د رسرانياطبع  به  كثيکالاناشرارهای  در روزنامه  گزارمناقصره سروی  از  كه اسر 

يكي   وصول  با و  شد   فکسااد   مناب    كنندگا شرکك   تمرام به يا  گزارمناقصه سوی  از  كه اس   مدركي  عنوا 

  ها  نامه«دعوت»  اخاصررار به  پيشررنااد  ارائه به  دعوت  نامه.  كنند  درياف   را  مناقصرره  اسررناد  توانندمي ها از آ 

 .گکددمي  تلقي  مناقصه  اسرناد  از  قسماي  صادر   »فکاخوا «.  شودمي  ناميد 

 به   پيشرنااد  ارائه به  دعوت نامه ارائه  ق ال  در  كه اسر   عنوا   همين  با  مداركي  مجموعه  مناقصره«   »اسرناد  -3-5

 .اس   2-1-2  ماد   در  شد   ياد  مدارو  حاوی و   شودمي تحويل  ا گکمناقصه
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اجکايي )مناقصره و مزايد (    یهادسرااا سرااد )سرامانه تداركات الكاکونيكي دول (: سريسراا انجام ملاامبت    -3-6

در بسراک وب كه در آ  كليه مکاحل مناقصره )درخواسر  خکيد تا پکداخ ( و مزايد  )ث   تا درياف  وجه( انجام  

 .شودمي

 اين   مفاد بين  مغايکت  صرورت  در. اسر   شرد  تايه  پيشرنااد« ارائه به  دعوت »نامه  با  هماهناي  در  دسراوراللامل  اين -4

 .دارد اولوي   نامهدعوت  مفاد  نامه دعوت و  دساوراللامل

 مکاحل   در  كه اسر   ييهاروش  توضريح  دسراوراللامل   اين.  گکف  نبواهد قکار  قکارداد  اسرناد  از  جزيي  دسراوراللامل  اين -5

  موضروع  كارهای  واگذاری  بک  م ني  گزارمناقصره  تصرميا مکحله  تا  نامهدعوت  صردور مکحله  از  مناقصره  بکگزاری  مبال 

 و   شررودمي بکد كار   به  كارها   واگذاری از  گزارمناقصرره  انصررکا   يا  قکارداد   م ادله و  ا گکمناقصرره  از  يكي به  مناقصرره 

 .دهدمي  گکمناقصه  به  مناقصه   پيشنااد تايه بکای  را  هاييآگاهي

  حداكثک  قانو  ويژ  به ايکا    اسررربمي  جماوری  مقکرات و  قوانين به توجه با  را خود  پيشرررناراد  بايد  ا  گکمنراقصررره -6

  كاربکگ  در شد   درج مکبوط مجوزهای  و   1398 مصوب  كشور نيازهای    تاميندر    خدماتي و  توليدی توا  از  اسافاد 

 .نمايند  تسليا و  تايه  دارد   اخايار  در  مناقصه موضوعكارهای   اجکای بکای  گزارمناقصه كه  مناقصه 

  اطبعات  دياک و  ها جدول  فني   مشربصرات  قکارداد   شرکايط  ها كاربکگ   هافکم   هادسراوراللامل  تمام  بايد   گکمناقصره -7

  حداكثک  را مکات  توانندمي  اسررناد  در  تناقض  يا  اباام  داشرران  صررورت  در و  نمود   مطاللاه  دق  به را  مناقصرره  اسررناد

اين   درمال  تحويل اسرناد  اعبم نمود  و تقاضرای توضريح كا ي نمايند.    یانقضرا  تاريخ از  ق ل  كاری  روز 7)هف (  

كا ا از سررروی  هاآ رابطه هکگونه توضررريح  تجديد نظک  حذ  يا اضرررافه نمود  اسرررناد و مدارو و نحو  تسرررليا  

  شرد  خواسراه  اطبعات  تكميل  و  تامين  مسروول   گکمناقصره.  گکددميگزار اعبم و جزء اسرناد و مدارو منظور  مناقصره

  مدارو نق . باشرد  مناقصره  اسرناد  كامل پاسرباوی  شرد    تسرليا  پيشرنااد كه اسر   ایگونه به  مناقصره   اسرناد  در

 .شودمي  منجک  پيشنااد  رد به  مناقصه   اسناد  تكميل  عدم  يا  مناقصه  پيشنااد

 .اس  شد   تلايين  مناقصه  كاربکگ  در  مناقصه  امور  انجام  در  مشاور  ماندس  اخايارهای  دساوراللامل  اين  در -8

  شرد  تلاکي   مناقصره   اسرناد  در و  شرد   درج  قکارداد  در  قکارداد   م نای  تاريخ  عنوا  به  كه اسر   تاريبي  پايه   تاريخ -9

 .اس 

 شرايط   واجد  انگر مناصصک -1-2- 2-1

  در شرکك  بکای  شرد   داد ( تشربي   كار اجکای توا   ارزيابي)  ا يماقاضر   كيفي  ارزيابي  فکايند  در  كه  انيگکمناقصره -1

 .گکددمي  ييبازگشا  هاآ مناقصه    شنااديو پاك  پ شوندمي  دعوت  مناقصه 

در     شررودمي احکاز  ق ب  شرروندمي  دعوت  مناقصرره به  كه  انيگکمناقصررهصرربحي  توا  اجکای كار    نكهيتوجه به ا با -2

 .باشدميگزار  پيش از تاريخ تسليا پيشنااد  هكا ي مناقص  تاييدها  هکگونه تغييک در مشارك   منوط به مشارك 
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  دوم   دسر   كنند تامين عنوا  به  تواندمي  اما. باشرد  مشرارك ي    از  بيش عضرو  مناقصره   ي    در تواندنمي  شرکك  هک -3

 .شود  ملاکفي  پيشنااد  ي   از  بيش  در

  يبازرسر   خدمات انجام بکای  گزارمناقصره توسرط  كه  اشرباصري  با  مسراقيا  غيک  يا  مسراقيا  صرورت بهن ايد    ا  گکمناقصره -4

طک  قکارداد    ييمکبوط به دسرااا  اجکا  یاکيدر هک كار د  اند شرد   منصروب  مناقصره  موضروع  كارهای  درنظارت    اي

 .باشند  داشاه  مشارك 

 صبول  صابل  مبادی  و زاتيتجا  و   كالا -1-3- 2-1

  ازكارخانه  و  شررد   ديتول  اسررااندارد  طيشررکا مطابق و بود   ياصررل و  مسررالاملکيغ نو   ديبا  زاتيكالاها و تجا  تمام-1

  اي و شرد   سراخاه  دوبار   اي و  مسرالامل  زاتيتجا  شرامل  كه  پيشرناادی.  شروند  ارسرال  و تايه  كارفکما  بکای  توليدكنند  

 .شد نبواهند  پذيکفاه  باشند   شد  خواساه  اسااندارد با  کمنط قيغ  اي و  شد   کيتلام

 مناصصک  اسناد  افتيدر  محل -1-4- 2-1

به گونه   نامهدعوتدر    نكهي)ماک ا  باشردمي(  دول   الكاکونيكي  تداركات  سرامانه)  سرااد  سرامانه  از  اسرناد  درياف   محل -1

 ذكک شد  باشد(. اکيد

  در  كه  صررورتي  در و اسرر   وی خود  عاد  به  مذاكکات   انجام و  پيشررنااد  تسررليا و  تايه بکای   گکمناقصرره  یهاهزينه -2

 اين   مورد  در  مناقصره   نايجه  يا  انجام نحو  به توجه بدو   كارفکما  باشرد   نشرد   تلايين  دياکی گونه به  مناقصره  كاربکگ

 .ندارد  تلاادی  و  ي مسوول هاهزينه

 مناصصک  اسناد -2-1-2

 :اس  زيک اجزای  شامل  مناقصه  اسناد

 نامه(.پيشنااد )دعوت »فکاخوا « مشامل بک آگاي يا نامه دعوت به ارائه -1

 .هاپيوس شکك  در مناقصه )مان حاضک و كاربکگ مناقصه(  همکا  با    دساوراللامل -2

 بکگ پيشنااد قيم . -3

 .هاآ های  قکارداد  شکايط قکارداد شامل شکايط عمومي و خصوصي قکارداد و پيوس   نامهموافق  -4

 .  فني  مشبصات -5

های  ی عملكکدی, جدولهاا يا شررراخ ه  جدول تضرررمينكارها  يها  جدول زماناز جمله جدول پکداخ    هاجدول -6

 .هاقيم ها و جدول )يا فاکس ( مقاديک و داد 

 ها و مدارو دياک.يهتاييدها   نامهگواهي   هافکم -7

 در طول بکگزاری مناقصه.  گزارمناقصههای صادر  بلادی از طک   الحاقيه -8
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 مناصصک اسناد و  موضوع  بررسي -2-1- 2-1

  لازم   اطبعات  تمرررام و  كکد   بکرسررري  دقررر  بررره  را  مناقصه  اسناد  مناقصه   پيشنااد  تسليا  از  ق ل  بايد   گکمناقصه -1

  محلي   شررکايط آ    حوالي و ليتحو  یها  محل  موقلاي  و  محل  بنادر   دسرراکسرري   هایرا  وضرر   نقل  و  حمل  مانند

  يا  ناآگاهي به  اساناد  تواندنمي  پيشنااد   تررسليا  از پررس   گکمناقصه.  آورد دس  به  را   جاری و  نافذ  مقکرات  و قوانين

 .كند  خود  اشا ا 

 به   بازديد موجود   امكانرررات و ليتحو  یهامحل  از(  گرررزارمناقرررصه  هماهناي با  لزوم  صورت  در) تواندمي   گکمناقصه -2

 بکای  مکبوط   اتتاسيس و  هاساخاما   ها زمين برره را  ورود  اجرراز   گکمناقصه  نماينرردگا  به  گزار مناقصه.  آورد  عمل

كاربکگ    در  بازديد بکای ایبکنامه  گزارمناقصرره سرروی  از  كه  صررورتي  در.  دهدمي خود  امكا  و  اخايار حد  در  بازديد

 وی    عوامررل و   كاركنا    گزارمناقصه  .گکديد خواهد  عمل  شد    بينيپيش بکنامه  ط ق  باشد  شد   بينيپيش  مناقصه

 ايرررن .  ندارنرررد  آ   از  ناشررري  مبارج  و عواق   گونه  هک  و ليتحو  یهامحل از  بازديد خصوص  در  يايمسوول  گونههي 

 عنررروا    بررره  ن ايرررد و اسررر    مناقرررصه  موضررروع  كارهای شرررکايط از  گکمناقصه  شد   تکآگا   راساای  در  بازديرررد 

گزار يا  مناقصه سررروی از  شرررد  ارائه  شرررفاهي  اطبعرررات. شرررود  تلقي  مناقصه   اسناد  دقيق  بکرسي بکای  جايازيني

 .شود  افزود   مناقصه  اسناد به  ای الحاقيه  طي  كه آ  ماک   كندمينايجاد    گزارمناقصه بکای  تلاادی  مشاور   ماندس

  دق  به  را  مناقصه  اسرررناد  تمرررام  گکمناقصه  كه شد خواهد  تلقي آ   منزله به  پيشنااد   تسليا و  مناقصه  در  شکك  -3

 دسر   به  آورد   دسر  به تواندمي تجکبرررره با  گکمناقصرهكه ي     حدی  تا  را هاآ  به مکبوط  اطبعات  و كکد   مطاللاه

 سرروی   از  شررد   اعبم  موارد  اسرراثنای به)  ندارد  وجود  مناقصرره  اسررناد  در او  نظک به  اشررا اهييا   اباام  و اسرر    آورد 

 (.حاضک  ماد   4 بند  در  گکمناقصه

  صورت به تواندمي  باشررد   داشرراه  سوالي  يا اباام  مناقصه   اسناد  از  قسماي  مفاوم مورد  در كه  ا گکمناقصه  از  ي   هک -4

  توضريح   درياف   تقاضرای  و  سراخاه  مطل را    گزارمناقصره   (اسر   دورناار  الكاکونيكي  از  منظور)  الكاکونيكي  يا  كا ي

  اسناد  مفاد از  قسماي  گکمناقصه نظک به اگک.  اس   شد  مشب   مناقصه در كاربکگ    گزارمناقصه نشاني.  بنمايدكا ي  

 را   اشرركال و  اشا ا   اين  بايد  گکمناقصه  باشد   داشاه  غيک  و  محاس ات يا  و  مشبصات نظک  از  اشكالي  يا  اشا ا   مناقصه

 خود   اصبحي  پيشنااد  اقاررضا   صررورت  در و  كند  منلاكس  مناقصه   دركاربکگ  مقکر  مال   در  پيشنااد   تسليا  از  ق ل

 اين  بکای  كه  مالاي  در  كه  مناقصره   اسرررررناد اصررررربحيا    توضريح ارائه  هایدرخواسر  به  گزار مناقصره.  نمايد ارائه  را

 هاپکسش  شکحو   گزارمناقصه  پاسخ.  داد خواهد  پاسخكند  كا ا    درياف  اس    شرد   تلايين  مناقصره  كاربکگ  در  منظور

  درياف   را  مناقصه  اسنادكه    انيگکمناقصه  تمام بکایها مشب  نشود   ای كه من   درخواس  آ گونه به  ها اشركال  يا

  اشكال  بدو   منزله به   گکمناقصه اظاارنظک  عردم. شرد دهخوا  ارسررال  يكسا  طور به  اند نكکد   انصکا   اعبم  و نمود 

 .شد دهخوا  تلقي وی نظک  از  مناقصه   اسناد بود   واضح و

  جلسره  در  شرودمي  دعرررروت  ا گکمناقصره  مناب   نمايندگا   از  باشرد   شرد   تلايين  مناقصره  كاربکگ  در  كه  صرورتي  در -5

 اين   تشكيل از  هد .  كنند شکك    گکددمي بکگررررزار  مناقررررصه  كاربکگ  در  شد   درج  زما   و  مكا   در  كه  توجياي
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  مناقصره  اسرناد با  ارت اط  در اسر   ممكن  كه اسر   هاييپکسرش به  پاسرخ  و  مناقصره موضروع  كارهای  تشرکيح  جلسره 

ي     حداقل  و  دورناار طکيق از  يا  كا ي  را هاپکسرش  امكا    حد  در شرودمي  درخواسر   ا گکمناقصره  از.  شرود  مطکح

  بررکای مکبرروط  پاسررخ و  شررد  مطررکح ایهپکسررش  مرران.  كنند  گزارمناقصه  تسليا  جلسه   تررشكيل از  ق ررل  هفارره

  .شرد خواهد  ارسرال  يكسرا  طور به  اند نكکد  انصرکا   اعبم و نمود   درياف   را  مناقصره  اسرناد  كه  انيگکمناقصره  تمررررام

 .گيکدمي  انجام  الحاقيه  صدور  باكار    اين  باشد   مناقصه  اسناد اصبح به  نياز  توجياي   جلسه بکگزاری  نايجه  در  هکگا 

 الحاصيک  صدور و  مناصصک  اسناد  در  نظر  تجديد -2-2- 2-1

  مناقصرره كاربکگ    در كه  صررورتي  در  يا  مناقصرره   كاربکگ  در  شررد   تلايين  تاريخ  تا  زما  هک  در  تواندمي  گزار مناقصرره -1

 به   پاسخ  در  پيشناادها   تسليا بکای  شررد  تلايررين  روز آخررکين از  پيش روز(  7) هف   مدت  اس    نشد   تلايين  زماني

  هايي  الحاقيه  صدور  با خود   صبحديد به  يا و دياک  دليل که  بررره  يا  ا  گکمناقصه سوی  از  شد  درخواس   توضيحات

 .بياندازد تلاويق به را  پيشناادها  گشايش  يا  تسليا موعد  يا  و آورد   عمرل بره نظرک  تجديد  مناقصه  اسناد  در

 به   ایالحاقيه  طي مکات   بايد  باشرد   مناقصره موضروع  كار  حدود  تغييک  مسرالزم  مناقصره  اسرناد  در نظک  تجديد  هکگا  -2

  درن، بي  بايد  ا  گکمناقصه. شود  داد   ايررشا   برره  تغييک   و اصبح  اعمال بکای  كافي  فکص  و  گکدد  اعبم  ا گکمناقصه

 توجه  مورد  هاآ  سوی  از آ    در  شد   درج  اطبعات كه  شرررد دهخوا  فرررک  چنرررين  و  كنند  اعبم را  الحاقيه  وصول

 .گکف  خواهد  قکار

 .گکدندمي  محسوب  مناقصه  اسناد  نشدني جدا  اجزای  ها الحاقيه -3

 پيشنااد  تايک -2-1-3

 پيشنااد  زبان -3-1- 2-1

  مناقصه  كاربکگ  در  شرررد   تلايرررين(  ایه)زبرررا  بررره  بايد آ    به  مکبوط  مدارو و  هامكات ه  تمام ومناقصه    پيشنااد -1

 به  اس    لازم  مناقصه  اسرررناد ط رررق  كه  آ  از  ييهاببش تکجمررره  بايد  باشد   دياکی  زبا  به  مداركي هکگا .  باشد

 .داش  خواهد اولوير  تکجمره  مغرايکت   صرورت  در و شرود ارائهنيز    شد   تلايين  زبا 

 مناصصک   پيشنااد  دانده  تشکيل  مدارک -3-2- 2-1

 :باشد زيک  مدارو  شامل  بايد  مناقصه   پيشنااد

و دارای مشربصرات لازم    حاضرک  دسراوراللامل  5-3-1-2  ماد  ط ق)مناقصره(     كار  ارجاع  فکايند  در شرکك   تضرمين -1

 مندرجات اسناد مناقصه.  مطابق

و آناليز قيم  پيشرناادی )در صرورت وجود( تكميل  كه    هاقيم جدول )يا فاکسر ( مقاديک و    قيم    پيشرنااد بکگ -2

 رسيد  اس .  گکمناقصه توسط  مجاز امضای  وبه ماک 
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 .س ا  شد   تكميل  گکمناقصه سوی  از  كه  مناقصه   اسناد  در موجود  هایجدول -3

 .باشد  رسيد   گکمناقصه  امضای و ماک بهكه    مناقصه  اسناد  مدارو سايک  ودساوراللامل   اين -4

 .نمايدمي  خودداری آ    افشای  از وكکد     تلقي  محکمانه را  دريافاي  اطبعات  تمام  گزار مناقصه -5

  كند  تسليا   شودمي  مررشب   مناقررصه  كاربکگ  در  كه نيز را  زيک  تكميلي  اطبعات از  قسماي  يا  تمام  بايد   گکمناقصه -6

  بازرگاني   پيشنااد  از  جزيي  باشد  لازم  گررزارمناقررصه تررشبي  به  كه  اطبعات اين  از مواردی.  باشد  مالااد  هاآ  به و

 .گکددمي  تلايين  مناقصه   دركاربکگ  شود   تلقي  گکمناقصه

 اين   ارت اط  نحررو   و  مناقررصه موضرروع  كارهای انجررام بکای   گکمناقصه  مديکياي  ساخاار  و  سازما   شکح  -6-1

 .گکمناقصه  كلي  سازما  با  سازما  

  يا  گکمناقصه  مبالررر كاری   هایگکو   يا  مشارك   اعضای  از  ي   هک  كه  مناقصه  موضوع  كارهای  تفكي    -6-2

 .داد  خواهند انجام   (وجود  صورت  در)  دوم  دس   توليدكنندگا  يا تامين كنندگا 

   مناقصه موضوع  ارهایك مبال   یهافلاالي   انجام  زماني بکنامه  -6-3

  گزار مناقصره سروی از  شرد   تلايين  يفن  مشربصرات و  اسراانداردها  كه  باشرند  داشراه توجه  بايد  ا  گکمناقصره  -ت صرک 

 دياکی   اسراانداردهای از  تواندمي   گکمناقصره. اسر   حداقل  ل يتحو  قابل زاتيتجا  و  كالا بکای  مناقصره   اسرناد  در

  شرد   تلايين  اسراانداردهای از بکتک  يا  ملاادل  شرد    جايازين موارد  كه  دهد  نشرا   كه آ  بک  مشرکوط  كند   اسرافاد 

 كارفکما باشد.  تاييدو مورد   بود   فني  مشبصات  در

  تط يق  فني   مشربصرات  در  شرد   درخواسر   مشربصرات  با  زات يتجا و  كالا كه  اين بک  دال  مث     مدارو  -6-4

  مناقصره   اسرناد با  ها آ   م دا  وكشرورهای  پيرررررشرناادی  زاتيتجا و  كالاكه   دهد  نشرا   بايد  مدارو  اين.  دارد

 .دارد  تط يق

با اسررناد مناقصرره  ممكن اسرر  به شرركل گزارش  اسررناد و   زاتيدهند  تط يق كالا و تجامث   نشررا   مدارو

 اطبعات بود  و بايد موارد زيک را در بکداشاه باشند:  

 .زاتيتجا  و  كالا  فني و  عملكکدی  هایويژگي  تفصيلي  شکح  (1)

  ي دكي  لوازم و  كالا  دهند   ليتشرك  یاجزا  نيتام و  تايه جا  موجود  مناب   كامل  مشربصرات  شرامل  فاکسراي(  2)

 .دارد  ضکورت  كالا  مناس  و  مداوم  كاركکد  یبکا  كه

 بکاسراس   پيشرناادی   زاتيتجا و  كالا بود   ق ول  قابل  مورد  در  كافي  مدارو  و  فني  مشربصرات  از  توضريحي(  3)

 .شد   ياد  مشبصات

  تاميندسر  دوم    توليدكنندگا  يا تامين كنندگا اصرلي كالا را كه از طکيق  یاجزابايد مشربصرات     گکمناقصره

كنند / عکضره    ديدسر  دوم پيشرناادی  شرامل تول  توليدكنندگا  يا تامين كنندگا با درج نام و ملي      كندمي

بيش از   زاتيكالا و تجا  نيتواند بکای تاممي  گکمناقصرهكند.   ارائهكنند  هک كدام از آ  اقبم  در پيشرنااد خود 

تلايين شررد  در پيشررنااد     یهاقيم دسرر  دوم ملاکفي كند  اما نکخ و    توليدكنندگا  يا تامين كنندگا ي   
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  د ينما  ديرا تول  زاتيدسررر  دوم  كالا و تجا  توليدكنندگا  يا تامين كنندگا نظک از آ  كه كدام ي  از صرررک 

 بايد ثاب  باشد.  

  دوم پيشرنااد شرد   واجد شرکايط دسر   توليدكنندگا  يا تامين كنندگا بايد اطمينا  دهد كه تمام     گکمناقصره

خواهرد بود.   3-1-1-2شرررود  ط ق شرررکايط مراد     ترامينهرا  توسرررط آ   اسررر كره قکار    يزاتيبود  وكرالا وتجا

دسرر  دوم پيشررناادی را پيش از امضررای   توليدكنندگا  يا تامين كنندگا گزار  حق حذ  هک ي  از مناقصرره

توليدكنندگا  يا تامين     گکمناقصررهگزار و قکارداد  بکای خود محفوظ ناا  داشرراه و پس از مذاكک  بين مناقصرره

 ها  فاکس  خواهد شد.مکبوط به هک كدام از آ   زاتيشد  و كالاها و تجا  تاييددس  دوم    كنندگا 

  اي   توانند پيشرناادات تسرليمي خود را تا به پايا  رسريد  مال  قانوني ذكک شرد  در سرامانه سراادا   ميگکمناقصره -7

ا  نمي توانند بيش از ي  پيشرنااد تسرليا نمايند   گکمناقصرهاصربح يا باز پس گيکی نمايند و همسنين     نامهدعوت

 پيشنااد جايازين باشند.  ارائهبه   ا   مجازگکمناقصهمارک آ  كه ط رق كاربکگ مناقرصه   

 همکا    بايدكند     ترررسايل را  هاآ  به  دساکسي  كه  مناقصه  پيشنااد  دهند تشكيل  ضمايا و  مدارو  تمام از  فاکساي -8

 .شود ارائه  پيشنااد

 :باشد  شد   تسليا  مشارك   ي   سوی  از  پيشنااد  كه  مواردی  در -9

  مشارك    اعررضای  تمررام بررکای قانونررا  كه  شود امضا  صورتي به  بايد  گفاه پيش  نياز  مورد  مدارو  تمام  -10-1

 اين   از.  كند  مناقصه  پيشنااد  در  مررشارك  سوی  از  شد   پذيکفاه  تلاادات  تمام به  مالااد  را آنا  و  باشد  تلاادآور

  امضراكنند    كه اين بک  م ني  مررررشرارك   اعررررضرای  تمام  امضرای با  محضرکی  نامهوكال   بايد  پيشرنااد  همکا   رو

 .شود ارائه  دارد   را  پيرشنااد امرضای برکای  ترام  اخايرار آنا   سوی از  پيشنااد 

  مشرارك     نامهموافق .  شرود ارائه  پيشرنااد همکا   بايد نيز   اعضرا بين  مشرارك   نامهموافق   از  اینسربه  -10-2

 :ن اشد هاآ  به  محدود  اما  باشد   زيک موارد  شامل  بايد

 و  بود   قکارداد اجکای  برررره  دامالا(  تضرامني)  اشراکاكي و  انفکادی طور به  مشرارك    اعضرای  كه موضروع  اين)ال (  

 .باشند  مسوول  كارفکما   ق ال  در

 .مشارك   در  اعضا  از  ي   هک  ساام  درصد)ب(  

 .اعضا از  ي   هک  يااایمسوول  و وظاي   حيطه)پ(  

 ره ک   عنررروا   بررره  بايد هس    نيز  قکارداد  كليدی  یهاببش انجام  مسوول  كه  مشارك   اعضای ازيكي    -10-3

 به   كه  رسرمي اینامررررهوكالرررر   صرورت به  بايد  ها ي مسروول  و  اخايارها  واگذاری  اين  .شرود  تلايين  مشرارك 

  ق ول به  مجاز  بايد  مشارك   ره ررک. شررود ارائه  پيررشنااد  بررا همررکا  اس    رسيد   اعضا  تمام  مجاز  امضاهای

 .باشد  مشارك   اعضای  تمام و  کي  ه از  نماينردگي بره  اهمكات ه و  دساورها  درياف  و  ي مسوول

  پيشررنااد  با  همکا   بايد اسرر   شررد  درخواسرر    5-5-1-2  ماد  ويژ  به  دسرراوراللامل  اين  ط ق  كه دياکی  مدارو -10

 .گکدد  ارائه  مناقصه
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 پيشنااد   یااصيمت -3-3- 2-1

 ط ق   يا)در صرورت وجود(    هاقيم   و  مقاديک(  فاکسر جدول )يا    در شرد   تلايين تکتي  به  بايد  پيشرنااد   یهاقيم  -1

 .شوند ارائه  مناقصه   اسناد  در  شد   مشب  نحو 

  گکمناقصرره سرروی  از  بايد زين  ديتول  نديفکا  به  مکبوط  خدمات و  هياول مواد  قيم   مناقصرره   اسررناد ط ق  كه  مواردی  در -2

. شود نوشاه آ   مقابل  در بايد   هاقيم و    مقاديک(  فاکس )يا    جدول  در موارد  نيا از  ي   هک  قيمرررر  شود   پيشنااد

جدول )يا    اقرربم  سايک  در  قلا   آ   قيم   كه بود خواهد  اين  بک  فک   باشد   نشد  نوشاه آ   مقابل  در  قيمرراي  هکگا 

 .اس   گکديد   منظور   هاقيم  و  مقاديکفاکس (  

 را   كننرد دير تولانجرام كرامرل تلااردات   یمکت ط برا موضررروع قکارداد و بکا یهراهزينره  هير كل دير برا   یپيشرررناراد  یهراقيمر  -3

  شرود   شرامل  راسرفارش     ث    ماليات   مانند  بالاسرکی یهاهزينه   گکمناقصره  سرود  جمله  از موارد   هيكل و  دهد  پوشرش

  ييهاهزينه  تمرررام شرررامل  هاقيم  اين  همسنين .  باشند شد   مساثني  روشني به  مناقصه   اسناد  دركه   ايرررن ماک

  ها مباطک   تمررررام  گررررکفان  نظررررک  در با  و شروند  واق   هاآ  بکای و  قکارداد  انجام  جکيا   در  اسر   ممكن  كه  اسر 

  در  شکك  و  شد   بيا   ضررررمني  صررررورت برررره  يا  صکاح  به  مناقصه  اسناد  در كه  اس   تلاادهايي  و  ها ي مسوول

  ممكن  مناقصه   اسناد  در شد   درج  یهاقيم   و  مقراديکجدول )يا فاکس (    .گيکدمي صورت هاآ   م نای  بک  مناقصه 

 فاکسرر   تايرره برره نررس    هساند موظ   ا گکمناقصه  صورت  ايررن  در. باشررد شررد   تايه سکجم   صورت به اس 

 .كنند  پيوس  خود  پيشنااد به و  نمود   اقدام  مناقصه   اسناد  ط ق لزوم  صورت  در آ    تكميرل  و  تفرصيلي

  م نا  قلا  آ كل    قيمرررر   قلررررا  آ   كل  قيم  با  قلا هکباای   واحد و  مقدار ضرکب  حاصرل  بين  تناقض  صرورت  در -4

  م نا  پيشرنااد  م لغ  پيشرنااد   م لغ با  اقبم كل  یهاقيم   جم   حاصرل بين  تناقض  صرورت  در  همسنين . بود خواهد

 .بود خواهد

به عدد و حکو  در بکگ پيشررنااد قيم  نوشرراه شررود و در صررورت وجود   قکاردادرقا قيم  پيشررناادی بکای كل  -5

و بکای تلايين بکند  مناقصرره ارقامي كه به حکو  نوشرراه  اخاب  رقمي كه با حکو  نوشرراه شررد  ملاا ک خواهد بود

 و پيشناادی كه قيم  كل آ  به حکو  نوشاه نشد  باشد  مکدود اس .  باشدميشد   مبو عمل  

پيشرررنارادهای منراقصررره بايد از هک حيرث كامل و بدو  قيرد و شرررکط بود  و هي  نوع ابارام  خدشررره  عير   نق     -6

ه باشررد. در صررورت وجود خدشرره يا نق  در اسررناد و مدارو مناقصرره  يا ارائه خوردگي نداشرراگکفااي و قلالاو

پيشرنااد مشرکوط  م اا و بکخب  شرکايط مناقصره و يا نداشران تضرمين كافي  آ  پيشرنااد مکدود اسر  و عينا به 

 .  گکددميمساکد    گکمناقصه

 پيشنااد  ارزاای -3-4- 2-1

 به   مناقصرره   اسررناد  در  اگک. شررود  گذاریقيم   مناقصرره  كاربکگ  در  شررد   تلايين  تکتي  به بايد  مناقصرره   پيشررنااد -1

 :بود خواهد  نافذ زيک  شکايط  باشد   نشد   بينيپيش دياکی  هایتکتي 
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 گذاری شود.بايد به ريال قيم    از داخل كشور  تامينقابل    يزاتيتجا و  كالاها  -1-1

آ  برايرد بره   هير و تبل  یکي  برارگزاتيحمرل و نقرل  بيمره و دياک خردمرات جن ي مکبوط بره حمرل كرالا و تجا  -1-2

 گذاری گکدد.شکايط قکارداد  قيم   ط قريال  

 .باشد  تکكا  مناقرصه  دركراربکگ  شد   مشب   درصد زا  ن ايد  پيشنااد كل    قيم  از  ريالي  ببش  ساا -2

   مناصصک)   كار  ارجاع فربيند  در  شركت  تممين -3-5- 2-1

 از   آ   اعا اركه    مناقصره  دركاربکگ  شرد   لايينو مدت ت  م لغ به  تضرميني  بايد  مناقصره   در شرکك  بکای  گکمناقصره -1

 و ارائه نمايد.    تامينرا   شودمي  آغاز  پيشناادها  تسليا مال  آخکين  تاريخ

 .شد  خواهند  رد و ن ود   ق ول  قابل   (مناقصه)  كار  ارجاع  فکآيند  در  شکك   تضمين  فاقد  پيشناادهای -2

كه    یگکمناقصرره  و  مناقصرره بکند   اسرراثنای به  ا  گکمناقصرره(  مناقصرره)  كار ارجاع  فکآيند  در شررکك   هایتضررمين -3

 .گکديد خواهد  اعبم  ا گکمناقصه به مکات  و  شد   آزاد  وق  اسکع  در  گيکد مي قکار  دوم  مکت ه  در وی  پيشنااد

 قرررکار   دوم مکت ررره  در او  پيرررشناادكه    یگکمناقصه  و  مناقصه بکند (  مناقصهفکآيند ارجاع كار )  در  شکك   تضمين -4

 اين   لزوم   صورت  در.  شودمي بازگکدانررد   گکمناقصه  برره  دات اتلا انجررام  تضمين  تسليا  و  قکارداد  م ادله  از  پس  دارد 

 .گکديد خواهد  تمديد آ    تجديد بکای  شرد   تلايين  مدت  محدود   در  ا گکمناقصه هزينه بهتضمين  

 :شودمي  ض ط زيک   هایحال   در   (مناقصه)  كار ارجاع  فکآيند  در  شکك   تضمين -5

پس  ل از تلايين نايجه ناايي مناقصررره   ق    پيشرررنااد خود را در مدتي كه اعا ار دارد  گکمناقصرررههکگا     -5-1

 بايکد.

 :كه  صورتي  در  مناقصه  بکند   مورد  در  -5-2

   نكند  امضادساوراللامل   اين  4-6-1-2  ماد  ط ق  را  قکارداد)ال (  

 .نسپارددساوراللامل    اين  5-6-1-2  ماد   ط ق را   تلاادات  انجام  تضمين)ب(  

 مناصصک   پيشنااد   اعوبار  مدت -3-6- 2-1

  شد   مشب   مناقصه  كاربکگ  در  كه  مرردتي بررکای  پيررشناادها  تررسليا  موعررد  آخکين  از  حيث هک از  بايد  پيشناادها  -1

 خواهند   رد  گزارمناقصه سوی  از  باشند   داشرراه  اعا ررار  یتکكا  مرردت بررکای  كه  پيشناادهايي  .باشند  ملاا ک اس  

 .شد

 مناصصک پيشنااد  اممای   و  شکل -3-7- 2-1

 ماک   و   تكميل    تايرره      1- 4- 1- 2  مرراد    ويررژ   برره   و   دسرراوراللامل  ايررن  در   شررد    تلايين  تکتي    به   بايد   مناقصه    يشنااد پ  -1

    ،   الف  ،   يفيك  يابيارز  اسوع م  پاكتمورد نظک در قال  پاكات    ی ها محل مکبوطه در    فايل  و  شود   اصل  امضرا  و 
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ذكک شرد     ط ي ط ق شرکا  ا ي   و ) بارگذاری شرود   www.setadiran.ir(  1)سرااد   دول    الكاکونيكي   تداركات   سرامانه   در     ج و

 عمل شود(   نامه دعوت در  

 و   تلاادآور  اسرناد  امضرای  اخايار  كه  كسراني  نام و  گکمناقصره  مورد  در  كامل  اطبعات  ماضرمن  بايد  مناقصره   پيشرنااد -2

 اين   در  شد   ذكک  طيشکا بکاساس  گکمناقصه  مجررراز  امرررضای  صاح ا  وسررريله  بررره بايرررد  و  باشد  دارند  را  هاقکارداد

 .شود امضا  دساوراللامل 

  تاييد  مورد   گکمناقصه کام و  مجرراز  امررضای بررا  بايررد  ارقام   يا  هاع ارت  در تغييک  يا  خوردگيقلا  شدگي پاو هکگونه -3

 .گيکد  قکار

  الكاکوني  امضرای به  بايدها  ها و يا اصربحيهالحاقيه  هکگونه  پيشرنااد  و  مناقصره  اسرناد هایبکگه  و  هاصرفحه  تمام -4

 .شود  ماک و  رسريد   گکمناقصه  مجازدارندگا  امضاء  

 .باشد  تاريخ  دارای  بايد  پيشنااد -5

 پيشنااداا   تسليم -2-1-4

 :کيز شکح به  بارگذاری -4-1- 2-1

 نحوه ارائک پيشنااد صيمت:    - 1-4-1-2

  اسهوع م پاكتپاك  جداگانه) چااربه امضررا و ماک پيشررنااد دهند  رسرريد  و در   دليه اوراق اسررناد و مدارو مناقصرره بايك  -
 شکح ذيل گذاشاه و تحويل شود :  هب    ج و    ،  الف ،   يفيك يابيارز

 
   يفيك يابياسوع م ارز پاكت

 شکك   اساسنامه کيتصاو -1

 شکك  .   کاتييتغ نيآخک يآگا کيتصاو -  -2

 ی)بکا شناسنامه کيتصو و(  ياشباص حقوق ی)بکا  ک يمد أتيه  و ساام کاتييتغ یها  يآگا و  شکك  سيتاس يآگا کيتصاو  -3

 (.يقياشباص حق

 .  مجاز یامضا  صاح ا  یامضا اصال  ي گواه -4

 فکم تلااد عدم مشمول قانو  من  مداخله كاركنا   .   -5

 در يسهويبا  مدارک نيا  اسهت  يايبد)  :  مناصصهک  اسهناد  در  مندرج يفيك  يابيمربوطک طبق سهند ارز  يابيمسهوندات ارز - 6

    باشد وميب ار کيتفک بک و زونکن کي

 
 

های اجکايي )مناقصره و مزايد ( در بسراک وب كه در آ  كليه مکاحل مناقصره  دسرااا سرااد )سرامانه تداركات الكاکونيكي دول (: سريسراا انجام ملاامبت    -1

 شود.)درخواس  خکيد تا پکداخ ( و مزايد  )ث   تا درياف  وجه( انجام مي
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  ی صهفحات بن بک مار و اصل امما   کيكل يسهوي  كک با   مداقصتهتعهد نامه مستنددت   )اسهناد و مسهوندات  )  کيكل -7

 باشد  دهيرس  شناادداندهيمجاز پ
 باشد  وميب  ار کيتفک  بک و  زونکن کي  در يسويبا  مدارک  نيا  است  يايبد

 ضمانت نامک   ريو تصو اصلمحووی   :  پاكت الف

وجه شرکك  آب و    در   شهده  ي صطع مطالبات  ي گواا ،  ي بانک  نامک)ضهمانت  ملاا ک شرکك  در مناقصره   ضرمان 

به   وجک نقد زيوار  شيف اي مناقصره   ياناشرار آگا  خيتار نيفاضربب اسراا  اصرفاا  با مدت اعا ار سره ما  پس از آخک

     الير15.306.000.000/-   مبلغ   بک( آبفابان  مل  شلا ه دانشاا  اصفاا ) باجه 28/14069003حساب شمار  

 است .   ي ضمانونامک الزام   ري :  ارائک تصو  توجک

 www.abfaesfahan.irدريافت اط عات ثبوي شركت ببفا مراجعک بک سايت   جات

 ت )ب( و )ج( باز نبواهد شد. امحاوی ضمان  ملاا ک شکك  در مناقصه ن اشد پاك  شي اچنانسه پاك  )ال ( پس از گش

 

 پاكت   : محووی مدارک ذيل مي باشد :

گکا  بايد    مناقصه)    وست يپ   ي بازرگان  و  ي فن  ي ابيارز  سند  طبق  مربوطک  يو بازرگان  يفن  ي ابيارز  مسوندات -1

 .ندينما ارائهو تست در پاكت      ينمونک از كنوور  را جات بررس  سک داصل  

  باشد .   يم   100پاكت ج    ييجات بازگشا  يبازرگان  يفن   يابيلازم  ارز  ازيامو   داصل

 جدر صههورت امکان ارزيابي فني توسههط كميوک فني و بازرگاني در روز بازگشههائي پاكت مناصصههک پاكت   تذكر مام  :

 .)پيشنااد صيمت  در امان روز گشوده خوااد شد

 .مون فو  بک منزلک دعوت  مور جات بازگشائي پاكت پيشنااد صيمت مي باشد"
  كننده  ديتولمحووی پيشنااد صيمت   پاكت ج :

  مقاديک  فاکس   جدول و  قيم   پيشنااد بکگ حاوی  و  شودمي مشبررر   »ج«  پاك   ع ارت  با  كه دياکی  پاك 

 و   2-3-1-2  ماد  2  بند کيز( موضوع وجرررود صرررورت  در)  پيرررشناادی  قيمررر   آناليز وتكميل شود   هاقيم 

 . بود خواهد  دساوراللامل نيا  5-5-1-2  ماد  موضوع  درخواساي  اطبعات

مطابق فکم  و حجا فايل اعبمي در سامانه    بايس ميبه ذكک اس  بارگذاری اسناد مذكور در سامانه سااد    لازم

 سااد پس از امضای الكاکونيكي )كه ق ب در خصوص درياف  آ  اقدام گکديد ( صورت پذيکد.

فقط در سررامانه تداركات الكاکونيكي دول  بارگذاری شررود.   بايسرر مي  »ج«   و  »ب«  هایپاك   به  مکبوط  هایفايل -6

 اصل پاكات مذكور بلادا فقط از بکند  مناقصه اخذ خواهد شد.  

  عمل  ديبا  آ  ط ق  باشرد   د يگکد  ديق   شرنااديپ  پاكات  ارسرال یبکا یاکيد  طيشرکا   نامهدعوتط ق    كهدرصرورتي: ت صرک 

اسرناد و مدارو    د يگکد  یشرکك  آب و فاضربب بارگذار   يبود  و در سرا  یمناقصره از اعا ارات جار  نكهيبه ا اتوجهب).شرود

  اسراا   فاضربب و  آب شرکك   ملاامبت کخانهيدب  ليتحو  يكيزيف   بصرورت  ج و   ال  بيف يك  يابيارز  پاك   شراملمناقصره  

 (.گکدد  اصفاا 

http://www.abfaesfahan.ir/
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 پيشنااداا تسليم  مالت -4-2- 2-1

 : مناصصک  اسناد تحويل  مالت و  دريافت  نحوه

با ذكک كامل نام و شررمار    01/08/5041 خيتار  بک  شهنبکيک  روز 13:    00 سهاعت تاپيشررناادات مکبوطه بايسرراي حداكثک   1- 

مناقصره و شرکك  پيشرنااددهند  بک روی پاك  پيشرناادی به دبيکخانه ملاامبت  مناقصره گزار به نشراني اصرفاا    خيابا  هزار 

  معام ت رخانکيدبجابک   ادار  مکكزی شرکك  آب و فاضربب اسراا  اصرفاا       خيابا جکي    خيابا  شريخ كليني    

 تحويل گکدد و رسيد آ  درياف  شود .  2292  اتا   شركت

  توسررط  مكاوب و  يگواه  قابل بصررورت  ديبا  شررنااديپ  گکفان  پس  اي و  اصرربح     کييتغ    ينيازيجا  گونه هک:  ت صررک 

 و   ارسال شکك   ملاامبت کخانهيدب به     مناقصه  اسناد  در  شنااداتيپ ليتحو  مال   یانقضا از  ق ل  تا  مجاز  ی امضا  صاح ا 

 .کديپذ  انجام  لازم  اقدام

واق  در ادار   شرهياند در سرالن  11/08/5041   خيتار  بک  دوشهنبک  روز   8:    00  سهاعت  ازپاكااای مناقصره    شيجلسره گشرا  -2-

مکكزی شرکك  آب و فاضربب اسراا  اصرفاا  مي باشرد و حضرور شرکك  كنندگا  در مناقصره با ارائه ملاکفي نامه در جلسره  

 مذكور آزاد مي باشد  

  ماندسشررکك  كنندگا  در مناقصرره جا  كسرر  اطبعات بيشرراک در خصرروص موضرروع مناقصرره مي توانند با آقای    -3-

)تلفن بدو  درآمد   ابگکو  كاهش   سيرئ یکيماندس وز  یآقا  اي و(  (031  -35132360)تلفن  )  يامور بازرگان  کيمد  یکمحمديشرر

 ( تماس حاصل نمايند .031  -35132531
 

 مناصصک   پيشنااد  گرفون  پس و  جايگزيني  اص ح،  تمايل،  عدم  اع م  -4-3- 2-1

نس   به عدم    بايررد  ن اشررد   مناقررصه  در شررکك   برره مايررل  علرر  که به  مناقصه  اسناد  كنند   درياف   كه  صورتي  در -7

 گيکی اسناد بارگذاری شد   اقدام نمايد.بارگذاری اسناد و يا بازپس

  يا  پيشرنااد  اصربح  كه  آ  شرررررکط به بايکد   پس  يا  كکد   اصربح  تسرليا  از  پس  را خود  پيشرنااد تواندمي  گک مناقصره -8

 در سامانه سااد باشد. شرد   تلايرين مالر   از  پيش   حاضک  ماد   3 بند  ط ق آ    گکفان  پس به  تمايل  اعبم

ق ل از پايا  مال  مندرج در سرامانه تداركات الكاکوني  دول  )سرااد( درخصروص تسرليا پيشرناادات     گکا مناقصره -9

لذا توجه به مال  تلايين شرد  بسريار ماا و   باشرندميگيکی اسرناد و يا اصربح و بارگذاری مجدد را دارا امكا  بازپس

 ضکوری اس .

و پس از اتمام مال    باشردميبکای ارائه پيشرناادات  به ذكک اسر  امكا  اصربح اسرناد تا زما  درج شرد     لازم

گيکی جا  انصررکا  وجود دارد و امكا  حضررور در مناقصرره بدليل اتمام زما   تلايين شررد  فقط امكا  بازپس

 .باشدميبارگذاری مقدور ن
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 پيشنااداا ارزيابي  و  گشايش -2-1-5

 گزارمناصصک سوی  از مناصصک،   پيشنااداای  گشايش -5-1- 2-1

  در  شرکك  بکای  كه  گکا  مناقصره  نمايندگا  حضرور  در  را  اهاصربحيه  پيشرناادها   گزار همناقصر   مناقصره  كميسريو  -10

 .كندمي  باز  اند شد   دعوت  مناقصه  كاربکگ  در  شد   درج  محل و  تاريخ   ساع    در  پيرشناادها   گرشايش  جلسه

  نام و  گکديد   بازارسرالي    پيشرناادهای  جلسره   در  كنندگا شرکك   و  پيشرنااددهندگا   اسرامي  فاکسر  تايه  از  پس -11

  دسراوراللامل  نيا  3-4-1-2  ماد   ط ق هاآ   گکفانپس درخواسر   كه  پيشرناادهايي. شرودمي خوانررررد   گکمناقصره

  سروی از  ها آ   هایاصربحيه  و  پيشرنااد  هایپاك   آ  ازپس    .شرد  نبواهند باز  و ناکديد   باز  باشرد   شرد   تسرليا

 :شودمي  باز دياکی  از  پس  يكي زيرک  تکتير  بره  مناقصه   كميسيو 

 د خواه برررراز آ   اصرررربحيه وجود   صورت  در  آ   مالااق   و  »ال «  پاك   ابادا   پاك   بازگشايي  جلسه  در  -2-1

 اين   دياک شررکايط  و1-4-1-2  ماد     ي  بند  در شررد   تلايين  تکتي  به  پاك    اين محاوای هکگرررررا  .شرررررررد

به صرورت ناگشرود  به   نايع  »ج«  و  »ب«  ایهپاك  و  شرد   تلقي  مکدود  پيشرنااد  ن اشرد كامل    دسررررراوراللامل

 بازگکداند  خواهد شد.  گکمناقصه

 :  گکددمي عمرل  زيرک شکح به  باشد   كامل  شد   بيا   بالا  در  كه  شکحي به »ال «   پاك   محاوای  گا  که  -2-2

  كميسيو    توسط(  ها)آ   شكلي  ارزيابي  از پرررس و شرررد  دخواه  بررراز  آ    اصبحيه  مالااق ا  و  »ب«  پاك   ابادا

 مناقصرره با توجه به مفاد ماد   و يسرر يباز خواهد شررد و كم  گکا مناقصررهآ   پاك  »ج«    تاييدو   مناقرررررصرره

 .گکف  خواهد  ايتصم  شنااد يپ نيتک  مناس   اناباب  مورد  در   2-1-5-5

  پيررشنااد   ن اشررد   1-4-1-2  ماد   در  مندرج  شکايط  با  منط ق و  كامل    يفن  يابيارز  »ب«  پاك   كه  صورتي  در

 .شودمي  رد

 و   شرررد دخواه  اعررربم   يفن  يابيارز  »ب«  ایهپاك   بکرسي نايجه  ابادا  »ج«   هایپاك   افاااح  جلسه  در  -2-3

  »ج«  هایپاك  و  داشاه  مساکد  عينرررا اسررر   نرررشد  واقررر   ق ول مورد  كه  را  پيشناادهايي  »ج«   هایپاك 

 و   هاقيم  بکرسررري  هکگا . شودمي  گشود  اس    شد  واقررر   ق رررول مورد  آنا   »ب«  پاك   كه  گکانيمناقصه

 ارجاع   بازرگاني  فني  كمياه به  را آ   بکرسي تواندمي  مناقصه كميسيو    باشررد   لازم  آ  م رراني  كناکل و تجزيرره

  اعبم  مناقصره  كميسريو  به  را  ارزيابي  نايجه  هفاه  دو ظک   بازرگاني   فنيكمياه   صررررررورت   ايرررررن  در.  كند

 .نمايدمي

 .  يابد حضور  ماليگشايش پاك     جلسه و  پاكات  گشايش  جلسه  در  تواندمي  گکا مناقصه  از  ي   هک  مجاز  نمايند  -12

  اسرناد  خکيدار  گکا مناقصره  اسرامي  فاکسر   شرامل را   پيشرناادها  گشرايش  جلسرهصرورت  بايد  مناقصره   كميسريو  -13

  تايه را  هاجلسره  در  شرد   اعبم  اطبعات  سرايک  و  جلسره   در  حاضرک  گکا مناقصره  داد    پيشرنااد  گکا مناقصره  مناقصره 

 .نمايد
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  مورد شرکايطي  هي  تح   اند نشرد   خواند   و نشرد   گشرود   پيشرناادها   گشرايش  هایجلسره  در  كه  پيشرناادهايي -14

 .گکف  نبواهند  قکار  مجدد  ارزيابي

 پيشنااداا  توضيا -5-2- 2-1

  توضيح ارائه  درخواس   گکا مناقصه از خررود   تررشبي  برره اسرر ممكررن    گزارمناقصه  پيررشناادها   ارزيررابي  هناام -15

  گونههي   ن ايد و بود   مكاوب  صورت به آ    پاسرررخ  و  توضررريحات ارائه درخواس .  بنمايد  پيشناادهايشا   مورد  در

  مكارروب  صررورت به  شد   فکاها  اطبعات  يا  توضيحات. شود  داد   يا و خواسرراه  پيررشنااد اصررل  يا  قيم   در  تغييکی

 .شودمي  محسوب  پيرشنااد  جدانرشدني جرز

   شکلي  ارزيابي) پيشنااداا  مقدماتي  بررسي -5-3- 2-1

  اسر    شرد   فکاها  لازم  ایهتضرمين  هسراند   كامل  پيشرناادها  كه  اين از  اطمينا   حصرول منظور به  مناقصره  كميسريو  -16

 را   هاآ   اند شد   تنظيا و  تايه ضوابط  ط ررق  پيررشناادها و  انررد گکديررد   مجاز  امررضای  مناس   صورت به  مدارو

 .دهدمي  انجام  هاپاك   گشايش  جلسه  در  را بکرسي  اين  مناقصه   كميسيو .  كکد خواهد  مقدماتي  بکرسي

 انحکا    كه  پيشنااد   در  رسررمي  تررشکيفات  از  ي   هک اجکای  عدم جزيي  هاینظميبي  از تواندمي  مناقصه   كميسيو  -17

  ماد   ط ق  مالي  و  بازرگاني   يفن  ارزيابي  نايجرره  در كه ايررن  شررکط  برره  كند  نظک  صک  نشود   شامل  را  ایعمد   های

 .ناذارد  اثکی   2-1-5-5

  اسرناد  با و اسر   ق ررررول  قابل  پيشرنااد آ   آياكه   كندمي مشرب   گزارمناقصره  مناقصره   پيشرنااد هک  ارزيابي  از  پيش -18

 نيز  و  عمد   انحکا   يا  مغايکت برردو   كه  اسرر   پيررشناادی  ق ررول  قابررل  پيررشنااد. خيررک  يا  دارد  تط يق  مناقصه

 .كند  تط يق  مناقصه   اسناد با  ق ول  قابل  غيک  قيدهای و  هاشکط

 :كه  هساند  هاييآ   ق ول غيکقابل  قيدهای و  هاشکط  عمد   انحکا   يا  مغايکت

 .گذارندمي اثک  مناقصه  موضوع  یكالاها  عملكکد و  كيفي   گساک   بک(  1)

 .نيساند  سرازگار  مناقرصه   اسرناد  در شرد   تلايين  گک مناقصه  تلاادهای  يا  گزارمناقصه حقوق  با(  2)

  پيشناادهای   كه  پيرررشنااددهنررردگاني  رقررراباي  وضرررلاي  بررره  غيکمنرررصفانه   صرررورت بررره  هاآ   انلاكاس(  3)

 .گذاردمي اثک  كنند مي ارائه  ق ولقابل

  گک  مناقصره سررررروی  از  ناهماهن،  موارد  تصرحيح  با  ن ايد  پاكات  بازگشرايي  از بلاد  ن اشرد   ق ول  قابل  پيشرناادی  اگک -19

 و   پيشنااد  محاويات بکاسرراس  اتنا  پيشنااد   بود   ق ول  قابل مورد  در  گزارمناقصه  تشبي   .شود  شناخاه  ق ولقابل

 .گکف  خواهد  صورت آ    از  خارج مدارو  به مکاجلاه بدو 

 وا د اع م صيمت  -5-4- 2-1

 باشد.  کا يا ياسبم  یجماور  اليبکاساس ر  ديبا  یشنااديپ یها  م يق  -20
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 مالي   ارزيابي -5-5- 2-1

كارخانه سررازند      بدر جلویتحويل    قيم بکاسرراس   شرروندامين ميتكه    ييكالاهابکای     مقايسرره مالي پيشررناادها -21

   های حمل و نقل داخليبود    به اضافه هزينه  كالاها و عوار  مکبوط به اجزا و مواد خام وابساه به آ  شامل ماليات

های مناج از ارزيابي  شررامل هزينه   شررود. مقايسررهانجام مي   قکارداد  ط قو دياک خدمات لازم    یبارانداز  و  یکيبارگ

 باشد.مي  زني  کيز 2مالي مشکوح در بند  

های  عبو  بک قيم   مناقصره  كاربکگ  در  مشرب  روش  درج  صرورت  در   گزارمناقصره  سروی  ازدر ارزيابي پيشرناادها   -22

  گکديد محاسر ه    مناقصره   كاربکگ  در  شرد   تلايينبه روش   های زيک نيز با اسرافاد  از اطبعات موجودپيشرنااد  هزينه

 اضافه خواهد شد.    گکا  مناقصهو به قيم  پيشنااد هک ي  از  

اعا از آ  كه در پيشرنااد مشرب     فني  مشربصراتاز     گيکی پيشرناادقابل انداز  هایانحکا هزينه ملاادل    -2-1

 ها مجاز شناخاه شد  باشد.شد  باشد يا خيک  در صورتي كه در اسناد مناقصه اين انحکا 

  مجاز  تط يق  عدم اين  مناقصره   اسرناد  در  كه  صرورتي  در  قکارداد   انجام  مدتبا    منطقيق  يعدم تط  هزينه  -2-2

 .باشد  شد   شناخاه

 انجام شود.    يا اشباص ثالث  گزارمناقصهكه لازم اس  توسط   هزينه اضافي كارها و خدمات و غيک   -2-3

  امايازی داد  نبواهد شد.  شد    نييتلا  موعدقکارداد زودتک از   تكميلبکای    فوق 2-2  بند موضوع  اساثنای به -23

در كاربکگ مناقصره ملايارهای مشرب     بکای ارزيابي مالي   مناقصره  موضروع  كارهای  هایويژگيصرورتي كه بنا به   در -24

 .  شد خواهد  ارزيابي  نيز   ملايارها  آ   لحاظ به  پيشنااد,  باشدشد     تلاييندياکی ها 

های اعبم  پيشرناادها بود  و قيم   به منظور مقايسره  تناا  پيشرافاه های  هکگونه تغييک قيم  ناشري از اعمال روش -25

 تغييک باقي خواهد ماند. بدو   گکا  مناقصه  سوی ازشد   

 داخل  سام  اولويت -5-6- 2-1

  سررال مصرروب  كشررور  نيازهای  تامين  در  خدماتي و  توليدی توا   از  اسررافاد   حداكثک  قانو  به توجه با  گکا  مناقصرره -26

 به   را زيک  موارد بايد  كشررور   داخل  كالا  قکاردادی  ارزش  از  گزارمناقصرره اطبع بکای اسرربمي   شررورای مجلس 1398

 .دهند  قکار  ج«»  پاك   در  را آ  و  نمود   بيا  خود  پيشنااد  در  شفا   و  صکيح  صورت

 شود.توسط اشباص ايکاني انجام مي  وماندسي كه در ايکا    هایو ارزش قکاردادی كار  ميزا   -1-1

من      و(  اقبم اسرررارانردارد توليرد كشرررور ايکا  Bulk Materialاوليره  مواد ان و  )  زاتيتجاارزش كرالا يرا    -1-2

 ند.روميقکارداد به كار    انجامآ   كه در    تامين

شررود  به همکا  ا توليدكنندگا  ايکاني واگذار مي به سررازندگا  ي    ها كه سرراخ  آ    يي كالاها و ارزش    ميزا    - 1-3

  دير تول  به بکای ارجاع كار    كه (   Vendor Listايکاني )   و تامين كننردگا    توليردكننردگرا  يا تامين كننردگا  فاکسررر   

 ها اناباب خواهد شد. كنند   از بين آ  
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   در ايکا   مشرارك   ايکاني)های(  عضروتوسرط   ا( كه راسر Break Downو ارزش تفكيكي كارهايي )  ميزا   -1-4

 شود.انجام مي

 گزارمناصصک با  تماس -5-7- 2-1

 مکبوط   مسرايل  مورد  در  گزارمناقصره  با  گکمناقصره  تماس  گونه  هک  قکارداد   امضرای  زما   تا  پيشرناادها  گشرايش  زما   از -27

 .شود  انجام  كا ي  صورت به  بايد  پيشنااد  به

 صرارداد  مبادلک و  واگذاری -2-1-6

 صرارداد  واگذاری   معياراای  -6-1- 2-1

  تکينمناس   دارای و  كامل وی  پيررشنااد  كه  گکیمناقصه برره را  قکارداد  گزارمناقصه   2-6-1-2  ماد  به  مشکوط

 .كکد خواهد  واگذار  باشد   داد   تشبي   قکارداد  ببشرضاي  اجکای بکای  شکايط واجد  آ   بک عبو  و بود   قيم 

 پيشنااداا   رد  يا  صبول   ق -6-2- 2-1

  هکي     و قانو  تجارت الكاکوني  و سرايک قوانين مکت ط  مناقصرات  بکگزاری قانو   چارچوب  در  دارد حق  گزار مناقصره -28

  پرريش زمررا   هک  در  را  پيشناادها  تمام  و  نمايد لغويا    تجديد را  مناقصه  فکايند  يا و  كکد   رد  يا  ق ررول  را  پيشناادها  از

 .داش  دنبواه  گکا  مناقصه بکابرک  در  را  دیتلاا و  مسوولي   هي  باب    اين از و  كند  رد پذيکش  نامره ابرب   از

 .سازدمي  مطل  خود   تصميا از  را  گکا مناقصه  درن، بي  كارفکما  مناقصه   لغوتجديد يا   صورت  در -29

 صرارداد  واگذاری -6-3- 2-1

)منظور از   الكاکونيكييا    كا ي  صررورت برره  را  مناقررصه بکنررد   گررزار مناقررصه  پيررشنااد   اعا ار  مدت  انقضای  از  پيش -30

 اين   وصرررول  بايرررد  مناقصه   بکند   گکمناقصه  .ساخ  خواهد  مطل   پذيکش  نامه  ارسال  با   الكاکونيكي  دورناار اس (

 .كند  اعبم  گزار مناقصه به را  اببغيه

 صرارداد  مبادلک  و   امما -6-4- 2-1

  اعمال  برررررا(  مناقصرره  اسررناد  در موجود نمونه  ط ق) را  قکارداد  اسررناد  پذيکش  نامه ابب   از پس  گزار مناقصرره

  اسررناد   در شررد   تلايرررررين مال   در  تا  كند مي  دعوت  مناقصرره  بکند   گکمناقصرره از  و تايه   طک   دو  هایتوافق

 .كند مکاجلاه  گزارمناقصه  نشاني به  آ    م ادله و امضا بکای  مناقصه 

  همزمرا   طور  بره  قکارداد  م رادلره  و  رسرررانياطبع  نيز  دولر   الكاکونيكي  ترداركرات  سرررامرانره  در  امک   اين  موازات  بره

 .گکف  خواهد  صورت
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 تعادات  انجام تممين -6-5- 2-1

  انجام   تضمين  بايد  مناقصه  بکند   گکمناقصه  پذيکش  نامه  درياف   از پس  مناقصه   كاربکگ  در  شد   تلايين  مدت ظک  -31

 تحويل  و  كکد   تامين  مناقصره   اسرناد  در  شرد   تلايين  شركل ط ق  مناقصره   كاربکگ  در شرد   تلايين  م لغ به  را  تلاادات

   .نمايد  كارفکما

 به   تلاادات   انجام  تضرمين ارائه  عدم  يا  قکارداد   امضرای  در وی موجه  غيک  تاخيک  يا و  مناقصره  بکند   گکمناقصره  اماناع -32

  بکنرد   با و  كکد   ض ط را(  مناقصهفکآيند ارجاع كار )  در  شکك  تضمين به مکبوط وجو   كه  دهدمي حق  گزارمناقصه

  مناقصه  و  شد    ض ط نيز  ویتضمين    دوم  بکنررد   امانرراع  صررورت  در  .نمايررد  قکارداد  م ادلرره  برره  م ررادرت  دوم 

 .گکديد خواهد  تجديد

 .سازدمي  مطل  امک   اين از  را  گکا مناقصه  درن، بي  گزارمناقصه  مناقصه   تجديد  صورت  در -33

 دولت  زيان  بک   مصالحک  تباني، و  فساد -6-6- 2-1

  اسبمي  جماوری  منرراف   يا  گررزارمناقررصه  زيررا  به  گکانيمناقصه كه  شود  حاصل اطبع  مناقصه  جکيا   در  هکگا 

 امک   اين  گزار مناقصه  تشبي  بهكه    صررورتي  در و  شررود   گزارش  گزارمناقصه به مکات   و  اندكکد   مصالحه ايکا  

 اين   در  كه  يگکانمناقصرره  نام  درج با  را امک  گزارش  گزارمناقصرره  و شررد خواهد  لغو  مناقصرره  باشررد   گکفاه  صررورت

 کو ين  وزارت و  كشور  بودجه  و بکنامه  سازما   و ذيصبح مکاج  به  قانوني   اقرردام بررکای انررد داشرراه شررکك   جکيا 

 .كکد خواهد  ارسال

 ااشکايت  بک  رسيدگي -6-7- 2-1

  داشاه  اعاکا   مناقررصات  بکگررزاری  قررانو  از  مرروادی نررشد  اجررکا برره  نررس    گکا مناقصه  از  ي   هک  هکگا 

 .كند  مطکح را  خود  شكاي   شد    ياد  قانو   درچارچوب تواندمي  باشد 

 مناصصک كاربرگ -

اطبعات كاربکگ مناقصره در توضريح و تكميل موادی از دسراوراللامل شرکك  در مناقصره  كه به كاربکگ مناقصره موكول  

درج شرد  در اين كاربکگ مناقصره  هما  شرمار  بندهای    بندهایباشرد. شرمار   شرد  اسر   يا اضرافه نمود  موادی به آ  مي

دسراوراللامل    مفادبک   مناقصره  كاربکگ  مفادرت وجود تناقض   باشرد. در صرومکبوط در دسراوراللامل شرکك  در مناقصره مي

 دارد. اولوي شکك  در مناقصه  

  كاربکگ  نيا  ليتكمو   اصربحو مبحظات خود و موضروع مناقصره نسر   به   طيبکاسراس شرکا  ديبا  گذارمناقصره}دسرااا   

 .{دينما  اقدام
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 { شود ذكر بايد جدول اين در صصکمنا برگزاری فرايند شرايط براساس لازم توضيحات}  مناصصک كاربرگ

 كاربکد ندارد :از ع ارتند  مناقصه   موضوع  كارهای  اجکای  به  مکبوط  مجوزهای 2-1-1-6

2-1-1-1-8 
 گزار در چارچوب اين دساوراللامل اقدام كند: تواند از طک  مناقصهكه ماندس مشاور مي  مواردی

 {ازين   بکحس   حيتوض} 

 .باشديم  شنااداتيپ  ارائه  خيتار  قکارداد و  مناقصه  در:  هيپا  خيتار 2-1-1-1-9

 .ندياقدام نما  نامهدعوتذكک شد  در    طيمطابق شکا  بايس مي  گکا مناقصه 2-1-1-4-1

 ندارد  كاربکد: شودميتايه پيشنااد  ط ق ضوابط زيک پکداخ     هایهزينهاز    ببشي 2-1-1-4-2

 .گکددمياعبم    گکا مناقصهكالا در صورت لزوم مالااق ا به    لياز محل ان ار و تحو  بازديد 2-1-2-1-2

2-1-2-1-4 

 :  اس   زيک  شکح  به  مناقصه   اسناد مورد  در  گکا  مناقصه  هایپکسش  ارسال  مال  و  نشاني

 .......................:  نشاني

 تسرليا   بکای  گزارمناقصره  دسرااا   توسرط  شرد  تلايين)مال (    روز  آخکين  از ق ل  كاری  روز(  7)  هف   تا: حداكثک  هاپکسرش  ارسرال  مال 

 پيشنااد

 .شودمي  بکگزاردر صورت لزوم    توجياي  جلسه 2-1-2-1-5

2-1-2-2-1 
  صدور   با  پيشناادها  تسليا  بکای  شررد   تلايررين  روز  آخررکين  از  پرريش  ساع (  72) دو  و هفااد  مرردت تا  حداكثک  تواندمي  گزار مناقصه

 .اندازد  تلاويق  به  را  پيشناادها  گشايش  يا تسليا موعد  يا و آورد  عمل  به  نظک  تجديد  مناقصه   اسناد  در  الحاقيه

2-1-3-1-1 

 :اس   زيک  شکح  به  آ    به  مکبوط  مدارو و  مكات ات پيشنااد   اصلي(  های)زبا 

 ها به زبا  فارسي اس .ها و همسنين نامهو تمام مكات ه پيشناادزبا   

 ملاا ک   اناليسري مان  فارسري  مان  وجود عدم  صرورت  در فني  مدارو  سرايک و  فني  هایدسراوراللاملو مدارو و مشربصرات فني    اسرناد

 .اس 

2-1-3-2-6 

 گک بايد تمامي مدارو را با ماک و امضای اصل قلمي صاح ا  امضاء مجاز تسليا كند:اطبعات تكميلي مورد نياز  كه مناقصه

 مناقصه  نوع  بکحس   6-2-3-1-2اشار  شد  در بند    هایردي ( با توجه به كارهای موضوع مناقصه   ال 

 قکار داد  شود ع ارتند از: «موارد ذكک شد   اسناد و مداركي كه بايد در پاك  »ب( عبو  بک  ب

 بکگ تكميل شد  تلاادنامه پيشنااددهند  در مورد عدم شمول قانو  من  مداخله كارمندا  دول  در ملاامبت دولاي.  -1

 .قکارداد و  مناقصه  مدارو و  اسناد و  مقکرات  از  ناشي  هایمسوولي   پذيکش و  اجکا  تلاادنامه  -2

  آخکين های رسررمي حاوی  نامه شررکك   روزنامه رسررمي حاوی آگاي تاسرريس و ث   شررکك  و روزنامهرونوشرر  مصرردق اسرراس  -3

 های تغييکات شکك  و دارندگا  امضای مجاز كه در زما  بازگشايي پاكات ملاا ک و قابل اساناد باشد.  آگاي

 يدتول  ظکفي   ارائه  انضمام  به  بکداریباک   پکوانه  -4

 اسااندارد اج اری توليدكنندگا   نامهگواهي  اخذ  -5

 گکمناقصهمشبصات و سوابق    فکم  -6

 كالا  نيتام  قابل ظکفي  و  اجکا  دس  در  یقکاردادها  اعبم  خوداظااری  فکم  -7

ث   نام مؤديا  مالياتي و ارائه گواهي ث   نام در ماليات بک ارزش افزود  ملاا ک. اشرباص حقوقي فاقد شرمار  اقاصرادی    نامهگواهي  -8

 ها و واحدهای مالياتي مکاجلاه و ث   نام نمايند.بايد جا  اخذ شمار  اقاصادی به ادار 

 ه   39271/ت16619شرمار     نامهتصروي ي ايکاني«  نامه »اخاصراص شرناسره ملي به كليه اشرباص حقوقملي موضروع آيين  شرناسره  -9

 هيات وزيکا .  29/1/88مورخ  

 ارائه گواهي امضای صاح ا  مجاز و تلاادآور از دفاتک رسمي.  -10

 ارائه كپي صفحات شناسنامه و كارت ملي صاح ا  امضای مجاز و تلاادآور پيشنااددهندگا .  -11

  به  منااي  رسرمي  حسرابدارا   جاملاه  اعضرای  يا  حسرابکسري  سرازما   توسرط  شرد   حسرابکسري  مالي  هایصرورت  مصردق  رونوشر   ارائه  -12

  و 39039/ت  26510  شرمار   به  حسرابکسري  تقوي   و  اجکايي  ضرمان   افزايش  راهكارهای  نامهآيين  2  ماد   مطابق. )بلاد  به و.....    سرال

  قکارداد   انلاقاد از مكلفند  -1386 مصوب  -كشوری  خدمات  مديکي   قانو (  5) ماد  در  مذكور  اجکايي  هایدسااا    09/02/1388 مورخ

  كه  نامهآيين  اين  مشرمول  اشرباص  با  -1383 مصروب  -مناقصرات  بکگزاری  قانو   موضروع  بزرگ  ملاامبت  نصراب  بکابک د   م لغ  بک  مازاد

 .(نمايند  خودداری  باشند   شد   حسابکسي  مالي  هایصورت  فاقد

 10-2-3-1-2مشارك  به شکح مندرج در بند    نامهموافق :  باشد  شد  تسليا  مشارك   ي   سوی  از پيشنااد  كه  مواردی در  -13

 قکار داد  شود ع ارتند از: »ج«( عبو  بک مدارو ذكک شد  اسناد و مداركي كه بايد در پاك ج

 بکگ پيشنااد قيم  كه بايد ط ق فکم پيوس  شکايط مناقصه تكميل شد  باشد.  -1
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 در فاکس  مقاديک كار تكميل شد  باشد.  مندرجهای مبال  كار كه بايد ط ق فکم  جدول تفكي  م لغ قکارداد  بکای ببش  -2

به شركل   وتكميل شرد  به صرورت جدول تفكيكي شرامل واحد  مقدار  قيم  واحد  قيم  كل   یهافاکسر  مقاديک و بکآورد قيم   -3

 .  باشدميريالي. در اين قسم  ضکي  قکارداد ي   

  سکجم    قيم  همسنين و  هاقيم   بکآورد و  مقاديک  فاکس   جداول  با  بايد قيم  پيشنااد  بکگ  در مندرج  شد   ارائه قيم : ماا  تذكک

  عمدی  صرورت در  جداول  انااای  در تبفي   يا و  ها  قيم   اين  بين  تفاوت و تغييک  هکگونه  لذا.  باشرد  داشراه  كامل  انط اق  كار  ببش  هک

 .شد  خواهد پيشنااد رد  نااي   در و  شد   مبدوش  باعث  بود 

 .باشد  كرارفکما  نظرک مرورد  كه  كرار  از قسماي  يافکم تكميل شد  تلااد بيمه تمام    -4

را    مرداروبرايسررر  فرايلارای مکبوط بره پراكاارای »ال «  »ب« و »ج« را پس از كناکل نمود  محاويرات در موعرد مقکر  گک ميمنراقصررره

( نمايد. اصرل تضرمين شرکك  در فکآيند ارجاع كار )پاك  »ال «( نيز  نامهدعوتذكک شرد  در    طيشرکا  ط ق)  ندينما  یبارگزار  ايارسرال  

 گزار تحويل گکدد.  در موعد مقکر به دبيکخانه حکاس  دسااا  مناقصه«سااد»بايساي عبو  بک بارگذاری در سامانه  

 .باشدنمي  مجاز  جايازين پيشنااد  ارائه 2-1-3-2-8

2-1-3-5-1 

  الي000.000.603.51  مبلغبرابرو   نامهدعوت( مطابق با  مناقصه)  كار  ارجاع  فکآيند  در  شکك   تضمين م لغ

تضرمين بکای ملاامبت دولاي   نامهآيين ط ق تضرمين  اين.  باشرد پيشرناادها  تسرليا  مال   آخکين  تاريخ  بايد تضرمين  اعا ار  شرکوع  زما 

 .  اس مصوبه هيات وزيکا     22/9/94مورخ   ه  50659/ت  123402به شمار   

به صرورت مشرارك  باشرد و مطابق مقکرات سريسراا بانكي كشرور در زما  ارائه پيشرنااد  امكا  اخذ ي     گکمناقصرهصرورتي كه   در

ود نداشراه باشرد امكا  ارائه چندين تضرمين شرکك  در فکايند ارجاع  تضرمين شرکك  در فکايند ارجاع كار )مناقصره( به نام مشرارك  وج

 كار )مناقصه( مشکوط به رعاي  موارد مشکوحه ذيل وجود دارد:

   يا  مشارك   گکو  طک   از  نمايندگي  به  مشارك   گکو  ره ک  طک   از)مناقصه(  كار  ارجاع  نديفکا  در  شکك   تضمين  ارائه(ال )

  ي   هک  تضرمين م لغ.  نمايند  ارائه  مناقصره  در  شرکك  تضرمين   مشرارك  در  خود  سراا  با  ماناسر   بايد  مشرارك  اعضرای  از  ي   هک(ب) 

 .باشد  تکكا مناقصه«  در  شکك   تضمين م لغ» در  مشارك «  از عضو آ   ساا»  حاصلضکب  از  ن ايد  اعضا  از

  كار   ارجاع  فکايند  در  شررکك  تضررمين م لغ  از  تکن ايدكا(   فوق ب  بند)  مشررارك  اعضررای  شررد   ارائه  هایتضررمين م لغ  مجموع(پ)

 .باشد(  مناقصه)

  اشرباص  و  گزارمناقصره  مقابل در  مناقصره پيشرنااد  اجکای  مسروول ماضرامنا و  مشراکكا   منفکدا  صرورت  به  مشرارك   اعضرای  كه  آنجا  از(ت)

  از  هکي   تحقق  صرورت در  كه  نمايد  اعبم  شرد  خواهد داد   قکار  ال «»  پاك  در  كه  رسرمي  نامه طي  بايد  مشرارك   لذا  هسراند  ثالث

  كار   ارجاع  فکايند  در  شررکك  تضررمين  ضرر ط  به  مجاز  گزارمناقصرره  دسررااا    دسرراوراللامل  اين  5-5-3-1-2  بند  در  مندرج  هایحال 

 .بود  خواهد  مشارك   اعضای  كليه(  مناقصه)

 .باشد داشوک اعوبار پيشنااداا،  تسليم موعد بخرين از پس سک ماه  تا بايد  پيشنااداا،  2-1-3-6-1

 . شود  تايه  اصرل  نرسبه  ي   بايد ج« »  پاك  و  نسبه  ي  در  ب«»  پاك   محاويات 2-1-4-1-1

 مناقصه اس .  نامهدعوت: مطابق با  پيشناادها تسلياو نشاني   موعد  آخکين 2-1-4-2-1

2-1-4-3-1 
   ظک  مال  تلايين شد  در فکاخوا  مناقصه  بايرررد  ن اشرررد  پيرررشنااد  ارائه  و  مناقصه در  شکك   به  مايل  مناقصه   اسناد  خکيدار  اگک

 . كند  اعبمگزار  مناقصه  بره كا ي  صرورت  بره  را  مکات 

 مناقصه  نامهدعوت: مطابق  پيشناادها  گشايشو محل    زما  2-1-5-1-1

 پيشنااد  از مشبصات فني: كاربکد ندارد  گيکیانداز های قابل  تلايين هزينه انحکا   نحو  2-1-5-5-2-1

 ندارد  كاربکد: تكميل  زما  تغييک  هزينه تلايين  نحو  2-1-5-5-2-2

 ندارد  كاربکدتلايين هزينه اضافي كارها  خدمات و غيک :   نحو  2-1-5-5-2-3
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2-1-5-5-4 

 :از ع ارتند  هاآ   محاس ه روش  و پيشناادها  مالي  ارزيابي در  گزار مناقصه  نظک مورد  ملايارهای  سايک

مجلس شرورای    1383مصروب سرال    130890( شرکايط بکگزاری مناقصره و تلايين بکند  آ  مطابق قانو  بکگزاری مناقصرات به شرمار   ال  

 . باشد مي اسبمي  

كه به تشربي  كميسريو  مناقصرات حداقل قيم  پيشرناادی غيکمالاار  باشرد يا در  : با عناي  به موارد فوق  در صرورتي توضريح

از جمله تغييکات قيم  از    )با مبحظه تمامي عوامل ماا و موثک در تلايين بکآورد دقيق و به روز شرد  طکح   صرورت وجود بکآورد اوليه

يا   تکكابکآورد اوليه    اززما  تايه بکآورد تا زما  ارائه پيشرررناادها  هزينه و مبحظات حمل و هزينه بالاسرررکی(  بيش از د  درصرررد  

پذيکی آ  )بالا  گک  از جا  توجيهصره  بکای تلايين صرح  م اني قيم  پيشرناادی مناقصرهباشرد  لازم اسر  كه كميسريو  مناق  تکبيش

بود  قيم  به نحوی كه توجيه اقاصرررادی طکح منافي گکدد( يا قابل اجکا بود  م لغ پيشرررناادی )پايين بود  غيکمالاار  قيم (   

ک  دو هفاه نايجه ارزيابي را به كميسريو  مناقصره اعبم  بازرگاني ارجاع نمايد و كمياه مذكور حداكثک ظ -موضروع را به كمياه فني

 نمايد.جلسه و اعبم ميكند. كميسيو  مناقصه در جلسه بلادی پس از بکرسي ناايج  بکند  مناقصه را صورتمي

ارجاع كار    ندياز م لغ تضرمين شرکك  در فکا تکكاكه تفاوت قيم  پيشرناادی وی با بکند  اول   شرودميدوم در صرورتي اعبم    بکند 

 باشد.

  اناقال  و  بندیجم   در  يا و  ضرکب  حاصرل در  كه شرود  ملالوم  گکا مناقصره  پيشرناادی  هایقيم  كناکل و  بکرسري در  كه  صرورتي در(  د

  شد   تلايين  نصاب  همسنين و  دارد وجود  اخابفي پيشنااد  بکگ و  كار  كل  سکجم  و  هاقيم   هاجدول در  بلاد  صفحات  به  م الغ  جم 

  يا  و  واحد  هایقيم   كل روی  اخاب   م لغ  بايد  باشرد   نشرد   رعاي  ذيل  شرکح  به  ليتحو و  حمل تايه   كارهای  هزينه  نسر    جا 

 .شود  سکشكن  مناس ي  صورت  به  ندهد  تغييک  را پيشنااد  كل  قيم   كه  نحوی  به  كار  اجزای  هایقيم 

خواهد    هاحسرابهای قکارداد و م نای پکداخ  صرورتآيدقيم ميهای اجزای كار كه به تکتي  فوق بدسر   يا قيم   های واحدوقيم 

 بود.

2-1-6-5-1 

به صورت    گکمناقصه. در صورتي كه  شود تسليا  گزارمناقصه  به  پرررذيکش  نامررره  دريافررر   از  روز 7  ظک   بايد  تلاادات  انجام تضمين

قکارداد    هياول  لغدرصرد م 10انجام تلاادات بکابک   نيمشرارك  باشرد  تضرمين انجام تلاادات بايد به نام مشرارك  تايه گکدد. م لغ تضرم

 .باشدمي
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 ااتعادنامک و  اافرم -2-2

 :  شامل

 قيم   پيشنااد بکگ −

 هاتلاادنامه  و  هافکم −

 .گکدند  درج  قکارداد  نامهموافق   وس يپ  در ببش  نيا  مدارو  هيكل  ديبا  قکارداد   اسناد  ايتنظ  زما   در
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 صيمت  پيشنااد برگ - 

 گر   مناصصک  متيص  شناادي پ  فرم

و مسوولي  در مورد مطال  و    انجام( زيک پس از بکرسي و آگاهي كامل و پذيکش تلااد  قلمي  اصل   امضای)  امضاكنند 

ها  شکايط خصوصي و  نامه  پيوس مناقصه  موافق   كاربکگ   مناقصه  در   شکك    دساوراللامل مندرجات فکاخوا  مناقصه   

و ق ول مقکرات و اسناد و مدارو    انجامنامه  مقاديک كار  تلااد    مشبصات فني خصوصي و عمومي  فاکس قکاردادعمومي  

طور كلي تمامي مدارو و    تلاادنامه عدم شمول قانو  من  مداخله كارمندا  در ملاامبت دولاي و به  قکاردادمناقصه و  

و عوامل موجود از لحاظ  صفحه  و پس از بازديد كامل از محل كار و با اطبع كامل از جمي  شکايط   135اسناد مناقصه در  

 : نمايا كهانجام كارهای مورد مناقصه پيشنااد مي

 405-3-221                          :هرامش کصصانم

 )ريال(  كل  یبها )ريال(  واحد  یبها )دستگاه( تعداد موضوع  فيرد

1 

دستگاه كنتور آب   10.000خريد       

خشک   مهین  ايجت خشک  ی مولت

  نچيا 4/3به قطر Cمعادل كلاس  

 ماسوره  ومهره  نودب

10.000   

   10.000 :  حمل تهيهي

   10.000 نل جمع 

 
   : الي)ر یشنااديكل مبلغ پ یباا

 

 .....................................................................................................................................................................................................................................................................................عدد :    به

 

 

 ...................................................................................................................................................................................................................................................................................  : حکو  به

 

 . نمايد درج جدول در  و محاس ه افزود  ارزش گکفان نظک در بدو  را خود پيشناادی قيم  اس  موظ  دهند  پيشنااد

 :كک مي نما ي م تعاد  شوم  انوخا   مناصصک برنده عنوان بک و رديگ صرار صبول مورد شناادي پ ن يا انانچک -1

 ت مد ظک  حداكثک تلاادات انجام  نيتضم  همکا  و نمود  امضا مناقصه مدارو و اسناد در مندرج مکات  بکاساس را قکارداد  مدارو و اسناد•  ال 

 .اينما ايتسل )لي تلاط یروزها  یاساثنا    به( مناقصه بکند  عنوا  به  قکارداد  یامضا  و کشيپذ  نامه  اف يدر  خيتار از روز   7هف 

 و اسناد در مندرج مدت در را قکارداد  موضوع  یكارها هي كل و اينما  كار  به شکوع و نمود  فکاها را لازم دات يتما  قکارداد  در مقکر مدت ظک   - ب•

 .بکسانا م اتما  به مناقصه مدارو 
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 .شود  ي م شناادمحسو  ي پ نيا نفکي لا جزء مناصصک مدارک و اسناد ميضما  کيكل  كک مي نما ي م ديي تا  -2

 و ناا ب نيب ي رتيمغا انانچک و اسنادبوده نفکي لا جز  شده، لي تکم  شركت نيا  توسط كک ي اط عات یاا  برگک مي نما ي م ديي تا- 3

 .مي نما اص ح ي مال بار بدون نظركارفرما طبق  را بن باشد،  داشوک وجود ي فن مشخصات 

 .باشد  ي م معوبر شنااداايپ  ميتسل  موعد نيبخر از بعد ماه  سک  تا شناادي پ ني ا كک مينما  ي م دييتا-4

 كک يي شناادااي پ  از کي چي ا رشيپذ بک ملزم مناصصات، یبرگزار صانون ااراو   در گزار، مناصصک دسوگاه كک دارم كامل اط ع-5

 .ستين  مبلغ، ني كمور با شنااديپ  جملک از است كرده افتيدر

 انجام نيتمم  مي تسل  و صرارداد مبادلک و  امما بک  تعاد منظور بک و )مناصصک( كار ارجاع نديفرب در شركت نيتمم عنوان تحت-6

 .ام  داشوک مي تقد « الف» درپاكت كارفرما نفع بک را فراخوان در مندرج  نيتمم تعادات،

باشهند با در دسهت داشهون كارت   ي مجاز اممهاء برنده مناصصهک، جات اممهاء صرارداد موظف م  صها بان  -7

 كنند.    دايخود در شركت ب  و فاض   اسوان اصفاان  مور پ  ي مل 

 : ....................................... امراه  شماره.....................  ....... : ............. امراه  شماره    :ي )الزاممجاز  امماء  صا بان  امراه  تلفن  شماره-8

 

  د  ينما  نيتأم خشر   مهين  اي  و  خشر   یها  زميمكان از  را  مناقصره  موضروع یكناورها  تمام  اي يببشر  تواند   يم  كنند  ديتول  -9

 .گکدد ارسال تس  جا   مدل دو  هک از س يبا  يم  باشد    نيتأم  قابل  كنند  ديتول یبکا  زميمكان دو هک كهيصورت در اس   يايبد

 ی بکا  و(  D) حک   از خشر  یكناورها یبکا  كناور   اليسرک شرمار   محل در  كناور طوقه یرو بک  سر يبا  يم  كنند  ديتول  -10

 .دينما اسافاد ( S) حک  از خش  مهين یكناورها

 

 گرمناصصکمار و اممای مجاز و تعادبور شركت   محل

 شکك  ماک خانوادگي  نام  و نام  -2 خانوادگي  نام  و نام  -1

  تاريخ  تاريخ 

  امضا امضا
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 گرمناصصک  مشخصات و سوابق  1شماره ) فرم

اطبعات مکبوطه  صرح  كليه اطبعات ارائه شرد  در اين ببش را    ارائهبا امضرای جدول ذيل  عبو  بک    گکمناقصره اين

های  در صرورت عدم صرح  جزيي يا كلي اطبعات ارائه شرد   كليه زيا  شرودميمالااد    گکمناقصره. ضرمنا  كندمي  تاييدنيز 

 .نمايد ج کا   محكمه   در  اث ات به  نياز  بدو   -كندميكه اين دسااا  راسا تلايين    -وارد  به دسااا  اجکايي را

 :موسسه  يا شکك   نام

 :حل ث  /   /                 م    :تاريخ ث                            :ث    شمار 

 بکداری:پکوانه باک   نامهگواهيمندرج در    مطال 

 بکداری:                  آخکين تاريخ صدور پکوانه:    /   /           پکوانه باک   شمار 

 توليد:      ظکفي 

 :مالياتي  موديا   نامث    گواهي  در  مندرج  اقاصادی  شمار 

 :ملي  شناسه

 :باشدمييل  مجاز تلاادآور به شکح جدول ذ  امضاهای

 امما نمونک پدر  نام از  صادره سمت خانوادگي  نام نام رديف 

1 
      

 

2 
      

 

3 
      

 

 :نمونه ماک                                                                                         

 

 روزنامه آخکين تغييکات شکك  الزامي اس .  ارائهرونوش  روزنامه رسمي مکبوط به ث   و همسنين در صورت تغييکات    ارائه

 ث   نام موديا  مالياتي الزامي اس .  نامهگواهيرونوش     ارائه

 خيک       آری  ؟باشد ميرونوش  روزنامه رسمي و تصويک آخکين تغييکات پيوس   آيا

 خيک         آری  ؟باشدميث   نام موديا  مالياتي پيوس   نامه گواهيرونوش   آيا

 خيک        آری  ؟ باشدميرونوش  كارت شناسايي ملي پيوس    آيا

 خيک       آری    ؟ اشدبميبکداری توليدكنند  پيوس  پکوانه باک  نامه گواهيرونوش   آيا

 قکار گيکد.  تاييد  قضايي گواهي شد  و مورد اين فکم نمونه امضاهای مجاز تلاادآور و ماک شکك  بايساي در يكي از دفاتک اسناد رسمي و يا نزد مکاج در
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 كنندهتامين  اط عات اويوي و تماس  2شماره ) فرم

 به مناقصه:   مکبوط

 كننده تامين  اط عات

  شکك   نام  1

  تغييکات  آخکين آگاي ط ق امضا  حق  دارندگا  / دارند  سم  و نام  2

  شکك   دقيق آدرس 3

  كدپساي 4

  پساي صندوق 5

  شمار   پيش با   ثاب  تلفن  شمار  6

  همکا   شمار  7

  تلفكس 8

  الكاکونيكي  پس  9

  ن يجا  ارائه تضام كنند تامينكد شلا ه و آدرس بان  طک  حساب  نام   10

  شکك   اقاصادی  كد 11

  شکك    ملي شناسه  12

  شکك    توليد ظکفي  13

  بکداری باک  پکوانه  شمار  14

  پکوانه  صدور تاريخ 15

  توليد  شد  اسافاد  ظکفي  16
 

بايسر  اطبعات خواسراه شرد  در جدول بالا را تكميل نمود  و به همکا  اسرناد مطابق تکتي  ذكک  مي  گکمناقصره:  تذكک

 گزار خواهد بود لذا در تكميل آ  دق  فکماييد.شد   ارائه دهد. اين فکم مبو مكات ات آتي مناقصه
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 يندردست انجام و ظرفيت صابل تام  یفرم خود اظااری اع م صرارداداا  3) شماره فرم

های آزاد توليد  ( قانو  بکگزاری مناقصرات در جا  رعاي  ظکفي 12ماد  ) «ج»نامه اجکايي بند  آيين 29ماد     مطابق

بکای حضرور در مناقصره   ....................... ...در تاريخ ....................  گکددمي  مالااد(  قلمي  اصرل  امضرای)  امضرا كنند  زيک  ين و تام

و با   باشردميكه اخيکا بکند  شرد  اسر  به شرکح زيک  ييدردسر  انجام و يا قکاردادها یقکاردادها ..........................................

لازم بکای شرکك  در مناقصه و   ينتام  ياهای توليد و تلاداد قکارداد در دسر  انجام  ظکفي  آماد  به توليد  آگاهي از ظکفي 

 (ريال  ميليو  به)م الغ    باشا.عقد قکارداد حاضک مذكور را با م لغ تلايين شد  دارا مي

 پروژه نام رديف 
 اجرايي دسوگاه نام

 صرارداد  طرف
 صرارداد  مبلغ

  كاركرد مبلغ

 صرارداد 
 توليد ظرفيت

 ظرفيت

 شده اشغال
 بزاد  ظرفيت

        

        

        

        
 

به دليل تكميل ظکفي  توليد )انلاقاد قکاردادهای جديد  بازديد  اسالابم ظکفي  خالي    كنند تاميناث ات شود    چنانسه

كره بره عارد     يتراخيک در انجرام تلااردات  ير مسررروولكرالای مورد منراقصررره نيسررر      ترامينقرادر بره    (از مکاج  ذيکبط و ...

بود  اسر  و مطابق با دسراوراللامل رسريدگي به تبلفات ناشري از عدم رعاي  ضروابط ارجاع كار با اين شرکك     كنند تامين

 .گکددميرفاار  

 :آورتلااد و  مجاز  امضای :تاريخ
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  تعادنامک پيشهنااددانده در مورد عدم شهمول صانون منع مداخلک كارمندان در معام ت دولوي مور  4شهماره ) فرم

22/10/1337 

 مربوط بک مناصصک:  

كه مشرمول ممنوعي  مذكور در    نمايدمي  تاييدوسريله  ذيل اين ورقه  بدين  قلمي  اصرل امضرایاين پيشرنااددهند  با 

و چنانسه خب  اين موضرروع به   باشرردمين 1337ل  در ملاامبت دولاي مصرروب دی ما  قانو  من  مداخله كارمندا  دو

  فکايندگزار حق دارد كه پيشنااد ارائه شد  بکای مناقصه فوق را مکدود و تضمين شکك  در  اث ات بکسد  كارفکما يا مناقصه

 )مناقصه( را ض ط نمايد.  كار  ارجاع

ين پيشررنااددهند  بکند  مناقصرره فوق تشرربي  داد  شررود و به عنوا   كه هکگا  ا  گکددمي  تاييدهمسنين ق ول و 

به اث ات بکسرد يا چنانسه افکادی    قکاردادمکبوط را امضراء نمايد و خب  اظاارات فوق در خبل مدت    قکارداد   كنند تامين

را به   قکاردادقسرماي از  نف  نمايد و يا  سرايا و ذی  قکاردادرا كه مشرمول ممنوعي  مذكور در قانو  فوق هسراند در اين  

را ضر ط و خسرارات    كنند تامينانجام تلاادات   تضرمينمحول كند كارفکما حق خواهد داشر  كه قکارداد را فسرخ و   هاآ 

كار را از اموال او اخذ نمايد. تلايين ميزا  خسرررارت وارد  با تشررربي  كارفکما    انجامو تاخيک   قکاردادوارد  در اثک فسرررخ  

 .باشدمي

به دليل تغييکات و يا اناصرابات در دسرااا  دول     قکاردادچنانسه در حين اجکای  شرودميددهند  مالااد  اين پيشرناا

خاتمه داد  شرود  بدياي    قکاردادمشرمول قانو  مزبور گکدد مکات  را ببفاصرله به اطبع كارفکما بکسراند تا ط ق مقکرات به 

را فسرخ نمود  و   قکارداداسر  چنانسه اين پيشرنااددهند  مکات  فوق را ببفاصرله به اطبع نکسراند نه تناا كارفکما حق دارد  

كار را نيز بنا به تشبي  خود از    انجامو يا تاخيک در   قکاردادهای مکبوط را ض ط نمايد بلكه خسارات ناشي از فسخ  تضمين

 ين پيشنااددهند  وصول خواهدنمود.اموال ا

های ماکت  بک مابلفين از قانو  فوق آگاهي كامل دارد و در  دارد كه بک مجازاتمضررافا اين پيشررنااددهند  اعبم مي

 .باشدميهای مکبوطه صورت تبل  مساحق مجازات

 

 …../…../…تاريخ:   نام پيشنااددهند :

 

 تلاادآور و ماک پيشنااددهند :نام و نام خانوادگي و امضای مجاز  
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 صرارداداای ناشي از مقررات و اسناد و مدارک عمومي  يتمسوول ، تعادنامک اجرا و پذيرش  5شماره ) فرم

دهند   در آخک اين اوراق نشررا   كنند تامينمجاز اين   قلمي  اصررل  یكه ماک و امضررا  نمايدمي  تاييدوسرريله  بدين -ال 

ها و    ببشررنامههادسرراوراللاملها  نامهآييناز مان قوانين  اسرراانداردها  مصرروبات    كنند تاميناطبع كامل اين  

 .باشدمياسناد و مدارو نام کد  شد  در بند ج ذيل 

  اردادقکكه اسرناد و مدارو موضروع بند ج ذيل نيز جزو اسرناد و مدارو اين    نمايدمي  تاييدوسريله  همسنين بدين -ب

بود  و    كنند تامينمورد ق ول اين     قکارداددر ارت اط با اين   هاآ اسرر  و مان و مفاد و تکتي ات مقکر شررد  در  

 .شودميتق ل و تلااد    كنند تامينوسيله توسط اين   نيز بدين  هاآ های لازم و نيز اجکای كامل  ي مسوولتمامي  

 :ادقکاردفاکس  مقکرات و اسناد و مدارو عمومي   -ج

 نامه تضمين ملاامبت دولايوزيکا  با موضوع آيين هيات 22/09/1394مورخ  ه50659/ت123402مصوبه   -1 

 (.كارفکما و کوين  وزارت  كار   ادار  بودجه  و بکنامه  سازما )نامه و مقکرات حفاظاي  آيين  -2 

 .يتاريبقانو  مجازات عمومي در مورد حفظ آثار مذه ي يا ملي يا   558ماد     -3 

 كار  نيو قوان  ياجاماع  نيتام  يعال یشورا مصوبات  -4 

 كشور بودجه و بکنامه  سازما مکت ط ط ق نشکيات    یكارها  و  كالاهامشبصات فني عمومي    -5 

  کا يا  يمل  اسااندارد -6

 و وزارت باداش  و درما     س يز  طيمح  حفاظ   سازما   ضوابط و  اساانداردها  -7 

  عمومي  وظيفه  خدم   قانو  اجکای خصررروص  در 16/01/94  مورخ  4/05/201/2/46011  شرررمار  نامهببش  -8 

 90 مصوب

وزيکا  در خصرروص ممنوعي  خکيد   هيات  19/05/1394  مورخ ه 51966/ت 63613  شررمار  نامه مصرروبه  -9 

 آ  یبلاد  اصبحات وكالاهای خارجي دارای توليد مشابه داخل و حماي  از توليد تجايزات داخلي  

 .باشدمي آ  اجکای  و  قکارداد  اين با  ارت اط در نحو هک به  كه  جاری  مقکرات سايک  -10 

 {گکدند  اضافه  ازين بکحس   لازم یهانامهآيينضوابط و    کي}سا

 

 …../…../…تاريخ:   :كنند تاميننام  

 

 :كنند تاميننام و نام خانوادگي و امضای مجاز تلاادآور و ماک  
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 اانامک  بيمک6فرم شماره )

 ..................................................................................مربوط بک مناصصک:  

بکند  مناقصه فوق اناباب    به عنوا كه چنانسه    نمايدمي  تاييدذيل اين ورقه بدين وسيله   یاين پيشرنااددهند  با امضا

در شکايط مناقصه و شکايط    به طوری كهزبور را گکدد در موق  عقد قکارداد آ  قسرم  از عمليات موضروع قکارداد مناقصه م

ی  هاشرکك نزد يكي از    قکارداد  تلاادات  انجامو يا خطکات احامالي مکبوط به   حملبيني شرد  اسر  در مقابل  پيش  قکارداد

 جدول زيک بيمه نمايد. به شکحبيمه مورد ق ول كارفکما  

 ينه بيمه هز م لغ كل مورد بيمه  حوادث موضوع بيمه  عمليات موضوع بيمه 

    قکارداد  در مندرج  تلاادات كليه 
 

تسرليا    «ج»الذكک با اطبع كامل از نکخ بيمه و فکانشريز و غيک  تكميل و در پاك   كه جدول فوق  نمايدمي  تاييدضرمنا  

 شد  اس .

تشکيفات بيمه    به عل نامه مکبوط تنظيا و تسليا گکدد و چنانسه در موق  م ادله قکارداد بيمه  شودمي  تاييدهمسنين  

نامه مکبوط بود  و ( ما  پس از م ادله قکارداد مكل  به تسرليا بيمه1)    ييا هک عل  دياک اين امک ميسرک نشرود تا حداكثک  

اهد نمود و ال اه چنانسه  راسرا در اين مورد اقدام خو  قکاردادمطابق شرکايط عمومي    اجکاييدر صرورت تاخيک آناا  دسرااا   

 مسرروول در اين خبل حوادث سرروئي پيش آمد نمايد كه به عمليات انجام شررد  آسرري  وارد نمايد اين پيشررنااددهند   

 .باشدميخسارات ناشيه  

 

 …../…../…تاريخ:   نام پيشنااددهند :

 

 نام و نام خانوادگي و امضای مجاز تلاادآور و ماک پيشنااددهند :
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 شركت در فرايند ارجاع كار نامکضمانت  فرم  7شماره ) فرم
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 صلمي  اصل امماء  با  امماء  مار  بودن  اصل تعادبرابر  و  مدارک  اصل برابر  رونوشت  صحت  خوداظااری فرم   8)  شماره فرم

 : به

 : موضوع

........................................  احاکامرا  اينجران را   و تلاارد  بره  اينجرانر /  امضررررای مجراز  ور شرررکكر   آعنوا  صرررراح را  

كه در راسررراای تكميل و ارائه مسررراندات مورد نياز جا  شرررکك  در    نماييامينمايا/  مي  تاييد........................................  

تصراويک ارائه شرد  از مسراندات مورد نياز كه مماور به ماک اين  كليه  .............................................................................  مناقصره

عواق  حاصل از    ي مسوولدر حكا بکابک اصل بود  و بدياي اس    باشدميشکك  و دارای ماک امضای اينجان  / اينجان ا   

 .دباشميهکگونه اشكال در مدارو ارسالي اين شکك   مساقيما ماوجه اين شکك  و اينجان  / اينجان ا   

مماور شررد  به ماک امضرراء بکابک نمونه مندرج در كادر زيک در حكا    مسرراندات  نماييامينمايا/  مي  تاييد بدينوسرريله

 .باشدميامضاء اصل قلمي اينجان /اينجان ا   

   :تاريخ

 صلمي  اصل اممهاء محل سمت خانوادگي  نام و نام رديف 

1   

 

 

 

 

 

2   

 

 

 

 

 

3   
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 توليدكننده  شركت عمومي  مشخصات   9شماره ) فرم

 :      /      /   تاسيس تاريخ ......................................................................................................... : شکك  نام 

 : ................................................. ث   محل   :      /      /   ث خي تار : ..................................................................................................... ث   شمار 

 ...................................................   کي سا                          تح  پوشش             تلااوني              يخصوص               يدولامالكي :  نوع 

  :حقوقي وضلاي 

  محدود ي مسوول  خاص  يساام  عام يساام
  ذكک با   سايک
 .....................................  نام 

 ......................................................................................................... : مديکعامل خانوادگي نام  و نام 

 ...................................................................................... ............................................................................................................................. : کكزیدفاکم ينشان 
 ...............................................................  .نمابک: ................................................  :تلفن شمار ................................ 

 ........................................................................................................ .............................................................................................................................: ارخانهك  ينشان 
 : ...............................................................  .نمابک: ................................................ تلفن شمار ............................................................ ..........................

  پس   ينشان 
 . ............................... .......................: ...................................... الكاکونيكي

 : ................................................................................................ ساي  وب  ينشان 

 ......................................................................................................... :كناور مدل و تجاری نام 

 ................................................ دسااا   :گذشاه سال در  توليد كل ميزا  ............................................................. دسااا  در سال :توليد اسمي ظکفي 

 : كناور مبال  یهاقسم   تامين نحو  
                            توليد داخل كشور             :()پوساه بدنه 

                              توليد داخل كشور         :داخلي مكانيزم
                             توليد داخل كشور              :اندازشمار 

 : كناور  مشبصات 
 بار........................ : ......................................................فشاركناور تحمل ميزا                     لياک: ............................................  كناور قکائ    زينه

 بار .......................... .................................. : كناور در  فشار اف    حداكثک
 گکاد ساناياز ............................................ تا ........................................................ درجه  :كناور كاری حکارت درجه دامنه

 ساع   بک لياک: .................................................................... اساارت دبي مقدار................ لياک بک ساع  دبي اسمي: .................................................... مقدار 

 مقدار دبي اناقال: ....................................................................... لياک بک ساع   ساع  بک لياک................. ...... دبي حداقل: ............................................. مقدار 
 دبي حداكثک: ................................................................ لياک بک ساع   مقدار 

  خيک               بله      ؟گيکد مي مانجا كناور مدل  اين بکای اساارت  دبي از اینمونه  تس  آيا
 :مث   پاسخ صورت در

 خيک               بله    گيکد؟مسامک انجام مي صورت  بهاساارت بک روی اين مدل كناور  دبياز  اینمونه  تس  آيا

 خيک               بله     گيکد؟مي انجام  كناور مدل اين روی  بک  دوام تس  آيا
   :مث   پاسخ صورت در

  خيک               بله     ؟گيکدمي انجام  سال  هک كناور مدل اين روی  بک  دوام تس  آيا

 ؟ گکددمي ارائه كناور مدل اين  اصلي های دبيو مساندات مکبوط به ناايج تس  كدامي  از  مدارو

    ماكزيما دبي                       دبي مينيما                       اسمي دبي                       اناقال دبي

  خيک                            بله      اس ؟  كائوچويي واشک اين مدل كناور دارای  آيا
 .........................................................................................................  باشدميچه نوع واشکی  یدارا و

  ایصافي اساوانه           ایصافي دايک  :مث   پاسخ  صورت  در                       خيک             بله      ؟اس   صافي دارای  كناور  مدل اين  آيا

  خيک                      بله     اس ؟  دور را  از ائ قک  سيساا به اتصال قابلي   دارای  كناور  مدل اين  آيا
  پالسي غيک سيساا                پالسي سيساا    :مث   پاسخ صورت در

 خيک              بله      ؟دارد  وجود بدنه    شمار  روی از  كناور مدل  اينرديابي سوابق خط توليد بکای   كا ام آيا

 خيک               بله    ؟دارد وجود بدنه   شمار   روی از كناور مدل  اينامكا  رديابي سوابق قطلاات بکای  آيا

 خيک              بله     ؟باشد مياين مدل كناور مجاز به سيساا موثک بکای جلوگيکی از ببار گکفااي  آيا

 خيک              بله      ؟اس   مناس هک كناور  بندی بساه  آيا

 خيک                بله    ؟ اس  مناس  مجموعه چندتايي كناورها  بندی بساه  آيا
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 خيک               بله      ؟اس   ايمن مجاز غيک های دساكاری بکابک  در كناور  مدل اين  آيا

 خيک               بله     ؟اس   ايمن  شد   باز  بکابک  در كناور  مدل اين  آيا

 خيک               بله     ؟شودميدچار تکكيدگي  زدگييخاين مدل كناور در اثک  آيا
    :منفي پاسخ صورت در

 خيک               بله     ؟شودمياز دق  خارج  زدگي يخدر اثک   آيا

 خيک               بله     ؟دارد وجود شکك   در توسلاه و تحقيق  واحد آيا

 خيک               بله     ؟شودميشکك  انجام  در پکوآ  تحقيقاتي  آيا
    :مث   پاسخ صورت در

 . اس  مورد.. .....................................................  گذشاه  سال دو در عملي  ناايج  دارای و موفق تحقيقاتي پکوآ  تلاداد

 خيک                بله     ؟اس    گکفاه  صورت  توليد  خط در مشبصي نوآوری  آيا

 خيک                 بله    ؟ اس   گکفاه  صورت نوآوری مشبصي در محصول   آيا

 خيک               بله       ؟شود ميلازم دراين خصوص انجام  آزمايشات و اس   اوليه مواد كيفي  كناکل واحد  دارای  شکك   آيا

 خيک              بله    ؟شودميآزمايشات لازم در اين خصوص انجام  وكناکل كيفي  محصول ناايي اس   حد وا دارای  شکك   آيا

 خيک                بله    ؟ باشدمي گيکیانداز تس  و  یهادسااا شکك  دارای نظام كالي کاسيو  كارآمد و مساند بکای  آيا

 خيک               بله     ؟سطح كاركنا  خود اس    یارتقا بکای آموزش مدو   بکنامه  دارای  توليدی واحد آيا
    :مث   پاسخ صورت در

 انجام شد  جا  آموزش .................................................... نفک ساع  در سال بود  اس . ريزیبکنامه  ميزا 

 نفک ساع  در سال بود  اس . ............................................................... آموزش  جا  شد    اجکا بکنامه   ميزا 

 خيک                بله     ؟باشدميدارای گاراناي تلاويض  كناورها  آيا
 :مث   پاسخ صورت در

 . اس  سال.......................................................  كناور تلاويض  گاراناي

 خيک                بله     ؟ باشد ميكناورها دارای بيمه تفكيكي  آيا

 خيک               بله      ؟گيکدمينظارت بک ان ارش  بارگيکی  حمل ونقل و تبليه در محل مورد نظک مشاکی به شكل مناس ي صورت   آيا

 خيک              بله      ؟اس    هاآ واحد توليدی دارای سيساا نظام پيشناادات و بکرسي  آيا

 خيک              بله      ؟ شودمي ارائه با مشبصات فني كامل  كاتالوگ هناام فکوش   آيا

 خيک              بله     ؟ شودمي ارائه كناور   بکداریباک   و نص  دساوراللامل  فکوش  هناام آيا

 خيک              بله      ؟شودميشمار  سکيال كناورهای فکوخاه شد  توسط شکك  در فاكاور فکوش درج  آيا

 خيک               بله     ؟ گيکدميخدمات فني پس از فکوش توسط شکك  صورت  ارائهآموزش و  آيا

 ISO9000                  ISO14000                OHSAS      ؟ باشدميزيک   یهانامهگواهيتوليدی دارای كدامي  از  واحد

 خيک               بله     ؟اس    کاتيتلام و  یناادار ساايس ی دارا یدي تول واحد ايآ
 PM              TPM      :مث   پاسخ صورت در

 خيک               بله    ؟ اس توليدی دارای وب ساي  فلاال  واحد آيا

 خيک                بله     ؟ دارد  وجود  مشاکيا رضايامندی   ميزا  خصوص  در  مساند نظکسنجيمدارو   آيا
   :مث   پاسخ صورت در

 كالا بکاساس مساندات چاونه اس ؟ بکداریباک رضايامندی مشاکيا  از كيفي  و عملكکد محصولات درطول زما    وضلاي 
  رضايامندی خوب                     رضايامندی خيلي خوب                  كامل رضايامندی
  عدم وجود مساندات                عدم رضايامندی                    رضايامندی كا               ماوسط رضايامندی

 شد  بکاساس مساندات چاونه اس ؟  ارائه رضايامندی مشاکيا  ازانجام به موق  تلاادات  خدمات پشاي اني و گاراناي  وضلاي 
 رضايامندی خوب                    رضايامندی خيلي خوب                  كامل  رضايامندی
 عدم وجود مساندات                م رضايامندی عد                   رضايامندی كا               ماوسط  رضايامندی

 اس ؟  چاونه   مساندات اساس  بک   شكايات به   رسيدگي و بکخورد  و تلاامل نحو  رضايامندی مشاکيا  از  وضلاي 
 رضايامندی خوب                    رضايامندی خيلي خوب                  كامل  رضايامندی
 عدم وجود مساندات                عدم رضايامندی                    رضايامندی كا               ماوسط  رضايامندی

 : بکداریباک كارخانه بک اساس پکوانه    توليد ظکفي 
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 ااپيوست و نامکموافقت -3-2

 صرارداد  نامکموافقت

كد اقاصرادی   دارای...........................................   فاضه    وب    شهركتدر تاريخ......................  بين   نامهموافق  اين

به   شرودمييد  نام «خريدار»يا  «كارفرما»در اين قکارداد  كهشرمار  شرناسره ملي ....................................   و...............................  

برا شرررمرار  ث ر     كره  .......................................................... از ير  سرررو و شرررکكر  ....................................................  ينردگينمرا

شراک ............. به ث   رسريد     درادی .................................... .......................... شرناسره ملي .................................... و دارای كد اقاصر 

  دياک   سروی  از   ....................................   يندگيو به نما شرودمي  ناميد   «فروشهنده»  يا  كننده   ديتولاسر  و در اين قکارداد  

 .گکددمي  منلاقد اس    شد   درج  قکارداد اين  مدارو و  اسناد  در  كه  شکايطي و  مقکرات  ط ق

  هنآن  به  قرار ا   خصتتوصتتی  و  عاومی  شتترایط   ر  که  هستتتنا  معننی  هانن   ارای  هن،عبنرت و  کلانت  ،ننمهموافقت  این   ر

 .است شا  اطلا 

 موضوع صرارداد   - 1 ماده

 : کيز  جدول شکح به  كالا ليتحو و  حمل  ن يتام

   وا د مقدار  /تعداد مشخصات  شرح   يرد

1     

2     

 ...     
 

 .باشدميشد  در قکارداد    ذكک  طيشکا ومشبصات فني    مطابق

 اسناد و مدارک صرارداد  - 2 ماده

  از  جزيي عنوا   به  ي   هک و  دهندمي  تشررركيل را  كنند تامين و  كارفکما  بين  قکارداد  مجموع   در زيک  مدارو و  اسرررناد

 .شوندمي  محسوب  قکارداد

 هافکمو   نامهموافق  -7

 عمومي  شکايط -8

 (كار  یو باا  يکفاکس  مقاد  -2  بندیزما بکنامه   -1)  هاپيوس  و  خصوصي  شکايط -9

 كارفکما  های خواساه و  فني  مشبصات -10

 هادساوراللاملو   هانامهببش -11

 طک    دو  تاييد به  و  شرودمي  تنظيا  كار اجکای  مدت  در  قکارداد  مفاد  بکاسراس  كه  مداركي  و  اسرناد  سرايکها و   الحاقيه -12

 .رسدمي  قکارداد
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 از   حماي  و  كشرور  خدماتي و  توليدی توا   از  اسرافاد ))حداكثک    قانو  5  ماد   ب  بند 7 ت صرک  به  عناي  با: ت صرک  -13

 اين   در  5  ماد  ويژ  به  الذكک  فوق  قانو  الزامات  رعاي   اسربمي  شرورای  مجلس  15/02/1398 مصروب((  ايکاني  كالای

 .باشد  مي  الزامي  پيمانكار توسط  قکارداد 

14-  

 مبلغ صرارداد  - 3 ماده

........................................................(    :حکو   به.....................................ريال )  قکارداد  موضروع  تلاادات  انجام  بکای  قکارداد  م لغ

  دكنند  يتول.  يابدمي تغييک  تناسرر  به(  قکارداد  يعموم  طيشررکا 22  ماد )موضرروع   مقاديک  تغييک  صررورت  در  كه  باشرردمي

  انجام بکای  حال هک به  اما اسر   نشرد   بيا   قکارداد  مدارو و  اسرناد  در  مشرب  طور به  كه  تلاادهايي انجام باب   تواندنمي

 .باشد  شد  تصکيح  قکارداد  در آ  خب   آنكه ماک  كند  اضافي  هزينه  ادعای  باشد   لازم  قکارداد موضوع

 به پکداخ    و اسر   شرد   درج(  كار  مقاديک و  باا)فاکسر    يخصروصر  طيشرکا 2  پيوسر م لغ قکارداد در      يتفك  -3-1

 .گيکدميبکاساس آ  صورت    زين  كنند ديتول

 .گکف  بواهدن  تلالق  پيش پرداخت  ما يپ نيا به  :پرداختپيش مبلغ  -2-3

  نامهآيين  وفققکارداد در بکابک اخذ تضررمين ملاا ک   هياول  م لغ)د  درصررد(   %10ملاادل   :تعادات  انجام تمهمين  -3-3

  كنند  تامينوزيکا  از طک     هيات  22/09/1394مورخ   ه50659/ت123402شرمار     نامهتصروي   دولاي  ملاامبت  تضرمين

 .كارفکمابه نف   

 ليتعد و پرداخت  نحوه  - 4 ماده

 .کديگ  ينم تلالققکارداد    م لغ به  ليتلاد ساونهيه

 صرارداد  مدت و  كار  شروع تنفيذ،  تاريخ - 5 ماده

 .اس   تلاادات  انجام  تضمين  تسليا  و  قکارداد  م ادله و  امضا از  پس  قکارداد  شد   نافذ  تاريخ  -5-1

 .  باشدمي  قکارداد    ذيزما  تنف   از  قکارداد شکوع  تاريخ  -5-2

ی اصرلي كار در  هاقسرم . جزئيات مقاط  زماني  اسر   ما    ود)  2از زما  شرکوع قکارداد    كالا  كامل  ليتحومدت    -5-3

 شکايط عمومي خواهد بود. 23زمان دی مشب  شد  اس . تغييکات مدت اجکای كار تاب  ماد   بکنامه 

شکايط عمومي خواهد بود. بکاساس اين ماد  هکگا    45خسارت تاخيک غيکمجاز در تكميل به موق  كار تاب  ماد     -5-4

به ميزا  تلايين شد     كالا ليتحوخسارت تاخيک در   ط ق بکنامه تاخيک پيش آيد  كالا ليتحودر   كنند تامينبه دليل قصور  

 .  شودميوصول    كنند تامينو خصوصي از    يعمومدر شکايط  
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 تممين  دوره. 6 ماده

  قکارداد   يعموم  شرررکايط  28  ماد  ط قيا تاريخ دياکی كه    كالا  از تاريخ تحويل كالا ضيتلاو  يگارانا و  نيتضرررم  دور 

  قکارداد   يعمومشرکايط   28و طي آ  به تکتي  ماد     گکددمي  تضرمين   كنندتاميناز سروی    ماه  36  بکای شرودميتلايين  

 .شودميعمل  

 طرح اعوبار تامين محل. 7ماده 

پرداخت  يفيپس از كناکل ك يليهک پارت تحو يبصررورت پکداخا يپرداخت، الباص  شياز محل اعوبارات جاری و پس كسهر پ

 گردد.مي

 / بازرس  نظارت  دسوگاه. 8ماده 

كرارفکمرا بود  كره بره صرررورت مكاوب بره   نردگرا ينمرا  اير   نرد يبک عارد  نمرا  قکاردادكناکل كيفي كليره اقبم مورد    ونظرارت  

  ی هاآزمايشاا موظ  اس  جدول آناليز كيفي و كناکل محصولات را در   كنند تامين. همسنين  گکددمياعبم   كنند تامين

 ملاا ک انجام و به كارفکما ارائه نمايد. 

 صرارداد نسخ شمار.  9ماده 

ابب  شرد     كنند تامينک  قکارداد رسريد  و ي  نسربه ازآ  به تنظيا شرد  و به امضرای دو ط  نسربه 3قکارداد در   اين

 .باشندمي بکخوردار  يكساني  اعا ار  از  قکارداد  نسخ  همه. اس 

 . نشاني دو طرف10 ماده

 ................................................................................................................نشاني كارفکما:  

 دورناار ...................................... تلفن:...........................................

 ............................................................................. : ............................كنند تاميننشاني  

 .باشدمي  قکارداد  اسناد  كل امضای  منزله به  نامهموافق   از بکگ اين  امضای *

 كنند  تاميننمايند   نمايند  كارفکما 

 کعامليمد عامل  مديک 
 

 امضا:
 

 امضا:

 ک  يمد  ات يه مناب  عضو

 

 

 امضا:
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 اافرم

توليدكنندگان يا  و پيمانکاران اایپيمان و مشاور ماندسان صرارداداای مدارک و اسناد تنظيم دسوورالعمل

 تامين كنندگان 

 

 03/12/77: مور  7458/102- 7140/54: شماره نامکبخش پيوست

 صرارداد  مشخصات   2) شماره فرم

 مشخصات

 طرح

 عنوا  طکح:   

 

 عنوا  پکوآ :   
 

 شمار  طکح:  

 شمار  پکوآ :  

 بندی دسااا  اجکايي:  شمار  ط قه

 □ سايک مناب    □ درآمداخاصاصي   □ محل تامين اعا ار  درآمد عمومي )اعا ار عمکاني(  

 مشخصات

 كننده تامين 

 صدور:    مکج  بکداری:  پکوانه باک  شمار  كنند :  نام تامين

  :پکوانه صدور تاريخ : توليد ظکفي 

 مشخصات

 اصلي 

 صرارداد 

 :                       ليتحو محل  :  قکاردادموضوع 

 : ..... ما قکاردادمدت  : ي   قکارداد كليضکي     ريال: ................................... قکاردادم لغ 

 اای فارست 

 منمم

         

  غيرپايک اایرديف بربورد درصد فارست نوع ضري  تاريخ  فارست  

  اا رديف كل ساير  غيرپايک  پايک  ای منطقک انوشار  رشوک 

  % 100  **     مقاديک  فاکس  

         

 تعديل 

 باا ب اد

 قکارداد  يخصوص ط يشکا در  شد  ذكک ط يشکا   مطابق                          □  خيک     □  مشمول تلاديل آحاد باا: آری

 تاريخ بکگزاری مناقصه:  

 تاريخ تسليا پيشنااد: 

 تاريخ تسليا آخکين پيشنااد كا ي:      □  تکو مناقصه:

 اا كنورل

O  ی غيکپايه  بيش از درصدهای مندرج در دساوراللامل مکبوط اس . مجوز لازم در موعد مقکر  از  هاردي در مواردی كه بکآورد

 □   خيک    □  اس ؟ آریشورای عالي فني كس  شد  

 نامه ابب  مصوبه شورا به شمار :          تاريخ:           

  و ضوابط

 معياراا

 الاجکای دفاک امور فني و تدوين ملايارها در پکوآ  مورد بحث  به شمار  )های(:ضوابط لازم

      ات ينشک  و  ضوابط  کي سا ي مل اسااندارد  

         

 ({کيسا  /ياسبم خزانه  اسناد  /مشارك   اوراق  /ینقد)در فکم فوق مشب  گکدد    دي}نحو  پکداخ  با
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 كنندهتامين  اط عات اويوي و تماس  2شماره ) فرم

 كننده تامين  اط عات

  شکك   نام  1

  تغييکات  آخکين آگاي ط ق امضا  حق  دارندگا  / دارند  سم  و نام  2

  شکك   دقيق آدرس 3

  كدپساي 4

  پساي صندوق 5

  شمار   پيش با   ثاب  تلفن  شمار  6

  همکا   شمار  7

  تلفكس 8

  الكاکونيكي  پس  9

  ن يتضام ارائه  جا   پيمانكار حساب  طک   بان   آدرس و شلا ه كد  نام   10

  شکك   اقاصادی  كد 11

  شکك    ملي شناسه  12

  شکك    توليد ظکفي  13

  بکداری باک  پکوانه  شمار  14

  پکوانه  صدور تاريخ 15

  توليد  شد  اسافاد  ظکفي  16

 

  د يببش با نياسناد قکارداد  در ا  ايدسراوراللامل شرکك  در مناقصره  در زما  تنظ  وسر ياز پ  هانامهو تلااد  هافکم  کي}سرا

 اضافه گکدند{

 





 ‌3  فصل 3

 شرايط عاومي قرارداد 
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 قکارداد عمومي شکايط –سوم   فصل

 كليات و تعاريف -1-3

 ريتفاس و تعاريف -  1 ماده

 :باشندمي زيک  ملااني  دارای  قکارداد  اسناد  در  اسافاد   مورد  كلمات و  اصطبحات

 اااب غيک  - 1- 1

  طک  دو هک دبيکخانه  رسريد.  اسر   ملاا ک  كا ي  صرورت به  تناا  مشرابه   هایاقدام و  موافق  نظک   اعبم  اطبعيه  هکگونه

 .هاس مكات ه  تسليا مبو  پساي  تحويل  رسيد  يا و

 انبار  - 2- 1

 .شودمي تحويل  و تبليه  هاآ   در  كالا كه  اس   كارفکما سوی  از  ایشد   تلايين  یهامحل و  اراضي  ان ار   از  منظور

 اوزان و مقادير   - 3- 1

 .بود خواهد  ماکي    سيساا بکاساس ايکا   قوانين ط ق  مقاديک و  اوزا   كليه

 بازرس  - 4- 1

  توليد   تدارو   عمليات اجکای بک  نظارت و  بازرسرري بکای  كارفکما طک   از  كه اسرر   حقيقي  يا  حقوقي شررب   بازرس

 .شودمي  ملاکفي  كنند تامين به  قکارداد موضوع  یكالا تحويل و  حمل  بندی بساه  ساخ    فکآوری 

  شدن  الاجرا  لازم خيتار) صرارداد شروع  تاريخ  - 5- 1

 .باشد    يقکارداد م  ذيتنف   تاريخ  از  قکارداد شکوع  تاريخ

  كالا كنندهتامين  - 6- 1

. اس   گکفاه بکعاد  را  قکارداد موضوع تلاادات اجکای  و  بود   قکارداد  كنند   امضا دياک طک   كه اس   حقوقي  شبصي 

  حكا  كنند تامين  قانوني  نمايندگا   و  جانشررينا .  باشرردمي  (كنند   ديتول)هما  فکوشررند     كنند تاميندر قکارداد حاضررک  

 .شوندمي  محسوب  كنند تامين

 صرارداد  نفوذ تاريخ  - 7- 1

 .باشدمي   دكنند يتول  توسط  تلاادات  انجام تضمين  ارائه از  پس  قکاردادم ادله   و امضای  تاريخ  قکارداد  نفوذ  تاريخ

 تحويل اوليک    - 8- 1

 .باشدمي آ  به مکبوط  تشکيفات انجام  و  قکارداد  در  مقکر  ان ارهای  در  كالا  تبليهو   حمل  شامل
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 صطعي تحويل - 9- 1

  دليل  و  گکفاه صرورت مکبوطه  تشرکيفات  انجام  با تضرمين  دور   كامل  طي  و  قکاردادی  عناصرک و  اقبم  كليه تحويل  از  پس

 .باشدمي  كنند تامين  نيتضام  تودي  تسويه

 تحويل موصت   - 10- 1

  و(  جايازيني  يا  اصربح)جا     ق ول  قابل  غيک  و  ق ول  قابل  كالای  تلايينمنظور   به  شرد    تبليه  كالای  كناکل  ملاني به

 .باشدمي  كارفکما به ارائه  قابل  حسابصورت  يا  صورتجلسه  تايه

 دوره تممين   - 11- 1

موضررروع قکارداد پس از تاريخ تحويل موق  يا پس از نصررر  و    یكالاهازماني اسررر  كه حسرررن عملكکد تمام    مدت

 درج شد  اس .  يخصوص طيآ  در شکا  طي. شکاگکددميشود  تضمين  اندازی هکكدام زودتک محقق  را 

 پشويباني  دوره  - 12- 1

  تامين  كالای  از  اقاصرادی و  مطمون  بکداریباک  بکای  نياز  مورد  يدكي  لوازم و  قطلاات  كنند تامين  كه  اسر   زماني  دور 

 درج شد  اس .  يخصوص طيدور  در شکا  نيو مدت ا  طيشکا  .كندمي  تلااد را  شد 

 ااتاريخ و سال و ماه  و  روز  - 13- 1

 .باشدمي ايکا   اسبمي  جماوری  رسمي  تقويا ط ق  هاتاريخ  و اس   شمسي  سال و  ما   سال   و ما   از  منظور

 .باشدمي ايکا   اسبمي  جماوری  رسمي  تقوياروزهای كاری ط ق   روزاز    منظور

 ريال    - 14- 1

 .باشدمي ايکا   اسبمي  جماوری  كشور  در  رايج وجه  ريال  از  منظور  و اس   ريال به  هاپکداخ   تمامي

 يخصوص  طيشرا  - 15- 1

  و   يوضرلا به توجه با  قکارداد  نيا یبکا   يعموم  طيشرکا  ليتكم  منظور به  كه  اسر   يخاصر   طيشرکا   يخصروصر   طيشرکا

  موارد جزء  به)  يعموم  طيمفاد شرکا  تواندمين  گا    يه  يخصروصر   طيشرکا  در شرد   درج  موارد.  اسر   شرد   ايتنظ آ     يماه

 .كند  نقض  را(  يعموم  طيشکا  در  شد   مشب 

 

 يعموم   طيشرا  - 16- 1

 .كندمي  نييحاكا بک قکارداد را تلا  يعموم  طيمان اس  كه شکا  نيهم  مفاد   يعموم  طيشکا
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 عناوين  - 17- 1

اسرناد و مدارو قکارداد نوشراه شرد  اسر  صرکفا به منظور راهنمايي    مفادل و فصرو  عناوين  در كه  ع اراتي و  كلمات -ال 

 در تفسيک مواد اسافاد  كکد.  هاآ توا  از  و نمي  باشدميو اطبع از مفاد فصول و مواد 

  قکارداد   مدارو  و  اسناد  در هاآ  مانند و  «دساورط ق »   «مقکر»  «تصوي »  «مصوب»  ق يل از  كلماتي از منظور -ب

 .باشدمين  ملاا ک  شفاهي  قکار  با  دساور يا تصوي   و اس   كا ي  دساورات  و مصوبات

 صرارداد   - 18- 1

 به  توجه)با    «قکارداد  مدارو واسررناد  »  عنوا  تح   قکارداد  نامهموافق  2  ماد   در  كه  اسرر   مداركي و  اسررناد  مجموعه

  تناايي  به تواندنمي  آ  از  ماد   ي    يا ببش  ي    اسر    مجموعه و  كلي   ي    قکارداد. اين  اسر   شرد   ذكک(  آ  هایت صرک 

 .گکددمين  نقض دياک  ماد   با  قکارداد  اين از  ایماد   هي  و  گيکد  قکار  اسافاد   مورد

 صسمت صابل تحويل   - 19- 1

  و بود   بکداریباک و   ليتحو  قابل  مسررراقل  طور به  كه  باشررردمي  قکارداد  موضررروع  وكالاهای  تجايزات از  قسرررم  هک

 .ن اشد  وكالا  تجايزات نشد  تحويل  یهاببش به  منوط آ  بکداریباک 

 صرارداد  موضوع  یكالا - 20- 1

مطابق مشربصرات و    ديذكک شرد  و با  نامهموافق     ياسر  كه در ماد     ييو كالاها  زاتيتجا  هيموضروع قکارداد كل  یكالا

 ار تلااد نمود  اس . هاآ   ليحمل و تحو  ن يتام  كنند تامينگکدند و   ليحمل و تحو  ن يمندرج در قکارداد  تام  طيشکا

 صرارداد موضوع كاراای يا  كار  - 21- 1

  تمام   انجام و  كالا ليتحو و  حمل  نيتام  در   كنند تامين  هایي مسروول و  تلاادات  كليه  قکارداد  موضروع  كارهای يا  كار

  ضرکوری وی  اصرلي  تلاادات اجکای  منظور به  كه اسر   كارهايي  سرايک و  قکارداد  مدارو و  اسرناد  ط ق بک  نياز مورد  خدمات

 .باشد  نيامد   ميا  به  آ  از  ذكکی  قکارداد  مدارو و  اسناد  در  چند هک   باشدمي

   ديتولكارگاه ساخت/   - 22- 1

  آ   در(  هاآ   واسررطه و  اوليه مواد)يا    كالا  كه اسرر   ييهامحل و  اماكن  اراضرري   كليه ديتول  /سرراخ   كارگا   از  منظور

 نحوی  به  هاآ  از  فوق  كارهای اجکای  منظور به  يا  و  شرررودمي  حمرل  آماد  و  بنردیبسررراره فکآوری   توليرد   تدارو    هامحرل

 .شودمي  اسافاد 
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 كارفرما   - 23- 1

  واگذار   كنند تامين به  را  قکارداد موضروع  كارهای اجکای  و بود   قکارداد  امضراكنند  طک   ي    كه  اسر   حقوقي  شربصري 

  حكا  در  كارفکما  قانوني  نمايندگا   و  جانشررينا .  باشرردمي  داريدر قکارداد حاضررک منظور از كارفکما هما  خک.  اسرر  نمود 

 .شوندمي  محسوب  كارفکما

 مشاور طرح   - 24- 1

  سروی از  شرد   تلايين  اخايارات  چارچوب  در  قکارداد  تلاادات  انجام  بک  نظارت بکای كه  اسر   حقوقي شرب   طکح  مشراور

    يمشرربصررات فن  نييتلا  فهيكارفکما كه وظ تح  نظک  یاز واحدها  يكيتواند   يمشرراور طکح م  .شررودمي  ملاکفي  كارفکما

 .باشد زين   را بکعاد  دارد كنند     ديتول كناکل عملكکد  

 مفرد و جمع  - 25- 1

 .داش   خواهند  مفکد  ملاني  جم   كلمات  و  جم   ملاني  مفکد  كلمات  كند  ايجاب  ع ارت  سياق و  ملاني  كه  جا هک

 صرارداد  كل و اوليک  مبلغ  - 26- 1

 .اس   شد   ملاين  قکارداد  نامهموافق  3  ماد   در  كه اس   م لغي  قکارداد  اوليه  م لغ -ال 

شررد     ابب   مقاديک  تغييکات به مکبوط  م الغ  نمود   كسررک  يا  اضررافه با  قکارداد  اوليه  م لغ  قکارداد  كل  م لغ  از مکاد -ب

 .باشدمي

 اولويت اسناد -   2 ماده

بين مفاد و مضرمو  اسرناد قکارداد  تناقض  اخاب  و يا اشرا اهي بکوز كند  با اسرانااج منطقي ار مفاد اسرناد    هکگا 

 مکت ط با موضوع  تناقض  اخاب  و اشا ا   بکطک  خواهد شد. 

بک   عمومي شرکايط  و خصروصري  شرکايط  قکارداد   نامهموافق   به تکتي  قکارداددر صرورت دوگاناي بين اسرناد و مدارو 

اولوي  دارد. هکگا  دوگاناي مکبوط به مشربصرات فني باشرد  اولوي  به تکتي  با مشربصرات    قکارداددياک اسرناد و مدارو  

اسر  و اگک دوگاناي مکبوط به باای كار باشرد  فاکسر  باا بک   كنند تاميندرخواسر  كارفکما و مشربصرات فني    موردفني  

 اولوي  دارد.  قکارداددياک اسناد و مدارو  

 مراجع و  كداا اسواندارداا،  - 3 ماده

  قکارداد   در  كه  كارها انجامكالا و   ليحمل  و تحو  د يجا  تول  نياز  مورد مکاج  و)كدها(    هاشرناسره  اسراانداردها  ناارش

  شد   تصکيح  قکارداد  در  دياکی  نحو به  آنكه ماک اس ؛  قکارداد  عقد  زما   در هاآ  نظک  تجديد آخکين اس    شد   بينيپيش

 .باشد
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المللي هماهن، با دياک اسراانداردهای  موارد مسركوت در قکارداد  از آخکين ناارش اسراانداردها و كدهای ملاا ک بين  در

 . شودميكارفکما اسافاد     تاييدبيني شد  در قکارداد  با پيش

 صرارداد  زبان  - 4 ماده

  قکارداد   نامهموافق  2  ماد   در شد   اشار   مدارو سايک و  قکارداد  يعموم شکايط  و خصوصي  شکايط  قکارداد   نامهموافق 

 به   قکارداد به  منضرا  اسرناد  در  اسراناد  صرورت  در  ملاا ک  اسراانداردهای  از  اسرافاد   صرورت  در و  اسر   شرد  تايه  فارسري  زبا  به

 .شد خواهد  عمل  قکارداد  خصوصي  شکايط  در  مقکر تکتي 

 صرارداد بر   اكم صانون - 5 ماده

  مفاد   از  تلا يکی و  تفسريک  نوع هک و  باشردمي ايکا   اسربمي  جماوری موضروعه  قوانين منحصرکا  قکارداد  بک  حاكا  قانو 

 .آمد خواهد  عمل به  مذكور  قوانين ط ق  قکارداد

 كننده تامين تعادات و اتتاييد -2-3

 كنندهديتول  اتتاييد -  6 ماده

 :  كندمي  تاييد كنند     ديولت

 اط ع از موضوع صرارداد و تعادات بن   - 1- 6

  انجام  امكا  به نسررر   و  كکد   حاصرررل اطبع جزئا  و كب  آ   مفاد از و  نمود   مطاللاه  را  قکارداد  مدارو  و  اسرررناد  كليه

 بکای   نياز  مورد  تجايزات و  كالا  تامين  امكا   حيث از  جمله من  جا   هک از  شرد   تلايين  مدت  در  قکارداد موضروع  كارهای

  وضرلاي  موجود  نيقوان  و ضروابط  ه ياول مواد  نيتام   لازم  آلاتماشرين  نيتام   يانسران یکوين  نيتام   یقکارداد  تلاادات  انجام

 .اس  نمود   حاصل  اطمينا   كالا  ليتحو  یهامحل و  منطقه  جغکافيايي  موقلاي  و جوی نزولات  و هوايي و  آب

 ی صرارداد  ااازينکاط ع از موضوع  - 2- 6

ی ناشرري از  هاهزينهو نيز   یقکارداد  تلااداتو يا ناشرري از انجام    كالا ليتحو و  حمل  ن يتامی لازم بکای هاهزينه  كليه

هرا و عوار  )مراليرات بک ارزش  هرای مکبوط بره مراليراتنرامرهآييناجامراعي و قوانين و    ترامينهرای  اجکای قوانين كرار و بيمره

  یمجوزها کيو اخذ سا  كالا تکخي   گمکكي   عوار ث   سفارش    به  مکبوط یهاهزينه و(  باشدمي  كارفکما عاد افزود  بک 

. اسرر   نمود   منظور  محاسرر اتش  در  را خود  سررود  همسنين و  اسرر  بود   جاری و  ملامول  قکارداد  امضرراء  تاريخ  در  كه  لازم

 .ندارد  كنند تامين به  ارز  تامين  خصوص  در تلاادی  گونههي   كارفکما اس   بدياي

 

 



 76 10/02/99    صرارداد عمومي شرايط – سوم فصل
 

 

 

 انجام مطالعات كافي پيرامون صرارداد    - 3- 6

  كه  اسر  نماند   باقي  اینكاه  هي  و  آورد   عمل به  كافي  مطاللاات  قکارداد  امضرای  هناام  كه  كندمي  تاييد  كنند تامين

 آنسه   از بيش  م لغي باب   آ   از و  نمايد  خود  اطبعيبي به  اسررراناد  مکبوطه   قکاردادی  تلاادات اجکای  عدم  مورد  در باواند

 .نمايد  مطال ه  اس  شد   بينيپيش  قکارداد  در  كه

 اط ع از شرايط تحريم   - 4- 6

  با وی  پيشرناادی  قيم  و  داشراه اطبع ايکا   اسربمي  جماوری  كشرور  عليه  گکفاه  صرورت  هایتحکيا  از  كنند تامين

 خود   اطبعيبي به  اسراناد  مکبوطه   قکاردادی  تلاادات اجکای  عدم مورد  در  تواندنمي  آيند   در و بود   تحکيا  شرکايط به  علا

 .نمايد  مطال ه اس   شد   بينيپيش  قکارداد  در  كه آنسه از  بيش  م لغي باب    آ  از  و  نمايد

 كالا  نيتام -  7 ماده

آلات  وسررايل حمل و نقل  آب     لوازم يدكي  ماشررينآلاتابزار   زات يمواد و تجا  نيتدارو  سرراخ  كالا  تام  ن يتام

قکارداد مطابق   موضرروعسرروخ  و مواد شرريميايي  مواد مصررکفي و به طور كلي تمام لوازم مورد نياز بکای اجکای تلاادات  

  بندی زما قابل ق ول كارفکما و مطابق بکنامه    يمشربصرات فناسراانداردها و    يمندرج در اسرناد قکارداد و با رعا طيشرکا

 .باشدمي  كنند تامينشد   به عاد     نييتلا

 اادسوورالعملو   يفن مدارک –  8ماده 

  انجرام  دير   اطبعرات مورد نيراز كرارفکمرا را در رابطره برا عمليرات تولهرادسررراوراللامرل   يفن  مرداروبرايرد تمرام     كننرد ترامين

و تجايزات و سرايک اطبعات را به شرکح درج شرد     كالابکداری  نااداری و تلاميک  و حمل  باک   بندیبسراه نحو ها   آزمايش

نسربه و ط ق   3و تجايزات موضروع قکارداد مورد نياز كارفکما باشرد  تايه كند و در    كالادر مشربصرات فني  كه در رابطه با 

( روز  20نمايد. كارفکما ملزم اسر  در مدت بيسر  )  بکنامه زماني  بک حسر  مورد  بکای تصروي  يا اطبع  تسرليا كارفکما

را كه نياز به تصروي  دارد  بکرسري كکد  و نظک خود را در   هاآ و اسرناد ياد شرد   آ  قسرم  از    اطبعاتپس از درياف   

ز گکداند. در  با  كنند تامينمورد تصروي  يا رد و يا تقاضرای اصربح يا رف  اباام  مدارو ياد شرد  را همکا  با اظاارنظک  به 

اصربحات لازم را ط ق نظک كارفکما ملامول داشراه و اسرناد اصربح شرد  را حداكثک    اسر موظ    كنند تاميناين صرورت   

 ( روز  تحويل كارفکما نمايد.  28طول مدت بيس  و هش  )
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  كارفکما   تاييد به  اگک  حاي   كنند تامين  تلاادات  محدود   در  فني مدارو  و  اسرناد  در  كم ود  يا  نق   نوع هک  ي مسروول

  كارفکما   فني  مشربصرات  در شرد   درج  اطبعات  از ناشري  كم ود   يا نق   اينكه ماک اسر    كنند تامين  عاد  به  باشرد   رسريد 

 .باشد

 عملکردی  اایتممين - 9 ماده

  ضرمان    قکارداد  يخصروصر   طيشرکا  در  مندرج شرکح به  را  قکارداد  موضروع  تجايزاتو   كالا  عملكکد  و  كارآيي  كنند تامين

  عمومي  شررکايط 45  ماد   در  مذكور جکايا  از  مسرراقل  عملكکدی  هایتضررمين بکای  شررد   بينيپيش  هایجکيمه.  كندمي

 .باشدميانجام تلاادات   نيبکابک تضم  یعملكکد اي. سق  م لغ جکاباشدمي  قکارداد

 ااگزارش و  اابرنامک - 10 ماده

 تايک برنامک تفصيلي   - 1- 10

  در  را  كارها  انجام مواعد  و  تجايزات و  كالا  تحويل و  حمل  توليد   تفصرريلي  بندیزما  بکنامه اسرر  موظ   كنند تامين

.  نمايد  تسررليا  كارفکما به  تصرروي  بکای   نفوذ قکارداد  خيروز از تار 15منضررا به قکارداد ظک  مدت    بندیزما چارچوب  

 .كاس  نبواهد  كنند تامين  هایي مسوول  از وجه  هي  به  مذكور بکنامه تصوي 

 تايک گزارش مااانک  - 2- 10

 به   تلاادات انجام  پيشرکف  گزارش  قکارداد   يخصروصر   طيشرکا  در  شرد   ذكک  طيشرکا  مطابق  اسر   مكل   كنند تامين

 .نمايد  تحويل  كارفکما به را  كار  مبال   یهاقسم   پيشکف   نمودارهای  از  نسبه 2  ضميمه

 اای لازم  پروانک تحصيل  - 11 ماده

  عاد   به  كارفکما  ليتحو  یها محل به  تجايزات  كالاو تحويل و  حمل  سرراخ   به مکبوط مجوزهای  و پکوانه تحصرريل

 .باشدمي  كنند تامين

 و تجايزات   كالابودن    نو -  12 ماده

 بکای   توليدكنند    كارخانه  از   مسرراقيما  و  بود    اصررلي  و   مسررالامل   غيک   نو    بايد   قکارداد  موضرروع   تجايزات  و  لوازم   كالا    كليه 

  همسنين  و شرد     د ي تول   ي افا ي از مواد باز   ا ي  شرد    تلاميک  يا   شرد    سراخاه   دوبار    يا   مسرالامل   تجايزات  و   كالا .  گکدد   ارسرال   كارفکما 

  فني  مشربصرات  كه   صرورتي   در  يا  و   تجايزات  و   كالا  بود    مسرالامل  صرورت   در . شرد  نبواهد   پذيکفاه ( Prototype)  اول  نمونه 

 اين   كارفکما  دسراور  به  اسر    مالااد   كنند  تامين   ن اشرد    قکارداد   فني   مشربصرات   مطابق     كنند  تامين  توسرط   شرد   تبليه   ی كالا 

  ايجراد  ی هرا هزينره   كليره .  نمرايرد   ل ير تحو     كنرد مي   تلايين   كرارفکمرا   كره   ملاقولي   مردت   طي   و   نمود    تلاويض   را   تجايزات   و   كرالا   نوع 

  عارد  به  باب    اين  از   حاصرررلره   تاخيکات   ي  مسررروول   و (  بيمره  و   بازرگاني  سرررود   گمکكي    حقوق   ق يرل )از    رابطره  اين  در   شرررد  
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  قابل  كارفکما   تاييد  بدو    باشررد   شررد   ان ار   سررازند    كارخانه  در   طولاني  مدت   كه   نو   تجايزات  و   كالا . بود  خواهد   كنند  تامين 

 . بود  نبواهد   ارسال 

در صورتي كه در شکايط خصوصي به طور مشب  اسافاد  از تجايزات و كالاهای مسالامل اجاز  داد  شد    - 1 تبصره

 .اس   كکد   صکفنظک  قابلباشد  در حد مشبصات قيد شد  در محدود  مندرج در شکايط خصوصي  احكام اين ماد   

  باشرد موجود  كنند تامين ان ار  در  اصرلي و  مسرالامل غيک  نو  قکارداد  موضروع تجايزات  كالاودر صرورتي كه   - 2تبصهره

  ارسرال  كارفکما بکای  كارفکما و  بازرس از  يهتاييد اخذ  با  مورد حسر   بايسراي(  باشرد شرد   توليد  قکارداد  انلاقاد  زما  از)ق ل  

 .گکدد

   اانامکبيمک -  13 ماده

 بيمه  یهاشکك   از  يكي ازقکارداد   يخصوص  طيدرج شد  در شکا  و زيک شکح به  هايينامهبيمه اس   مالااد  كنند تامين

 .نمايد  تسليا  كارفکما به و  تحصيل  كارفکما  نف  به و  نام به ايکاني

 نامک تمام خطر  بيمک  - 1- 13

تجايزات  ابزار مبصوص و لوازم يدكي موضوع قکارداد  ملاادل ارزش سيپ   و كالاتمام خطک بکای حمل  نامهبيمه ارزش

 هک  و بود   خطک  تمام  بيمه شرکايط  شرامل  بايد  مذكور نامهبيمه.  باشرد بايد  آ (  %10)  درصرد  د   اضرافه به  هاآ  (CIP)در ان ار  

  راكارفکما    ان ار  در تحويل و  يهتبل  تا  م دا  از نقل  و حمل  مدت طول  در  تجايزات  و  كالا به  وارد  آسررري  و  خسرررارت  نوع

 .  نمايد  اقدام بيمه  گواهي  اخذ به  نس    محموله هک حمل  از  ق ل اس  موظ   كنند تامين. بپوشاند

 تمام خطر    نامهويمهمدت اعوبار   - 2- 13

تجايزات  ابزار مبصوص و لوازم يدكي به ان ار كارفکما ملاا ک بود   و  كالا ليتحو ومذكور بايد تا زما  رسيد    نامهبيمه

  كنند  تاميندر شررک  انقضررا باشررد    كارفکماو تجايزات به محل ان ار  كالاو در صررورتي كه مدت اعا ار آ  ق ل از رسرريد   

  كه بود خواهد  خسراراتي  مسروول  صرورت اين  غيک  در  نمايد   تمديد  باشرد  لازم  كه  زماني  تا  را هاآ   اعا ار  مدت  اسر   مالااد

  نامهبيمه  كنند تامين  افاد   تاخيک به تجايزات  و  كالا  از  ببشي  اوليه تحويل  چنانسه. شد خواهد  وارد  كارفکما به باب  اين  از

 .نمود خواهد  تمديد  لازم  مدت بکای  را  مذكور

 كالا ييكارا  و عملکرد صحت مکيب  - 3- 13

نامه ملاا ک در  كالای مورد نظک نسرر   به ارائه بيمه  كاراييباب  تضررمين صررح  عملكکد و   بايسرر مي  كنند تامين

 ی كالا و هکگونه خسررارت وارد  بکا  كاراييناشرري از ايکادات  اشرركالات و عدم كيفي  و   یهاهزينهخصرروص پوشررش كليه  

  اقدام نمايد.     يخصوص  طيشد  در شکا  نييمدت تلا

 ث  اط ع در صورت بروز  واد  - 4- 13
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تجايزات  ابزار مبصروص و لوازم    كالاوای كه باعث آسري  يا از بين رفان تمام و يا قسرماي از  صرورت بکوز حادثه  در

موظ  اسرر  اولا مکات  را فورا به كارفکما و بک ط ق مقکرات شررکك  بيمه به   كنند تامينيدكي موضرروع قکارداد گکدد   

و سرايک اسرناد و مدارو    هافکمها و  ای لازم جا  تايه و تكميل درخواسر هگک اطبع داد  و كليه اقدامات و پيايکیبيمه

گک را تا مکحله اخذ خسرارت از شرکك  بيمه انجام دهد و ثانيا ط ق دسراور كارفکما ضرمن پيايکی تشرکيفات  مورد لزوم بيمه

د نسرر   به تلاميک و گک  در مدتي ملاقول كه مورد ق ول كارفکما باشررد بک حسرر  مورمکبوط به وصررول خسررارت از بيمه

در آورد  تجايزات و كرالاهرا اقردام نمرايرد.    «كرارفکمرا  ق ول  مورد»تجايزات خسرررارت ديرد  و بره حرالر     و  كرالاجرايازيني  

حسراب  خسرارت دريافاي از شرکك  بيمه عينا و به تدريج در مقابل اسرناد حمل )در موارد جايازيني( يا در مقابل صرورت

 پکداخ  خواهد شد.  كنند تامينمکبوط به انجام تکميا يا تلاميک تجايزات و كالاهای خسارت ديد  به 

 ام با بيمک يت مدني تومسوول  - 5- 13

  را  كنند تامين  و اسر   وارد   خسرارات  تامين  منظور به  فقط  يدكي   لوازم و  مبصروص ابزار  تجايزات  و  كالا  كکد   بيمه

 .سازدنمي  م کی خود  تلاادات  از وجه  هي  به

  بندیبسوک  - 14 ماده

  در  منردرج  اسرررارانرداردهرای  برا  مطرابق  تحويرل   و  حمرل  بکای  را  قکارداد  موضررروع  تجايزات  و  كرالاهرا  كليره  كننرد ترامين

 و   آسري   از  كه  كکد خواهد آماد   و  بندیبسراه نحوی به  حمل  وسريله  نوع  و  محموله ماهي  به توجه  با و  فني  مشربصرات

 و   عي   گونه  هک  از  ناشري  يخکاب و  خسرارات  كليه  ج کا   مسروول  كنند تامين.  بمانند مصرو   تبليه و  حمل  ضرمن يخکاب

  گازهای  و هوا  تلاکضرات  زدگي   زن،  رطوب    نفوذ  ق يل از  نااداری و  كکد   ان ار  حمل   بندی بسراه  صرحيح طکز  در  نق 

  مورد  كره نحوی بره  خسرررارات  پکداخر   يرا  تلاويض يرا  تلاميک طکيق  از  را  كرارفکمرا  خسرررارت  و  بود خواهرد  هراآ   از  غيک  و  دياک

های سرناين بکای سراول  حمل روی  . در مواردی كه لازم باشرد  ابزار و ماشريننمود خواهد ج کا   باشرد   كارفکما  رضراي 

گيک نصر  خواهد شرد. قطلاات و تجايزاتي كه ممكن اسر  در اثنای حمل مفقود  چکخ يا شراسري مناسر  و مجاز به ضرکبه

روشرن و ملالومي   ها بايد به نحوبندیبندی مطمون دياکی حمل خواهند شرد و بسراههای چوبي يا بسراهشروند در صرندوق

باشرد بايسراي به  تکبيش( كيلوگکم  100از يكصرد ) هاآ هايي كه وز  ناخال   ها يا بسراهگذاری گکدند. كليه صرندوقعبم 

ماصررل كکد  و در مواردی كه اتصررال چنا    هاآ بندی شرروند كه به آسرراني باوا  چنا  جکثقيل را به نحوی بسرراه

  كه شرود  تلا يه  وسرايليها  زيا  ببش باشرد بايد روی بسراه هاآ لل فني بکای محاوای  ها به عها و بسراهجکثقيل به صرندوق

 .گکددمي  ميسک  هاآ  نقل  و  حمل خطک  بدو   كه  طوری به نمود  ماصل  جکثقيل  چنا   به  را هاآ   آساني به باوا 

  با  نقل  و  حمل  مقکرات گونه هک با  كه شرروند  بندیبسرراه نحوی به بايد  يدكي  لوازم  و  زاتيها تجا  كالا  كليه  همسنين

 اس .   د يدرج گکد  يخصوص  طيو اسناد منضا به بساه ها در شکا  ی. نحو  كدگذارنمايند  تط يق حمل  وسيله  نوع به توجه

 كارفرمادر انبار   کيو تخل   مل - 15 ماده
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  انجرام  اناقرالات   كليره  كرارفکمرا   بره  اوليره  تحويرل  از  ق رل  ترا  داری  ان رار  حمرل   برارگيکی   مسررروول  كننرد ترامين  -15-1

  كليه  و بود  مصرروب  زماني بکنامه بکاسرراس  تجايزات و  كالاها  كليهكارفکما    ان ار  در  چيدما  و  تبليه و  قانوني  تشررکيفات

  قکارداد  موضروع  تجايزات و  كالا حمل  زماني بکنامه  كنند تامين.  باشردمي وی  عاد  بک رابطه  اين  در  شرد   ايجاد  یهاهزينه

  زماني بکنامه  گا  هک. باشرررد  داشررراه  كامل  هماهناي  كارفکما  مصررروب  زماني بکنامه با  كه نمود خواهد  تنظيا نحوی به  را

  زاتيكالا و تجا  حملو   نيتام  زماني بکنامه  در  را  تغييکات اين  تاثيک اسرر  موظ   كنند تامين  يابد   تغييک  كارفکما مصرروب

 خود   كامل  مسروول  با  كنند تامين   هاآ   هایبسراه و  تجايزات و  كالا وز   و انداز   ماهي    گکفان  نظک  در با.  دارد  منظور

 .  گکف  خواهد  كار به  راكارفکما    ان ار  تا  تجايزات وكالا   حمل  روش  تکينمناس   كارفکما با  مشورت  از  پس

    گکددمي  ملاکفي  كارفکما  توسررط كه  ان اری  در  كارفکما  هماهناي  با  كاری  سرراعات  در  بايسرراي  تجايزات و  كالا  -15-2

  قکار  بازرسرري  مورد طکح  مشرراور  و وی  نمايند  يا  كارفکما  حضررور  با  تبليه   زما  طول  در.  گکدد  تبليه  كنند تامين توسررط

 تحويل   مجلسصرورت  نشرود   ديد   هاآ   در  خسرارت آثار  و  باشرد  سرالا ظاهکا  تجايزات  و  كالا  كه  صرورتي  در و  گکف  خواهد

 .شد خواهد امضا  و  تنظيا  قکارداد  ضميمه  فکم  با مطابق  تجايزات  و  كالا  اوليه

 :حيث از  محموله  قکارداد  موضوع...   و  يدكي  لوازم  مالالقات   تجايزاتكالاو    از  محموله هک  بارگيکی  هناام  در  -15-3

 .هابساه كل  شمار -1

 .بساه هک محاوی  تجايزات  كمي  -2

 .قکارداد  مدارو و  اسناد با آ   انط اق و حمل نوع و  هاآ  محاوای  با  هابندیبساه بود   ماناس  -3

 .هابساه  صحيح  بارگيکی و  گذاریعبم  -4

  هاینامهگواهياسررناد حمل    مدارو   تمام  كناکل  همسنين  و  تجايزاتو    كالا  كيفي   ظاهکی و  چشررمي  بازرسرري -5

 .اس   شد  تايه  كالا  ساخ  مکاحل  در كه  كيفي   كناکل  آزمايش و  بازرسي

 .گکف  خواهد  قکار  بازرسي  مورد   بازرس سوی  از

 بکای   مورد  حسررر  حمل   اسرررناد با  همکا  را  گفاهپيش موارد  تمام  انجام بک  م ني  بازرسررري  گواهي بايد   كنند تامين

 .باشدمي  كارخانه  Q.C  مسوول و  كارفکما  بازرس  مجوز اخذ به  منوط  كارخانه  از  هامحموله خکوج  .كند  ارسال  كارفکما

 اس .  د يگکد  نييتلا  يخصوص  طيكالاها در شکا ليو تحو  حمل  مبحظات و  طيشکا  کيسا:  حيتوض

سراقط    كنند تاميني  حمل از عاد   مسروولچنانسه در شرکايط خصروصري تلااد حمل بک عاد  كارفکما باشرد    –ت صرک 

 .گکددمي

 جزء    توليدكنندگان يا تامين كنندگانبک غير و پرداخت مطالبات    انوقال  - 16 ماده

 .ندارد را  غيک به  قکارداد  واگذاری  يا  اناقال  حق  كنند تامين -ال 

  يا  تمام  كارفکما  كا ي  موافق  بدو  تواندنمي  كنند تامين اسررر   شرررد   بينيپيش  قکارداد  در  كه  مواردی جز هب -ب

  واگذاری   يا  نياز مورد  تجايزات  و  كالا  نيتام بکای  كنند تامين  حال هک به.  كند  واگذار  غيک به را  قکارداد  از  قسرماي
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  اسر   شرد   ذكک  قکارداد  در هاآ   نام  كه  يتوليدكنندگا  يا تامين كنندگان به  تجايزات و  كالا  سراخ  و  تايه امک

 .ندارد  كارفکما  كا ي  موافق  به  احاياج

 از   عنواني  هي   تح  و  بكاهد  مصروب  زماني بکنامه ط ق  كار  پيشرکف  از  كه  باشردميقسر  به  ن ايد  قکارداد  واگذاری -ج

  و  قصرور از  ناشري  خسرارات  مسروول  كنند تامين  صرورت هک  در.  كاسر  نبواهد  كنند تامين  تلاادات  و  ي مسروول

 .بود خواهد هاآ   كاركنا   و  كارگکا   جزء   توليدكنندگا  يا تامين كنندگا   مسامحه

 از   را  آنرا   كنردمي  منلاقرد  جزء  توليردكننردگرا  يرا ترامين كننردگرا   برا  كره  هرايينرامرهموافقر   در  برايرد  كننرد ترامين -د

 .دارد ممنوع  غيک به  كار  واگذاری

جزء   كنند تامينو   كنند تامينها بايد قيد شرررود كه در صرررورت بکوز اخاب  بين  نامهموافق همسنين در اين  - 

كرارفکمرا يرا نمراينردگرا  كرارفکمرا بره مورد اخاب  رسررريردگي نمود  و هک تصرررميمي اتبراذ كنرد بکای طکفين  

 جزء( قطلاي و لازم الاجکا اس .   كنند تامينو   كنند تامين)

 صرارداد در ش     موضوع یكاراا  انجام اي كالا  ليتحو  - 17 ماده

  مصروب  يزمان بکنامه  در  كه مواردی  در ماک  اسر   ممنوع  شر   در  قکارداد موضروع  زاتيو تجا  كالا تحويل  كلي طور به

  زاتيكالا و تجا ليتحو  تاخيکات   بلاضري  بکوز  سر   به  گا  هک.  باشرد  شرد   بينيپيش  ان اركارفکما  اقليمي شرکايط  واسرطه به

 طکح   مشراور  موافق  با  تواندمي  كنند تامين  ن اشرد   پذيکامكا   مصروب  یزمان ند بکنامه  مطابق  كنند تامين  تشربي   ط ق

  اضافه  و  خسارت هيساونه  مطال ه  حق  كنند تامين  حال   اين  در. دهد  انجام ش   در را  كارها از  قسرماي   كارفکما تصروي  و

  موسرسرات  و  سراكنين  بکای  شر   در  كارها اجکای  كه بدهد  طوری را  كار تکتي   اسر   مالااد  كنند تامين.  داشر  نبواهد  بااء

 .نكند  ايجاد  زحماي  مجاور

 لوازم يدكي    تامين - 18 ماده

  لوازم  كليه  قلا به  قلا  پايه  قيم   ليسرر   قکارداد  شررکوع  تاريخ  از ما   ي    مدت ظک   اسرر   مكل   كنند تامين -ال 

  كارفکما   تسرررليا و  تايه بود  خواهد  كارفکما  نيراز مورد  قکارداد  موضررروع  از بکداریباک   عمک طول  در  كه  را  يدكي

  قابل  بازار  در  مشرابه  لوازم با  و بود   تجايزات  كلي  قيم  با  ماناسر   بايد لوازم  اين بکای شرد   اعبم  قيم .  نمايد

 .باشد  رقاب 

 نيراز   مورد  يردكي  لوازم  كليره  قکارداد   در  شرررد   بينيپيش  يردكي  لوازم  ترامين  بک  عبو   اسررر   مالاارد  كننرد ترامين -ب

 .نمايد تحويل و  تايه   قکارداد  شکايط  تح  را  زاتيتجا و  كالا از بکداریباک   عمک  طول  در  كارفکما

تجايزات موضرروع اين  و  كالای سررازند  لوازم يدكي مکبوط به هاشررکك مالااد اسرر  اسررامي كليه    كنند تامين -ج

 به نحوی با شرررمرار  تلفن و فاكس در اخايرار كارفکما قکار داد  و   هاآ قکارداد را همکا  با كاتالوگ و آدرس كامل  
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توليدكنندگا  يا   از  يدكي  لوازم  خکيداری و  مذاكک   پيشرنااد  اخذ به  نسر    مسراقيما باواند  كارفکما  تا  نمايداقدام  

 .نمايد  اقدام  اصلي  تامين كنندگا 

 بموزش - 19 ماده

ذكک    يخصوص طيدر شکا هاآ از كاركنا  كارفکما را كه تلاداد و محل آموزش    یمالااد اس  شمار  كنند تامين -19-1

  یكا  و دساوراللامل هامدر  انجام شد  و   يكم  آموزش  ليبا اسرافاد  از وسا  ديآموزش با  نيشرد  اسر   آموزش دهد. ا

 .کديقکار گ  کندگا يآموزش گ  اريمکبوطه در اخا

به   هاآ    يمورد نظک بکخوردار بود  و ق ب صربح  نهيدر زم  يكاف   ياز تجکبه آموزشر   ديبا  هادور  نيمدرسرا  ا  -19-2

 باشد.  د يكارفکما رس  تاييد

 كارفرما تعادات و اتتاييد -3-3

 ليتحو یاا محل  نمودن مشخص - 20 ماده

  هايي تاريخ  در و  ببعو   تجايزات  و  كالا تحويل و  تبليه  منظور به  را  مناسرر ي  یها محل اسرر   مالااد  كارفکما -ال 

  لي. در هک صررورت زما  تحودهد  قکار  كنند تامين  اخايار  در اسرر   شررد   بينيپيش مصرروب  زماني بکنامه  در  كه

 گکدد. لياعبم و تحو  كنند تامينروز ق ل از آماد  شد  كالاها جا  حمل  به  10حداقل    ديان اركارفکما با

 ی موضرروع قکارداد لازم اسرر  در محل ها  یكالاها  كهدرصررورتيشررد      نييو حدود كار تلا  طيتوجه به شررکا با 

  ی هک محل را مطابق بکنامه زمان ند ليتحو  طيكارفکما شررکا  صررورتاينكارفکما گکدند  در    ليان ار و تحو  يمبالف 

 .باشدميان ار ن  یكل محل ها  كجاي ليتحو و  اعبمبه   یازيحال  ن  نيدر ا  يبه ع ارت   نمايدمي  نييتلا

  كننرد ترامين   ل ير روز پس از آ  تحو   30حرداكثک    و ناوانرد ان رار كرالا را در زمرا  مقکر    ي ل ي بنرا بره هک دل   كرارفکمرا   هکگرا   - ب 

 یبکا   كنند  تامين به    ي خصوص   ط ي ذكک شرد  در شرکا   ط ي كالاها را مطابق شرکا  ی ان ار دار   ی ها هزينه موظ  اسر     د  ي نما 

 مجاز(.  ک ي دهد )به عنوا  تاخ   ش ي ماناس ا افزا   ز ي و طول مدت قکارداد را ن   د ي روز فوق پکداخ  نما   30مازاد بک 

 

 

 

 كارفرما   مداخلک - 21 ماده

قکارداد سرال انااری يا كوتاهي كند و بک اثک آ     مفاددر اجکای تمام يا قسرماي از موارد مندرج در    كنند تامين  هکگا 

كارفکما حق خواهد داشر  آ     مذكور به عاد  گکفاه اسر  خودداری نمايد  مفادخسراراتي وارد آيد و يا از تلااداتي كه در  
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  از( و جکايا مکبوطه   %25)  درصرد  پنج  و  سر يبعبو   بهطه را  ی مکبوهاهزينهانجام داد  و   كنند تامينتلاادات را به جای  

 .نمايد بکداش   كنند تامين  هایتضمين يا  و  مطال ات  محل

 مقادير كاراا  تغيير-   22 ماده

 25 تا  حداكثک باشرد  تکبيش  كدام هک  قکارداد   مدت سروم  ي    يا  قکارداد  شرکوع  از پس  ما   ي   تا  تواندمي  كارفکما -ال 

  شيافزا  اي  كاهش  فوق   تاريخ  از پس.  دهد  شيافزا  اي  كاهش  را تجايزات  و  كالا  مقاديک  قکارداد  اوليه  م لغدرصررد  

  تلااردات   انجرام  تضرررمين  كرار   مقراديک  كراهش  صرررورت  در.  بود  خواهرد  طکفين  توافق  برا  تجايزات  و  كرالا  مقراديک

قکارداد    هيدرصررد م لغ اول 25از   شيكاهش ب  اي  شي. افزايابدمي  كاهش  تناسرر  به  كارفکما توسررط   كنند تامين

 .باشدميمجاز ن

.  دياقدام نما  كنند تامينبه   ديجد  یقکارداد  نسر   به ابب  كارها  هيدرصرد م لغ اول 10تا سرق     تواندمي  كارفکما -ب

 از ق ل توافق نمود  باشند.  ديبا  ديجد  یكارها  م يدرخصوص ق   نيطکف   صورتايندر  

 مدت صرارداد    تغييرات  -  23 ماده

 :بود خواهد  تغييک  مشمول  قکارداد  مدت زيک  موارد  در  -23-1

 و   تلايين  كنند تامين  و  كارفکما توافق  با  مناسرر ي  مدت  صررورت اين  در  كه  كند   تغييک  كالا  مقاديک  كه  صررورتي  در -ال 

 .شودمي  كسک آ   از يا  و  اضافه  قکارداد  مدت به  مورد بکحس 

 داشراه   کيتاخ  قکارداد  در شرد   تلااد  موارد کيسرا ابب   اي   كنند تامينان ار كالا به  ليكارفکما در تحو  كه  صرورتي  در -ب

 .باشد

 .تاريبي  آثار و  عايقه  اشياء كش  به مکبوط  موارد  در  همسنين و  قاکيه حوادث  موارد  در -ج

 .باشد موثک  كار  انجام  مدت  در  كه  شود وض   جديدی  مقکرات و  قوانين  كه  صورتي  در -د

 كارفکما  یسو از 24  ماد   طيشکا  مطابق  قکارداد قيتلال ابب   درصورت - 

  کيو مجاز و غ  کاتيبکوز تاخ  لير درخصررروص دلا  نيمدت قکارداد  طکف   دير هک تمرد  اير قکارداد    هير مدت اول  ا ير در پا  -23-2

شررد  اقدام    نييتلا  یقکارداد  طيو بکاسرراس آ  نسرر   به اعمال شررکا  دنماينميروز توافق  30مجاز بود  آ  ظک  مدت  

  ماد  )ماد  حل اخاب   قيموضروع از طک دنديروز به توافق نکسر  30قکارداد  ظک  مدت    نيطکف   كه  صرورتي  در.  نمايندمي

 .گکددمي  یکياي( پيعموم  طيشکا 49
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 صرارداد تعليق - 24 ماده

 تعليق تا سک ماه  - الف

 مکات    بايد  صرورت  اين  در و  نمايد  ملالق ما (  3) سره  حداكثک بکای  موقاا  را  كار  اجکای  قکارداد  مدت  در  تواندمي  كارفکما

  مدت  در(.  باشردميمجاز    کيتاخ  طيدور  مشرمول شرکا نيا)  دهد اطبع  كنند تامين به تلاليق شرکوع  تاريخ  تلايين با  كا ا  را

  را(  كنند تامين)  ان ار  در موجود و  سررراخ  مکاحل  در موجود  كالاهای و  تجايزات  كليه اسررر  موظ   كنند تامين  تلاليق

 .نمايد حکاس  و  حفاظ   شايساه طور به  قکارداد بکاساس

 به   خصررروصررري  شرررکايط  در  شرررد   تلايين  ميزا  به تلاليق   دورا   در  را  كنند تامين  ان ارداری  یهاهزينه  تناا  كارفکما

  تلاليق  ابب   زما   در  طکفين  توافق به شررد    ياد  یهاهزينه  تلايين  قکارداد  مدارو  و  اسررناد  در اگک.  پکدازد  مي  كنند تامين

 هزينه   هي   شررد   اشررار  یهاهزينه  غيک به.  نمايدمي توافق  كنند تامين با آ   ميزا   مورد  در  كارفکما  باشررد   شررد  موكول

 .باشدمين  پکداخ   قابل  دياکی  اضافي

  خطوط  نمود  آماد   منظور به  كنند تامين بکای  مالاي  باتلايين  كارفکما  شررود   بکطک   كار  تلاليق موج  عوامل  هکگا 

 .كندمي ابب   كنند تامين به  را  كار شکوع  تاريخ   توليد

 تعليق مازاد بر سک ماه    -  

  ط ق  كنند تامين  كا ي  موافق  جل  با  تواندمي  كارفکما  باشررد  ضررکوری  ما (  3) سرره  از  بيش تلاليق  كه  صررورتي  در

  يافاه   خاتمه  قکارداد  كنند تامين  موافق   عدم  صررورت  در.  دهد  افزايش را  تلاليق  مدت  ماد   اين ال   بند  در  مندرج  شررکايط

 .شد خواهد  عمل  قکارداد  عمومي شکايط 48  ماد  ط ق و  تلقي

 صرارداد مبلغ  ليتعد -   25 ماده

 /کديگ  ينم تلالق  قکارداد  م لغ به  يليتلاد ساونهيه

 بزمايشات انجام و بازرسي -4-3

 و بزمايش    بازرسي - 26 ماده

 دسورسي بک كارخانک برای بازرسي    - 1- 26

  محرل  و  هراكرارگرا   بره  قکارداد   تجايزات  و  كرالا  دير تول  كرارخرانجرات  بره  قکارداد  اجکای  مردت  در  برايرد  او  نمراينرد   يرا  و  كرارفکمرا

  بندی بسراه  سراخ    فکآوری   تدارو   هایدور  طول  در  تجايزات  و  كالاها  كليه و  باشرد  داشراه  دسراکسري  كنند تامين  كار

 نحوی  به  هاآزمايش  و  بازرسري اين. بود خواهند  آزمايش و  بازرسري  مشرمول  فني  مشربصرات ط ق تحويل   و  حمل  بارگيکی 

 .نشود  كنند تامين  كار  انجام  مان  جا بي  كه بود خواهد
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 تممين كيفيت  - 2- 26

  حسر  بک سراخ   يا  جنس نظک  از  قکارداد  طک   توسرط شرد   انجام  كار  يا و  شرد  تايه  تجايزات و  كالا  كه  صرورتي  در

  اساکداد  به نس    قطلاي  تحويل دور   پايا  از ق ل تا  كارفکما باشد نداشاه مطابق   فني مشبصات با يا و  بود  ملايوب مورد

  پس  بايد اسر  شرد  درخواسر   هاآ  اصربح  يا شرد   مسراکد  كه  تجايزاتي و  كالا. بود خواهد محق  هاآ  اصربح درخواسر   يا

  مشربصرات  با  شرد   اصربح  اي ضيتلاو  یكالا  كهيا گونه به  گکدند   اصربح  يا تلاويض  شرد   ملاين  مدت ظک   كارفکما   اعبم  از

 .باشدمي  كنند تامين عاد  بک  آ  جکايا  عبو  به  فوق  یهاهزينه.نمايد  مطابق   فني

 بازرسي تمايدات - 3- 26

  های كارگا   يا  كارخانجات  در  فني  مشربصرات  مطابق وی  بازرس و  كارفکما  توسرط  كه  هاآزمايش  و  بازرسري  انجام بکای

  ايمني  و  وظاي   انجام نيز و  بازرس حضرررور جا   لازم  امكانات  و  تسرررايبت  كليه  بايد  كنند تامين  پذيکد مي  انجام  ديتول

  از  يردكي   لوازم  و  تجايزات  وكرالا    آزمرايش  و  برازرسررري  انجرام  عردم  يرا  انجرام  حرال  هک  بره.  آورد  فکاها  را  كرار  محرل  در  آنرا 

. نمود نبواهد  كارفکما ماوجه  را  يايمسررروول و  كاسررر  نبواهد  قکارداد  مدارو و  اسرررنراد  ط ق  قکارداد  طک   ي مسررروول

 .باشدميكارفکما به عاد  كارفکما    ندگا يرف  و بکگش  و اقام  نما  یهاهزينه

 ارسال گوااي بازرسي    - 4- 26

را   آ   ديتول  كه  تجايزاتي  و  كالا  يا و  خود توسرط  شرد   تامين  تجايزات و  كالا  ایكارخانه  هایآزمايش  بايد  كنند تامين

  انجام  بازرسرا   حضرور  در  قکارداد   مدارو و  اسرناد  در  مندرج  يفن  مشربصرات با  انط اق از  اطمينا  جا   اسر    نمود   تق ل

  مشرراور  تاييد بکای  حمل  اسررناد  با همکا  را  فوق  هایآزمايش  تاييد و  انجام بک  م ني  بازرسرري  گواهي  بايد  كنند تامين.  دهد

 .نمايد  ارسال  كارفکما تصوي   و طکح

 اا برنامک زماني بزمايش - 5- 26

هفاه پس از شرکوع قکارداد جا  بکرسري و    دوظک     و تجايزات    كالاهای  بايد بکنامه زماني انجام آزمايش  كنند تامين

حداقل دو هفاه ق ل از اجکای هک  داخل  ديتول  یكالاها یبکابايد  مي  كنند تامينعبو  بک آ    كارفکما ارسرررال نمايد.  تاييد

   یا  كرارخرانره  شيآزمرا  هکگونره  یاجکا  از  ق رل  روز  56  حرداقرل  كشرررور  خرارج  دير تول  یكرالاهرا  یبکا  وای  گونره آزمرايش كرارخرانره

ی سرررفک  توق  و اقرامر  نمراينردگرا   هراهزينرههرای مرذكور را مجرددا بره اطبع كرارفکمرا بکسرررانرد. آزمرايش  بکنرامره زمراني انجرام

كب بره عارد     هراهزينرههرا   كرارفکمرا بکعارد  كرارفکمرا خواهرد بود  در صرررورت تكکار آزمرايش بره علر  مکدود شرررد  نمونره

نمايندگا  خود را جا  نظارت بک انجام    كنند تامينپس از اعبم به موق     خواهد بود. در صرورتي كه كارفکما  كنند تامين

  گواهي و  داد   انجام  كارفکما  نمايندگا  حضررور بدو   را  مکبوطه  هایآزمايش  دارد حق  كنند تامينها اعزام ننمايد   آزمايش

  بکعاد   شرد   آزمايش  يدكي  لوازم  و  زاتيتجا  كالا   درسراي  و  صرح   ي مسروول  اسر   بدياي.  نمايد  صرادر را  آزمايش  ناايج

 .اس   كنند تامين
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مالااد اسر  كه تسرايبت لازم را از ق يل دفاک كار با    كنند تامين  گکددميكه داخل كشرور توليد    ييكالابکای   - تبصهره

هرای مورد نيراز و تمايردات لازم جار  تجايزات كرامرل  محرل آزمرايشرررارا   كليره وسرررايرل لازم كناکل كيفي جار  ازمرايش

رقيم   اسر  و د  كنند تامينی اين قسرم  بک عاد   هاهزينهپذيکايي را در اخايار كارفکما يا نمايندگا  او قکار دهد. كليه  

 پيشناادی خود منظور نمود  اس . 

 اای كيفيت ی مربوط بک بزمايشااازينک - 6- 26

 .دهد  انجام  اضافي هزينه هيساونه بدو   فني  مشبصات ط ق بک  را  لازم  هایآزمايش  كليه  بايد  كنند تامين

 اای كارايي ی مربوط بک بزمايشااازينک - 7- 26

  كالا   از  ي   هک  كارايي  اطمينا  جا   را  اضرافي  هایآزمايش  انجام طکح  مشراور  يا  كارفکما  تضرمين   دور   پايا  تا  هکگا 

  نايجه  كه  صرورتي  در.  شرد خواهد  انجام  كارفکما  دسراورات ط ق نيز  هاآزمايش  گونه اين بداند  لازم  شرد  تحويل  تجايزات و

  قکارداد  مدارو  و  اسرناد  در  شرد   قيد  فني  مشربصرات با  تجايزات  و  كالا  اين  كارايي  كه  دهد  نشرا   هاآزمايش اين  از  حاصرل

 خواهد   عاد  به  را  آزمايشررري  چنين  هزينه  كارفکما  دارد   مطابق   رودمي  كار به مورد  آ   در  كه  مکبوطه  اسررراانداردهای و

 و   فني  مشررربصرررات  برا  شرررد   تحويرل  تجايزات  و  كرالا  كره  دهرد  نشرررا   هراآزمرايش  اين  نارايج  چنرانسره:  عكس  بک  گکفر  

  يا  كالاها  اصرربح و تلاويض  آزمايش  به مکبوط یهاهزينه  كليه  صررورت  اين  در  ندارد   مطابق   عمل  مورد  اسرراانداردهای

 جار    را  امكرانرات  برارگيکی   زمرا   در  و  توليرد  ضرررمن  در  كننرد ترامين.  بود  خواهرد  كننرد ترامين  عارد   بره  ملايوب  تجايزات

  آزمايشراا   توسرط  لازم  فني  آزمايشرات مکحله دو  انجام به  نسر    بازديد  ضرمن  تا  نمايدمي  فکاها  كارفکما  نمايندگا   بازديد

 و   نمود   تضرمين  فني  مسرائل و  كيفي   نظک از  ارسرالي  تجايزاتو    كالاها  كليه و  دهد  انجام  كنند تامين هزينه  با و طک   بي

  كرالاهرا  آ   جرايازيني و  اشررركرال  رف  بره موظ   مرذكور   اسرررارانرداردهرای  برا  آزمرايش  نارايج  مغرايکت هکگونره بکوز  صرررورت  در

 .باشدمي  كنند تامين  عاد  به  كارخانه  در  كيفي   كناکل  آزمايشات مکحله دو به مکبوط  یهاهزينه. كليه  باشدمي

 شيوه اجرايي فرايند بازرسي   - 8- 26

توسرط كارفکما  (نمايدمي  منلاقد خود   مناب   بازرس  با  ایجداگانه  قکارداد  طي  كارفکمای بازرسري )كه  هاهزينه مجموع

ق ل از هک آزمايش(  بازرسرا  مكل  به   مقکر  زما   در)  كنند تامينهای موردی  و با اعبم  گکددميبه حسراب بازرس واريز  

( تدوين  QC Planها را مطابق طکح كناکل كيفي )موظ  اسر  آزمايش  كنند تامينحضرور در محل كارخانه خواهند شرد.  

 و تصوي  كارفکما يا نمايند  وی رسيد  اس  به انجام رساند.  طکح  مشاور  تاييدكه به   كنند تامينشد  توسط 

  كنندهتامينيت مدني سازنده و ولمسو - 9- 26



 87 10/02/99 صرارداد  عمومي شرايط – سوم فصل

 

  و  تجايزات  كالا   رد  اعبم  عدم  يا تصروي  نيز و  كارفکما  توسرط  قکارداد  در  شرد   بينيپيش  هایآزمايش و  بازرسري  انجام

  با رابطه  در وی  قکاردادی  هایي مسروول از  را  كنند تامين  اسر    شرد  تحويل و  تايه  كنند تامين  توسرط  كه  يدكي  لوازم

 .نمايدمين  ملاا   فني  مشبصات با  هاآ   مطابق  و  شد  تحويل  يدكي  لوازم و  تجايزات  كالا   صح 

 بزمايش- 10- 26

  سراخ  دور   در را  قکارداد موضروع  تجايزات   مصرالح  و مواد  كالا   تمام  كارفکما   نمايندگا  حضرور  با بايد   كنند تامين -1

 و   تسايبت  اس   موظ    كنند تامين. دهد  قکار  آزمايش مورد خود هزينه به  فني   مشبصات  ط ق  حمل  از  ق ل  يا و

 و   كند  فکاها   شررروندمي  ملاکفي  كننرد تامين به  كارفکما سررروی  از  كه  نمراينردگاني  وظاي   انجرام بکای  را  لازم  امكرانات

 .دهد قکار  آنا   اخايار  در  محوله   وظاي  انجام بکای  را  آزمايش  لوازم و  وسايل

  سراخ   يا و  جنس  لحاظ از  شروند مي  تايه  كنند تامين سروی  از  كه   تجايزات و  كالا  آزمايش موق   در  كه  صرورتي  در -2

  يا و  نكند  ق ول را  هاآ  تواندمي  كارفکما  باشرند   نشرد  تايه  قکارداد   در  مندرج  يفن  مشربصرات  ط ق  يا و بود   ملايوب

  تلاميک  يا و تلاويض  تقاضرای  كارفکما  كه  جايازيني  يا  عيوب  رف   از  كنند تامين كه  صرورتي  در. ببواهد را  هاآ   اصربح

 :تواندمي  كارفکما  كند   اماناع اس   نمود   را هاآ 

 را   شرد   انجام  یهاهزينه و  كکد   تلاميک  يا و تلاويض را  تجايزات  و  كالا  اين  داندمي  صربح  كه  طکيقي هک به  -ال 

 .نمايد  وصول  كنند تامين  از(   %25)  درصد  پنج  و  س يب عبو  به

 و   كکد   فسرررخ  تلااد   انجام  در  كنند تامين  قصرررور  دليل به  را  قکارداد   يعموم  طيشرررکا 46  ماد   مفاد  ط ق  -ب

 .نمايد  وصول  كنند تامين از  قکارداد   مدارو و  اسناد  ط ق  را خود  هایخسارت

  كنند  تامين به  را هاآ   تاييد  عدم  يا  و  تاييد و  بکرسي را  هاآزمايش  نايجه روز (  7) هف   مدت ظک   حداكثک  كارفکما  -3

  كارفکما  به  يهتاييد  درياف  از  ق ل را  قکارداد موضررروع  تجايزاتكالاو    سررراخ   ندارد حق   كنند تامين.  كندمي  اعبم

  ياد  مدت ظک   كنند تامين  كه  صررورتي  در.  نمايد  حمل(  باشررد  شررد   تكميل  ق ب كه  صررورتي)در    يا و  كکد   تكميل

  فني   مشربصرات اسراس بک  را  قکارداد موضروع  یكالا  نكند   درياف   هاآزمايش  مورد  در  كارفکما  از نظکی گونه  هي   شرد  

 .نمود خواهد حمل  و  تكميل مکبوط   هاآزمايش  ناايج و

در مقابل    كنند تاميني   مسرروولاز طک  كارفکما  از    كالاآزمايش  و تصرروي  يا عدم رد   هکگونهيا عدم انجام    انجام -4

 كاهد.قصوری كه در اجکای مفاد قکارداد كکد  باشد  و عيوبي كه ق ل از پايا  دور  تضمين ملالوم شوند  نمي

 

 بازرس  اخويارات   دود  - 26-11

  عمرل  بره  دقيق  نظرارت  كننرد ترامين  تلااردات  اجکای  بک  كرارفکمرا  نمراينردگي  بره   قکارداد  مفراد  بره  توجره  برا  دارد  حق  برازرس

  هکگا   و دهد  قکار آزمايش و  رسيدگي مورد  اساانداردها و  فني  مشبصات  بکاساس را  قکارداد  موضوع تجايزات و كالا و آورد

  رف   دسراور  كنند تامين به  طکح  مشراور با  هماهناي و  اعبم  ضرمن   نمايد  مشراهد   تجايزات و  كالا اين  در  نقصري و  عي 
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  كا ا   كارفکما طک   از  كاهش  دسرراور  آنكه ماک   بكاهد  كنند تامين  تلاادات  از  ندارد حق  عنوا   هي  به  ولي   بدهد  را هاآ 

   داد  انجام  فني  مشربصرات ط ق  را  كار  هاآ  با ناوا   و  باشرند  ملايوب  تجايزات و  كالا  از بلاضري  هکگا .  باشرد شرد   تاييد

  كنند  تامين. خواسر  خواهد  كنند تامين از  را هاآ  تلاويض  يو علم  ماندسري  صرحيح  اصرول ط ق  محل  در  حاضرک  بازرس

  مفاد   بکخب   را هاآ   كه  مواردی  در ماک   باذارد اجکا به  موق  به  قکارداد  مفاد  حدود  در  را  بازرس  دسرراورات اسرر   مكل 

  مورد اين  در و  كند  تكلي   كسر  و مکاجلاه  كارفکما  و  مشراورطکح به ببفاصرله اسر  موظ   صرورت اين  در  كه بداند  قکارداد

  بره  كرارهرا  انجرام  در  برازرس  طک   از  كره  نظرارتي  وجود. برا  بود  خواهرد  يقطلا(  اخايرارات  حردود  در)  مشررراورطکح  و  كرارفکمرا  نظک

  مورد  اسرراانداردها  و  فني  مشرربصررات بکاسرراس  را تجايزات  و  كالا  دارند حق  كارفکما  نمايندگا   يا  كارفکما   آيدمي  عمل

 و   كالا اسرر   مالااد  كنند تامين   ندانند  قکارداد بکاسرراس  يا  و  داد   تشرربي  ملايوب  را  هاآ  اگک و  دهند  قکار  رسرريدگي

  كننرد  ترامين  ير مسررروول  از  وجره  هي   بره   برازرس  نظرارت  حرال  هک  در.  نمرايرد  نيازيو جرا  ضيتلاو  خود  هزينره  بره  را  تجايزات

 .نمايدمين  كارفکما  از حق سل   و  نكاساه

 كار تحويل و پرداخت تممين،  -5-3

   تعادات  انجام  نيتمم -   27 ماده

درصرد م لغ   10ملاادل    یانامهضرمان   ديبا  كنند تاميناز آ     يانجام تلاادات ناشر   نيتضرم یقکارداد  بکا یاز امضرا  پس

تا    ديبا  نامهضرمان  ني. اديكارفکما نما  ايقکارداد  تسرل يخصروصر   طيو مشربصرات مندرج در شرکا طيقکارداد مطابق شرکا  هياول

موظ     كنند تاميناس     د ينکس  ا يبه پا نيكه دور  تضم  ياعا ار داشاه باشد. تا زمان  نيدور  تضرم  ا يما  پس از پا    ي

  كنند  تامين   نامهضرمان مدت اعا ار    یاز انقضرا  شيروز پ 15و اگک تا    دياقدام نما  نامهضرمان  نيا  دياسر  نسر   به تمد

را از بان     نامهضرمان نشرود  كارفکما حق خواهد داشر  كه م لغ    ديتمد  نامهضرمان آ  را فکاها نكکد  و   ديموج ات تمد

 نزد خود ناه دارد.   قهيبه رسا وث   نامهضمان   یكند و وجه آ  را به جا  اف يضامن در

  تواندميشرد  اسر     ينيبپيشآ (    یهااصربحيه  اي)  يملاامبت دولا  نيتضرم نامهآيينخاص كه در    طي: در شرکات صرک 

در زما  مناقصره در اسرناد اعبم    ديموضروع با نيا  طيصرورت شرکا نيدر ا  دينما کييانجام تلاادات تغ  نيتضرم  طيم لغ و شرکا

 .شودميآ  درج    طيشکا  يخصوص  طيدر شکا  صورتاينو در    گکديد مي

 

 نيتمم  دوره - 28 ماده

  يخصروصر  طيشرکا  در  شرد   درج  مدت به  را  قکارداد موضروع  تجايزات و  كالاها  تمام  عملكکد حسرن   كنند تامين  -28-1

  دور   نام به  مدت اين  و  كندمي  تضررمين   (شررود  محقق زودتک  هکكدام  اندازیرا  و نصرر   از  پس يا  موق  تحويل  تاريخ  از)

 .  شودمي  ناميد   تضمين



 89 10/02/99 صرارداد  عمومي شرايط – سوم فصل

 

  از  يخصروصر   طيشرکا  در شرد   درج  مدت به  قکارداد موضروع  یكالا  كيفي   تضرمين  نامهبيمه ارائه به موظ   كنند تامين

 .باشدمي  موق  تحويل  زما 

شرد  توسرط وی  قادر به انجام كار    تامينتجايزات و لوازم يدكي تايه و    كالا كه    كندمي  تضرمين كنند تامين  -28-2

بود  و از هک لحاظ  بکداری مناسرر  اسرر  كه لازمه باک   یعملكکدتلايين شررد  در قکارداد و با   یهاشرراخ مطلوب ط ق 

سراخ      يف يك  كيفي  مواد   صرح  و دق  طکاحي  كنند تامين  همسنيندر اسرناد قکارداد اسر .   مندرجط ق مشربصرات 

 .  نمايدميرا تضمين    كالادوام و راندما  و عملكکد  

و تجايزات مشراود شرود كه ناشري از عدم رعاي  مشربصرات    كالاهکگا  در دور  تضرمين  ملااي  و نقايصري در    -28-3

ی صررحيح طکاحي و سرراخ   يا به كار بکد  مواد بد و نامکغوب  طکز كار نامناسرر  و يا نق  يا اشررا ا  در  هاروشفني و 

ود به مكل  اسر  آ  ملااي  و نقاي  را به هزينه خ  كنند تامينو حمل كالا باشرد     ديتول  نديفکا  محاسر ات در  اطبعات و

 سکع  رف  كند.  

ی تلاويض قطلاات و تلاميکات   هاهزينهجمله شرررامل  مبارج ناشررري از بکطک  كکد  ملااي  و نقاي     از  هاهزينه اين

تجايزات و كارشرناسرا  لازم بکای رف  ملااي  و نواق   هزينه حمل  بيمه  تکخي  و    مصرالح   آلاتفکاها كکد  ماشرين

 زم بکای حصول اطمينا  كارفکما  از رف  عي  اس . های لاعوار  گمکكي  انجام آزمايش

برايرد در اسرررکع    كننرد تراميندهرد و اطبع مي  كننرد ترامينرا بره    هراآ اين منظور  كرارفکمرا ملاراير  و نقراي  و محرل   بکای

 را در حداقل زما  ممكن مکتف  نمايد.    هاآ وق   شکوع به رف  ملااي  و نقاي  كند و 

در انجام تلااد خود قصور ورزد يا مسامحه كند  كارفکما حق دارد آ  ملااي  و نقاي  را راسا و يا به   كنند تامين  هکگا 

  درصرد   پنج  و سر يبهای وارد  را به عبو  ی انجام شرد  و خسرارتهاهزينههک تکتي  كه مقاضري بداند  رف  كند و تمام  

 و بکداش  نمايد.    تامين  بدو  هيساونه تشکيفات اداری   كنند تامين  تضمين( از محل مطال ات يا هک نوع سپکد  يا  25%)

  و  كرالاتجايزات تلاويض شرررونرد  دور  تضرررمين دوبرار  بکای همرا     و  كرالاهکگرا  در دور  تضرررمين  بکخي از    -28-4

 انجام آ   آغاز خواهد شد.  كارفکما م ني بک صح     تاييدتجايزات  از تاريخ تلاويض و  

 تعادات انجام  تممين بزادسازی  - 29 ماده

بازگکداند     کيبه شررکح ز  كنند تامينبه  40و  37و   34مواد    يبا رعا  نيدور  تضررم  ا يانجام تلاادات در پا  نيتضررم

 خواهد شد.

  حسراب رسريدگي به صرورت  پس از تحويل موق  و تحويل  قابل  قسرم   هک  تلاادات انجام  تضرمين( درصرد  %50پنجا  )

قطلاي و   حساب( درصرد دياک  بلاد از رسريدگي به صورت%50پنجا  )  مسراکد خواهد شرد و 23   دما  ماناسر ا با رعاي   موق 

 .شودميبازگکداند    نيتضم  دور   ا يپا
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 كار  انجام   سن  نيتمم - 30 ماده

 بک   بنا  كهيدرصررورت  كنيل.  باشررنديم  كار  انجام حسررن)سررپکد (   نيتضررم  فاقد  كالا   نيتام  یقکاردادها  ملامول طور به

  يخصروصر  طيدر شرکا  ازيسرپکد  حسرن انجام كار بکحسر  ن  زا يو م  طيشرکاگکدد     آورالزام نيتضرم  نيا  اخذ ن يقوان و  ضروابط

 .  گکدد  يمدرج  

 پرداخت شيپ  - 31 ماده

 .باشد  يمن  پکداخ   شيپ  مشمول  مناقصه نيا بکند  با  منلاقد   قکارداد-1-31

 كالا  ليتحو مجلسصورت  ميتنظ - 32 ماده

  ي و با هماهنا  یدر سراعات كار  يسرايموضروع قکارداد به ان ار كارفکما )كه با  یپس از ورود هک محموله از كالا  -32-1

قکار    يشرركل  يمورد بازرسرر   كنند تامينكارفکما و   ند يوارد شررد  توسررط نما  یامک انجام شررود(  كالا نيبا كارفکما ا  يق ل

كالا   هياول  ليتحو  مجلسصرورتنشرود     د يد  هاآ ظاهکا سرالا و آثار خسرارت در   يليتحو  یكالا  كه  صرورتي  در.  گيکدمي

 .گکددميو امضا   ايدوطک  در سه نسبه تنظ  ندگا يتوسط نما

  تحويل و ن ود   هاآ  موق  تحويل  منزله به وجه  هي  به  تجايزات و  كالا  اوليه تحويل  مجلسصررورت امضررای  -32-2

  چنانسه و  گکف  خواهد  انجام  قکارداد  مدارو و  اسرناد بکاسراس و مکبوطه  هایگواهي  صردور  از  پس  تجايزات و  كالا  موق 

  تجايزات و  كالا  كه اسر   مجاز  كارفکما  نيسراند  مطلوب  شرکايط  در  يا  هسراند  ديد خسرارت  تجايزات و  كالا كه  باشرد  مشراود

  كارفکما  نظک  ط ق  اسرر  موظ   كنند تامين و ببواهد  را هاآ   اصرربح  يا  جايازيني و  ننمود   ق ول  اصررولا  را  شررد   تبليه

 .نمايد  اقدام هاآ   جايازيني  يا  اصبح به  نس  

با توجه به حضرور و فلاالي  اشرباص مبال  حقيقي و حقوقي در مکاحل مبال  پس از تحويل )حمل مجدد     :تبصهره

و آزمو  عملكکدی ترا هنارام تحويرل قطلاي(  در صرررورت مشررراهرد  هک گونره عير  و نق   جار  تلايين    یکيبرارگ  و  هير تبل

  -آغاز در جکيا  امک بود  اسر   ازكه   طک   دو  ندگا ينماماشركل از    هياتي  ناشري از آ   نظک مسروولمکحله ايجاد عي  و 

 .باشدميالبطاب  فصل

 ااپرداختكالا و   ليصورت  سا  موصت تحو  - 33 ماده

  مشرب    زماني  فواصرل اي  ما  هک  پايا   در  را  كارفکما  ان ار به تحويلي  كالای  حسراب  صرورت  اسر  موظ   كنند تامين

  مسراندات  و  مدارو همکا  به  كارفکما  ق ول مورد  یهافکم ط ق  تجايزات   و  كالا تحويل بکحسر  خصروصري  شرکايط  در شرد 

  قکارداد  مطابق و  شرد  تحويل  تاريخ  آ  تا  قکارداد شرکوع  از  كه را  ييكالا به مکبوط  فاكاورهای  يا  حسرابصرورت  و  مکبوطه

  كارفکما   تسرليا  قکارداد  مدارو و  اسرناد  در  مندرج  م الغ بکاسراس و  تايه  گکدد  پکداخ   حسرابصرورت ارائه  طکيق از  بايد

 .كندمي
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  پکداخ   قابل  تامه  زيک   م الغ  كسرک  از  پس و  رسريدگيروز   (يسر ) 30  مدت ظک  را  دريافاي  یهاحسرابصرورت  كارفکما

 :نمود خواهد  پکداخ  را  كنند تامين به

 .اس  شد   پکداخ   ق لي  موق   یهاحسابصورت باب   كه وجوهي  جم  -1

 (    باشد  يمن پکداخ   شيپ  مشمول  ما يپ ني) ا.هاپکداخ پيش  اقساط -2

 بيني شد  اس    اجاماعي به نحوی كه در اسناد و مدارو قکارداد پيش  تامينحق بيمه   -3

 .قکارداد  مدارو و  اسناد مطابق  جکايا گونه هک -4

 .اس   كنند تامين  عاد  بهكشور    یو ضوابط جار  قکارداد  شکايط ط ق بک  كه  دياکی  كسورات -5

كارفکما قکار    تاييداز ارقام آ  مورد    ناق  باشرد يا بکخي  كنند تامينحسراب ارسرالي  به عللي صرورت  هکگا   :1 تبصهره

  مدت   شررودمي  داد   عودت  كنند تامين  به منظور تصررحيح به اف يدر  زما  از  روز 14 ظک حسرراب  صررورت  نيانايکد  

  كارفکما   تسرليا شرد   تصرحيح  حسرابصرورت  كه  شرد خواهد  شرکوع  تاريبي از  حسرابصرورت  آ  م لغ  پکداخ   الاجلضرکب

مورد    موارد پکداخ  به  نسر    كارفکما  آيد  پديد  اخابفي  موق   حسرابصرورت  محاسر ات با  ارت اط  در كه  صرورتي  در. بشرود

 خواهد   قکارداد( 49)ماد    اخاب  حل  مکج  از  حكا  صرردور به موكولتوافق نشررد      موارد پکداخ .  نمايدمي  اقدام توافق 

  م لغ  از فوق  كسرررورات  كسرررک  از  پس  نمايدمي  موافق   كارفکما   كنند تامين  تقاضرررای  مقابل  در  صرررورتي  چنين  در. بود

  كند   پکداخ   كنند تامين وجه  در  الحسابعلي  صورت به را آ (  %70)  درصد  هفااد  تا  اس   نمود   تاييد كه  حسرابيصرورت

 .بپکدازد او به  حسابصورت  امضای و  اصبح  از پس  را  مابقي و

  آيد  مي  عمل به هاآ  باب   كه  هاييپکداخ   همسنين و  موق   یهاحسررابصررورت  در  مندرج  مقاديک  كليه :2 تبصهره

  ی هاحسرابصرورت  در  ايناا جز و  محاسر اتي و  گيکیانداز   اشرا ا   نوع هک و  دارد  الحسرابعلي  و  غيکقطلاي و  موق   جن ه

 .گکديد خواهد  رف  و  اصبح  قطلاي  حسابصورت  يا و  بلادی

به طور ناتمام تحويل    كالان اشرد و به دسراور كارفکما     كنند تاميناگک به عللي كه ناشري از قصرور و تقصريک    :3 تبصهره

تجايزات تحويل شررد   ط ق شررکايط حاكا بک خاتمه قکارداد اقدام و در    كالاوگکفاه شررود  نسرر   به احاسرراب باای  

 .گکددميحساب قطلاي منظور  صورت

 موصت   تحويل  - 34 ماده

  و  تبليه  عادی   و  مطمون اجکای بکای  قکارداد  فني  مشربصرات  مطابق تحويل   قابل  یهاقسرم   از  ي   هک  كه  هناامي

  را خود  نمايند  و  بنمايد را  هاآ  موق  تحويل  و  لازم  هایآزمايش  انجام  تقاضررای  تواندمي  كنند تامين  شررد   اوليه تحويل

 جا    تاريخ  تلايين با  وی   نمايند  يا  كارفکما  تاييد  صرررورت  در.  نمايد  ملاکفي  موق  تحويل  مجلسصرررورت  امضرررای بکای

 خواهد  مکك   موق  تحويل  كميسيو .  نمايدمي  تقاضا  كارفکما از را  لازم  تمايد  موق   تحويل و  بازرسي  لازم   هایآزمايش

 :از بود

 گيکند  تحويل واحد  نمايند  -ال 
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 )در صورت وجود( طکح  مشاور  نمايند  -ب

 كنند ديتول  نمايند  -پ

  كميسريو    تشركيل  تا  كنند تامين.  رسرانيد خواهد  كنند تامين اطبع به  كا ا  را  كميسريو   اعضرای وی  مشراور  يا  كارفکما

  تاييد  به و  تايه  باشرد   لازم تحويل بکای  قکارداد  فني  مشربصرات مطابق  ها آزمايش  انجام  بکای  كه ایبکنامه  موق   تحويل

  فکاها  قکارداد  فني  مشرربصررات مطابق  را  هاآزمايش  انجام بکای  لازم  تسررايبت  همسنين  كنند تامين.  رسرراندمي  كارفکما

  كنند  روا  مواد  و  گکيس  روغن   شرريميايي  مواد  كليه  شررامل  مصررکفي  مواد  تايه به ملزم  كنند تامين جمله  از   نمايدمي

  پس .  شودمي انجام  كنند تامين  توسط و  كميسيو   اعضای حضور با  هاآزمايش.  باشدمي  كيفي  هایآزمايش بکای  نياز  مورد

 امک   در  اخابل موج   كه  نقصري و  عي  آنكه بک)مشرکوط    قکارداد  فني  مشربصرات  مطابق  ها آزمايش  آميزموفقي   انجام  از

  اعضرای  امضرای به و  تنظيا  موق  تحويل  مجلسصرورت(  ناکدد  مشراهد   باشرد   كالا  عادی و  مطمون بکداریباک و   اسرافاد 

  از  ليسراي. نمود خواهد  ابب   كنند تامين به را  موق  تحويل  مجلسصرورت  تصروي   ببفاصرله  كارفکما.  رسردمي  كميسريو 

  پيوسررر   «نره  يرا  گکددمي  عرادی  و  مطمون  بکداریباک   امک  در  اخابل  موجر   كره  اين  و  نراتمرام  كرارهرای  و  ملاراير    نواق »

  مالاي  ناتمام   كارهای  تكميل و  ملااي  و  نقاي   رف   منظور به  كميسررريو . بود خواهد موق   تحويل  هایمجلسصرررورت

  زمرا   هک.  كنرد  برازديرد  مجرددا  را  كرارهرا  مزبور  مالر   راس  در  كره  داد  خواهرد  مرامورير   برازرس  بره  و  ملاين  كننرد ترامين  بکای

 جا    را   نقاي   رف   گواهي  بازرس باشرد  نماند   ناتمامي  كار و نق   و  عي   هيساونه  الذكکفوق  نقاي  فاکسر  بکاسراس

 .گيکد  قکار وی  اقدام و تصوي   مورد تا  داش  خواهد  ارسال  كارفکما بکای  و  كکد   تاييد  موق   تحويل  اعبم

  ي آمادگ  بايد   كميسريو   تشركيل  اداری  تشرکيفات به توجه با  كيفي   هایآزمايش  انجام  منظور به  كنند تامين  :1 تبصهره

 و   بازرس.  نمايد  تسررليا  بازرس و  كارفکما به  ق ل  هفاه دو  حداقل  كيفي   هایآزمايش شررکوع بکایرا    يليتحو  یخود و كالا

  تقراضرررای   تراريخ  از  پس  هفاره  دو  مردت  در  حرداكثک  موقر   تحويرل  كميسررريو   كره  داد  خواهنرد  طوری  را  كرار تکتير   كرارفکمرا

 .نمايند  اقدام  كيفي  هایآزمايش بکای و  حاضک  كار محل  در  كنند تامين

  اسرنادی   اعا ارات  از  اسرافاد   با  كه را  نشرد   مصرک   و  اضرافي لوازم  و مواد گونه هک اسر  موظ   كنند تامين :2  تبصهره

  در و  نمود  تدارو  و تايه  كشررور داخل  از  يا و  نمود  وارد  قکارداد  در وی   توسررط  شررد   پکداخ   م الغ  يا  شررد   گشررايش

 .دهد  تحويل  كارفکما به موق   تحويل موق   در  باشد  نمود   منظور  هاحسابصورت

 مالکيت    انوقال - 35 ماده

 اوليره   تحويرل  زمرا   از  نمود    را  هراآ   تحويرل  تلاارد  كننرد ترامين  كره  اموالي  تمرامي  و  تجايزات  كرالاو  مرالكير  -ال 

  كارها   موق   یهاحسرابصرورت  در  مندرج شرکح  به هاآ   باای پکداخ   زما   از  يا  كارفکما  ان ار به  كالا و  تجايزات

  در  باشرد   نشرد   بيا   دياکی  نحو به  خصروصري  شرکايط  در اگک.  يابدمي  اناقال  كارفکما به  دهد   رخ  زودتک  كدام هک

  باقي   كنند تامين  نزد امان   صرورت  به  شرد   توليد  كالاهای   توليد محل  يا  كارخانه محل  در  مالكي  احکاز  صرورت



 93 10/02/99 صرارداد  عمومي شرايط – سوم فصل

 

  حسراب صرورت  از  ببشري  تواندمي خود  تشربي  به  كارفکما   گکددمي  سرل  وی  از غيک به  اناقال حق  و  ماندمي

 .نمايد  پکداخ   كنند تامين به  تناس  به را  (شد   مالكي   احکاز  كالای  و تجايزات  م لغ  درصد 80  حداكثک)

 خود (  مورد )حسر     كارفکما  ان ار  به  ها آ    اوليه  تحويل   يا  ها آ    باای  پکداخ   با  اموال   سرايک  و   تجايزات   كالا    مالكي   - ب 

  كنند تامين   حضور   كارفکما   به  ها آ    مالكي   اناقال   رسمي   ث     بکای  گا    هک   ليكن    شود مي  مناقل   كارفکما   به   خود   به 

 و  بود  خواهد  امضرا   و  حضرور   به   مكل    كنند  تامين   باشرد   ضرکوری   اسرناد  امضرای  و   تنظيا   منظور   به   خاص  مکاج    در 

  در.  نمايد   ايفا  را  مزبور   تلااد   او   جای   به   كه  بدهد   رسرمي   وكال    كارفکما  به    ها آ    مالكي    اسرناد   تسرليا  ضرمن   بايد مي 

 . بود  خواهد  نيز   كارفکما   خسارات   مسوول   اسناد  امضای  و  حضور   به   الزام   بک  عبو    صورت  اين   غيک 

 تحويل صطعي    - 36 ماده

  همسنين  و  قطلاي تحويل  كميسريو   اعضرای  كنند تامين  تقاضرای به  كارفکما  قکارداد   در  مندرج تضرمين  دور   پايا   در

  اسر   شرد   بينيپيش  موق  تحويل بکای  قکارداد  عمومي  شرکايط 34  ماد   در  كه نحو  هما  به را  كميسريو   تشركيل  تاريخ

 :اس   زيک شکح به  قطلاي تحويل  كميسيو  تکكي .  نمايدمي ابب   كنند تامين به و  ملاين

 كالا  تقاضاكنند   واحد  نمايند   يا  كارفکما  نمايند  -6

 ان اردار  يا  گيکند  تحويل -7

 كنند تامين  نمايند  -8

 بازرس -9

 (وجود  صورتمشاور طکح )در    نمايند  -10

 مکبوطه   نظکهای  اعبم و  هاصرورتجلسره  هاگزارش  كليه و تحويل  قابل  یهاقسرم   بکرسري و  بازديد از  پس  كميسريو 

  ببفاصررله  و  گکف  خواهد  قطلاي تحويل را  آ   ننمايد   مشرراهد   باشررد  كنند تامين  كار از  ناشرري  كه  نقصرري و  عي   هکگا 

 ابب    كنند تامين به  قطلاي تحويل  گواهي  صردور با  را آ  تصروي   كارفکما  و  نمايدمي  تنظيا  را آ  به مکبوط  مجلسصرورت

 .كندمي

 كنندهتامين با  صطعي   سا  تصفيک و  صطعي صورتحسا  - 37 ماده

شرکايط عمومي قکارداد تايه و  34سراب قطلاي كه ط ق ماد   حصرورت  م لغ  از  ع ارتسر   قطلاي  حسرابصرورت -ال 

شرکايط عمومي و خصروصري و سرايک اسرناد و مدارو قکارداد     نامهموافق   مفادو م الغي كه بکاسراس   شرودميتنظيا  

  دعاوی  جکايا  ج کا  خسرارات   يقانون  اتشرامل كسرور. اين م الغ  شرودميبه م لغ بالا اضرافه و يا از آ  كسرک  

 .باشدمينس   به كارفکما و بکعكس و غيک     كنند تامين
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  پس و بود خواهد  كنند تامين  قطلاي  حسراب هيتسرو  ماخذ  گکددمي  تنظيا بالا تکتي   به كه  قطلاي  حسرابصرورت -ب

 خواهد   بباثک آ  به نس    اعاکاضي گونه  هک و  بود   قطلاي طکفين بکای  كنند تامين و  كارفکما توسط آ  امضای از

 .بود

 از   ما (  1)  ي    مدت ظک   حداكثک او  طل  شرود  بسراانكار  كنند تامين  قطلاي   حسرابصرورت اين بکاسراس  هکگا  -ج

 .گکددمي  پکداخ   قطلاي  حسابصورت امضای  تاريخ

( ما  از تاريخ  1م لغي بدهكار شرود  مكل  اسر  ظک  ي  )  كنند تامينحسراب قطلاي  هکگا  بکاسراس اين صرورت -د

طل  كارفکما را بپکدازد و اگک در اين پکداخ  تاخيک نمايد و يا اسررانكا  ورزد      حسرراب قطلايامضررای صررورت

  كنند  تامينهای   تضمينرا از محل  كارفکما حق خواهد داش  بدو  احاياج به انجام تشکيفات قضايي طل  خود 

ها يا دارايي مزبور تكافو ننمايد ط ق قوانين    تضرررمينو يا دارايي موجود او در ان ار وصرررول كند و اگک م الغ اين 

 های او وصول كند.جاری كشور از سايک دارايي

 اا  در پرداخت تاخير - 38 ماده

(  30)  سري  از  بيش  كنند تامين  كامل  و  صرحيح  یهاحسرابصرورت   پکداخ  در  كارفکما به  اناسراب  قابل  دلايل به  گا  هک

 و   دين  تاديه  خسرارت فکمول  مطابق شرود   ايجاد تاخيک  كارفکما وسريله به  37  و 33  یهاماد   در  مقکر  موعد به نسر    روز

  خال  بکای(  شرررد   کيتاخ  كه  یهاما به  مکبوط)  مکكزی بان    سررراي   در  مندرج  كنند   ديتول باای  ماهانه  هایشررراخ 

  در  كنند تامين  اضرافي  یهاهزينه ج کا   عنوا  به  اسر   ناکديد   پکداخ   كنند تامين به  كه  وضرلاي  صرورت از  ببشري

اوراق    اياسررناد خزانه    یواگذار قيكه از طک  ييموضرروع درخصرروص پکداخااا  نيا  .شررودمي پکداخ   وی به  تاخيک   مدت

و مقکرات مکبوطه   نيموارد مشمول قوان نيباشد و ا يصادق نم کد يگ  يصورت م یاکيد  یهک نوع اسناد اعا ار  ايمشارك   

 خواهند بود.

 اخو ف  ل خاتمک،   فسخ،  صاری،   وادث -6-3

  ماژور)فورس    غيرمورصبک  و صاری   وادث - 39 ماده

 از   ناکدد  خويش  قکاردادی  تلااردات  موق   بره  انجرام  بره  قرادر  قاکيره  حوادث  بکوز  لحراظ  بره  كننرد ترامين  هکگرا  -ال 

.  دهرد  انجرام  را خود  تلااردات ناوانرد  دياکی طکيق  هي   از  كننرد ترامين آنكره بک  مشرررکوط. اسررر   م کا  ير مسررروول

 :كه  شوندمي  تلقي  قاکی  حوادثي

 .باشد شد   حادث  قکارداد  امضای  از بلاد و بود   بينيپيش  قابل  غيک  -1 

 ن اشد.    كنند تاميناز فلال يا تکو فلال    ناشي  -2 

 باشد.    كنند تامينيا رف  آ  خارج از حيطه قدرت    جلوگيکی  -3 
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  فقط   ماآور  فورس اخيک   صرورت  در  كه باشرد  كنند تامين  قکاردادی  تلاادات از  قسرماي  يا  تمام اجکای  از مان   -4 

 .بود خواهد موثک  قسم   هما  به  نس  

  كرالاو  بره  خسرررارتي  بکوز  موجر   و  يرابرد  وقوع  ايکا   اسررربمي  جماوری  كشرررور  در  قاکی  حوادث  كره  مواردی  در -ب

 :شد خواهد  عمل  ذيل شکح به  خسارت مورد  در  گکدد  تحويل  از  ق ل  تجايزات 

  خسرارات  ج کا  بکای  باشرد   قکارداد  عمومي  شرکايط 13  ماد  موضروع  هایبيمه  مشرمول  وارد   خسرارات  هکگا   -1 

 .شد  خواهد  اقدام  ماد   هما   ط ق

  كنند  تامين  عاد  به  خسررارت ج کا   ن اشررد   مذكور  ماد   موضرروع  هایبيمه  مشررمول  وارد   خسررارات  هکگا   -2 

 .باشدمي

  قکاردادی  تلاادات  تكميل و اجکا به  نسررر    كارفکما  كا ي  اعبم با  قاکی  حادثه  انقضرررای  از  پس  كنند تامين  -3 

  قاکی  حادثه  دليل به  كنند تامين  كه  كارها از  قسرم  آ  اجکای  مدت  صرورت اين  در و  نمود خواهد  اقدام  مکبوطه

  مشرررمول  مدت اين و  گکديد خواهد  تمديد  قاکی  حادثه  مدت  ميزا  با  ماناسررر  اسررر   ن ود  آ   انجام به  قادر

 .بود خواهد  قيم   تلاديل

 ن يكالا توسررط كارفکما گکدد  ا ليكه موج  عدم امكا  تحو  کماکق هيو غ  ی: درصررورت بکوز حادثه قاکحيتوضرر  

 خواهد بود.  (يعموم  طيشکا 24  ماد )قکارداد    قيتلال طيموضوع مصداق شکا

  قکارداد  طکفين  نمايد   تجاوز ما (  6)  شرش از  ايکا   اسربمي  جماوری  كشرور  در  قاکی  حادثه  مدت طول  هکگا   -4 

  ناکدد   حاصرررل  توافقي  ما (  1)  ي    مدت ظک   كه  صرررورتي  در و  نمود خواهند  مذاكک   قکارداد  ادامه نحو  بکای

  عمرل   قکارداد  عمومي  شرررکايط 48  ماد   ط ق  حالاي  چنين  در.  نمرايد  اعبم  را  قکارداد  خاتمره تواندمي  كننرد تامين

 .شد خواهد

 اا  اجوماعي و  فاظت فني و عوارض و ماليات تاميناای كار و بيمک  صوانين - 40 ماده

 حفراظر    و  اجامراعي  نيترام  هرایبيمره  و  كرار  بره  مکبوط  مقکرات  و  قوانين  جمي   از  كره  كنردمي  تراييرد  كننرد ترامين -ال 

  كامب  اسرر  بود   جاری  قکارداد امضررای  زما   در كه  عوار  و  هاماليات به مکبوط  قواعد  همسنين   فني و  يمنيا

الذكک  ي  عدم اجکای قوانين و مقکرات فوقمسروولال  ح هک  در.  كند  رعاي   را هاآ   همه  اسر   مالااد و بود   مطل 

 ماوجه كارفکما نبواهد بود.  كنند تامينتوسط  

 سرررايک   و(  باشررردمي  كارفکما  عاد  بک افزود   ارزش بک)ماليات    عوار  و  هاماليات  كليه اسررر   مالااد  دكنند يتول -ب

 .نمايد پکداخ  نوع هک  از را  قانوني  یها  تلاکفه و  الزامات

  ترامين  حقوق  يرا  هرامراليرات  برا  رابطره  در  قکارداد  اين  مورد  در  كره  اعاکا   يرا  ادعرا  گونره  هک  مقرابرل  در  كننرد دير تول -ج

  عليه (  شرد   مسراثني  صرکاحاا  ماد  اين  در  كه  مواردی  درجز   ه)ب دياک  مورد هک  يا وی  كاركنا  به مکبوط  اجاماعي
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  ماوجه باب  اين  از  كه را  بازيابي  خسررارت گونه هک اسرر   مالااد نيز و بود خواهد  مسرروول شررود  مطکح  كارفکما

 .نمايد ج کا   گکدد   كارفکما

توليدكنندگا  يا تامين    /توليدكنندگا  يا تامين كنندگا ها  عوار  و كسور قانوني مکبوط به آ  ببش از ماليات -د

كارفکما كسررک گکدد  از طک     به وسرريلهجزء با رعاي  قوانين جماوری اسرربمي ايکا  كه مقکر گکديد     كنندگا 

 خواهد شد.   كنند تامينكارفکما به ادار  دارايي يا مکج  مکبوط در محل ارسال و رسيد آ  تسليا  

  موضروع  عوار   و  ماليات ايکا    اسربمي  جماوری  در  مقکارتي و  قوانين وضر  اثک بک  قکارداد امضرای از  پس  هکگا  -ه

  شرررود   واق  موثک  مواردی  در  يرا و  كرل  در  قکارداد  در  شرررد   درج  یهراقيمر   در  كره نحوی بره  كنرد   تغييک  مراد   اين

  قکارداد  دياک  طک  به را   يافاه  كاهش  يا  يافاه  افزايش وجه اسر   مكل   مورد   اقاضرای به  كنند تامين  يا  كارفکما

 .نمايد  پکداخ 

 .گکدد  يم  درج  يخصوص  طيشکا  در  ازين بکحس   الزامات و  طيشکا  کيسا -و

    ( درصد 50انجام تلاادات )ملاادل    نيببش اول تضم  سرازیآزادو   كنند ديتولصرورتحسراب موق    نيآخک  پکداخ  -ز

 .بود خواهد  ياجاماع  نيتام  سازما  از  حساب  مفاصا ارائه به  منوط  كارفکما   توسط

 مربوط بک امويازات و ع ئم تجاری  دعاوی  - 41 ماده

  و تابلاه  یهازما سررا  ايکا    اسرربمي  جماوری  دول  کو ين  وزارت  وی   نمايندگا   و  كارفکما  اسرر    مكل   كنند تامين

  ج کا   قرانوني   اقردامرات  دعوی   اقرامره  حقوق   مطرال ره  خسرررارات   مرادی   ضرررکر  گونره  هک  از  حيرث   هک  از  را  هراآ   كراركنرا 

 حق   صرراح   ادعای  يا  اعاکا   دليل به  كه  مکبوطه  یهاهزينه  كليه  شررامل  يايمسرروول گونه هک  و  هامحكومي   خسررارات 

 و   تجايزات  مادها    هادسرااا  ها نوشراه  مقالات  به  مکبوط  كه  حقي گونه هک و  تالي  حق  و  نشرد  ث    يا  شرد   ث   اخاکاع

  از انحصراری  حقوق گونه هک به  تجاوز  دليل به  يا شرود  ايجاد  قکارداد موضروع  كار  در  كنند تامين  اسرافاد  اثک  در  كه  ادواتي

 .دارد مصو   گکدد  ايجاد  غيک  و  تجاری عبئا  ق يل

 كنندهتامينيت  مسوولصصور و مسامحک و  دود    - 42ماده

  و  خسررارات  هکحال به  ليكن.  ندارد  يايمسرروول  دياک طک   غيکمسرراقيا  خسررارات  ق ال  در  قکارداد  طکفين  از  ي  هي 

توليدكنندگا  يا تامين   يا  كنند تامين  كه  صرررورتي  در.  شرررودمين  تلقي  غيکمسررراقيا  خسرررارت  قکارداد  در  مذكور  جکايا

  خسرارتي   ايجاد  سر    عنوا  هک تح   يا و  نمايند  مسرامحه  يا  ورزيد   قصرور خود  تلاادات  انجام  در  وی  دوم  دسر   كنندگا 

 بدو    دارد  او نزد  كنند تامين  كه  هاييدارايي  يا  مطال ات  محل  از را  وارد   خسرارات  دارد حق  كارفکما  شروند   كارفکما بکای

  مسراقيا    خسرارات  با  ارت اط  در  كنند تامين ي مسروول.  نمايد بکداشر   يقانون  فاتيتشرک  يا  اداری  اقدامات  انجام به  احاياج

 .ندارد  يايمسوول آ   از بيش و بود   قکارداد  كل  م لغ به  محدود
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 اديک -  43 ماده

  هدايايي   يا تح  يا  پاداش  يا  اللاملحق  مکبوطه  ماصديا  به  قکارداد تحصيل  منظور به  كنند تامين كه  شود ثاب  هکگا 

 خواهد  حق  كارفکما  اسر    كکد   سرايا خود  مناف   در را  آنا   هایواسرطه  يا و آنا   يا و  اسر   داد   جنسري و  نقدی  از  اعا

 .نمايد  عمل  قکارداد  عمومي  شکايط 46  ماد  ط ق  و نمود   فسخ  را  قکارداد  داش 

  اابنات موجود در انبار يا تغيير وضع  تاسيسوارد شدن صدمک بک  -   44 ماده

و ان رار   لير از محرل تحو  زات يو حمرل كرالا و تجا  یکيق رل از برارگ  دير برا  كننرد ترامينمطرابق مفراد قکارداد     نكرهيتوجره بره ا برا

  د  يرا به كارفکما اعبم نما  ياصربح  اي کييهکگونه تغ  ازيقکار دهد  و در صرورت ن يآ  را مورد بکرسر   طيو شرکا  ديكارفکما بازد

گاز/فاضرربب/آب  /آب  لوله   تلفني  ارت اطات  مانند  كارفکما  ان ار  در موجود  اتتاسرريسرر  به  كنند تامين  عمل اثک  در  هکگا لذا  

.  بپکدازد را  هاآ   مجدد  بکقکاری يا  تکميا  هزينه اسرر   مالااد  كنند تامين شررود   وارد  صرردماتي  غيک  و بکق  خط   يسررطح

  تا  داد خواهد اطبع  كارفکما به  كنند تامين  كند  ايجاب را  فوق  اتتاسريسر   وضر   تغييک  قکارداد موضروع  كارهای  انجام  هکگا 

  از  ناشري  فوق  اتتاسريسر  و  وضرلاي   تغييک  اينكه به مشرکوط  صرورت اين  در.  نمايند  اقدام هاآ   اصربح بکای  كارفکما  ندگا ينما

 .بود خواهد  كارفکما  عاد  بهاصبح   اي تلاويض  هزينه  ن اشد   كنند تامين  قصور

 مجاز ريغتاخير   جرايم - 45 ماده

در تحويل اقبم قکاردادی    كنند تاميناز جمله حوادث قاکی و غيکماکق ه(   )گا  در شرکايطي غيک از تاخيکات مجاز   هک

  :ي به شکح زيک به عاد  او خواهد بودجکايمتاخيک نمايد  

ماد    موضرروع)  مصرروب  بندیزما   بکنامه به  نسرر    كالا و  تجايزات تحويل  قابل  قسررم  هک  تحويل تاخيک  هکگا  -ال 

بارای همرا  قسرررمر  قرابرل تحويرل كره در    هزارم  دوبکای هک روز تراخيک    ( از ير  دها مردت پيمرا  تجراوز نكنرد 10

 تحويل آ  تاخيک شد  اس .

  مردت  دها  ير    ترا  نمرايرد   تجراوز  پيمرا   مردت  دها  ير    از  كرالا  و  تجايزات  تحويرل  قرابرل  قسرررمر  هک  تحويرل  هکگرا  -ب

  همرا   بارای  هزارم  چارار  تراخيک  روز هک  بکای  پيمرا   مردت  چارارم  ير    ترا  آ  بک  مرازاد  بکای  و  «ال »  بنرد  ط ق  پيمرا 

 .اس   شد   تاخيک آ  اجکای  در  كه تحويل  قابل  قسم 

 د    از  ماخوذ  جکايا  جم   يا  و  پيما   مدت  چارارم  ي    از  كالا و  تجايزات  تحويل  قابل  قسرررمر  هک تحويل  هکگا  -ج

  برالا  «ب»  و  «ال »  بنردهرای  در  مرذكور  جکايا  احاسررراب  برا  كرارفکمرا  نمرايرد  تجراوز  قکارداد  كرل  م لغ(  %10)  درصرررد

  قکارداد   ادامه  صررورت  در  ولي  كند  عمل  قکارداد  عمومي  شررکايط 47  و 46 مواد  ط ق و  فسررخ  را  قکارداد تواندمي

  تجراوز  قکارداد  كل  م لغ(  %10)  درصرررد  د   از توانردنمي هيسارا   كننرد ترامين  از  دريافر   قرابل  تاخيک جکايا  مجموع

 .شد خواهد  محسوب  تاخيک  جکيمه بدو   اضافه   مدت و  كند

 .نمود نبواهد  تجاوز  قکارداد  م لغ  كل %10  از  ماد  اين  در  مذكور تاخيک  جکيمه  حداكثک  حال هک  در -د
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 صرارداد فسخ  موارد  - 46 ماده

 :اس   فسخ  قابل  كارفکما طک   از روز  14  اخطار  ي   با  قکارداد زيک  موارد  در

  پيما   مدت  چاارم  ي    از بيش تحويل   قابل  قسم  هک تحويل  در  تاخيک -ال 

 قکارداد   عمومي  شکايط 22  ماد   ط ق  كالاها  و  تجايزات  مقاديک  افزايش به  نس    كنند تامين  ق ول  عدم -ب

 افكند   مباطک  به  را  قکارداد اجکای  كه  كنند تامين توسط  قکارداد  مفاد از  ي   هک  اجکای  عدم -پ

  در   ملايوب   شد  تحويل  كالاهای  اصربح  يا  تجديد و  واق ن  رف   منظور به طکح  مشراور  يا  بازرس  دسراور  انجام  عدم -ج

 هک  بره  كرارفکمرا برار  ير   بکای  صرررورت  اين  در.  كنردمي  تلايين  كننرد ترامين بکای  طکح  مشررراور  يرا  برازرس كره  مالاي

 به   را  مکبوطه  یهاهزينه  جم  و  كندمي  رف   را  كالا و  تجايزات نواق  و  ملااي   راسررا  بداند  مقاضرري  كه  تکتي ي

  مشرمول  موضروع  تكکار   صرورت  در و  نمايدمي  كسرک  كنند تامين  مطال ات  از(  %25)  درصرد  پنح  و  سر يب  اضرافه

 .شودمي  قکارداد  فسخ  موارد

  هياول م لغ  درصررد 10 از  شيب  كنند     ديتول    قصررور از  يناشرر   شررد   محاسرر ه ايجکا  م الغ مجموع  كهيدرصررورت -چ

 .گکدد  قکارداد

  كليه  كه اسر   مجاز  كارفکما  صرورت اين  در.  مناقصره  اسرناد  در  شرد  ارائه  اطبعات  كلي يا  جزيي  صرح   عدم  كشر  -ح

  محكمه   در  اث ات به  نياز  بدو (   كندمي  تلايين  راسرا  يياجکا  دسرااا  اين)كه    را  اجکايي  دسرااا  به وارد   هایزيا 

 .نمايد  ج کا   كنند تامين  هایسپکد   يا  مطال ات محل  از

  فسررخ  مورد  اين  در  كه  گکدد  قکارداد  عمومي  شررکايط 51  ماد  موضرروع  قانوني  ممنوعي   مشررمول  كنند تامين -خ

 .اس   حامي  قکارداد

 .كارفکما  اجاز  بدو   ثالث  شب  به  قکارداد  اناقال -د

 .كنند تامين  شکك  انحبل -ذ

 .كنند تامين  ورشكسااي -ر

 .اس  شد   درج  قکارداد  يخصوص  طيشکا  در شد   نييتلا  یكارها و  كالا   يماه به  بنا موارد  کيسا -ز

و حمل )شررامل كليه مکاحل  اعا از هک گونه تکخي   بيمه و جز آ ( و    نيتامنسرر   به   كنند تامينتلااد   :ت صررک 

  كارفکما ی پيشرين پکداخ  شرد  ولي به ان ارهاحسرابتجايزاتي كه در زما  فسرخ  باای آ  از طکيق صرورت و  كالاتحويل 

تجايزات كه توليد    كالاونسر   به آ  قسرم  از    كنند تامينتواند حقوق  پابکجاسر . عبو  بک آ  كارفکما مي   تحويل نشرد 

  كالا  ط ق شرکايط اين قکارداد جا  تحويل   كنند تامينرا كه    يتجايزات و  لوازمشرد  ليكن حمل نشرد  باشرد و هک گونه 

قکارداد به خود   مفاداطبعات و حقوق قکاردادی مکبوطه را بکاسرراس   اسررناد همسنين  خکيداری نمود  اسرر  و   ايتوليد و 

 مناقل نمايد.

 صرارداد فسخ  از پس اصدامات  - 47 ماده

شررکايط عمومي قکارداد فسررخ كند مکات  را با   46گا  كارفکما ببواهد قکارداد را به يكي از علل مشررکوحه در ماد    هک

  تضرمين  ماند باقيرسراند و بدو  احاياج به انجام داد  تشرکيفات قضرايي يا اداری  مي  كنند نتاميذكک دلايل كا ا به اطبع 
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  كالا  و  اتتاسريسر   خود  ان ار  از  حفاظ  بکای  را  لازم  اقدامات  ببفاصرله  و نمود   ضر ط و  وصرول خود سرود به  را  تلاادات  انجام

  تفكيكي    مجلسصرورت  تايه به  نسر    قکارداد  فسرخ  اعبم  ضرمن  كارفکما.  داردمي  ملامول آ   در موجود  لوازم  و  تجايزات و

  تجايزات  و  كرالا  كليره  از  بکداریصرررورت  بکای  كره  خواهردمي  كننرد ترامين  از  همسنين.  نمرايردمي  اقردام  شرررد   تحويرلاقبم  

 تحويل   مجالسصرررورت  ايتنظ  همسنين  و  دارد تلالق  كارفکما به  بازرس گزارش  بکاسررراسكه    كننرد تامين  ان رار  در موجود

  هکگا .  كند  ملاکفي  نمايندگاني  يا  نمايند   هفاه(  1)  ي   ظک   شررد   تحويل  كالاهای  قطلاي  حسررابصررورت تايه  موق  

  دليل  تامين درخواسر   قضرايي  ذيصربح مکاج   از تواندمي  كارفکما  نشرود   حاضرک بالا  مقکر  مال   در  كنند تامين  نمايند 

  صرورت  و  حسرابصرورت.  نمايد  تلايين  كنند تامين  ان ار  در  را وی  اموال  صرورت و  زاتيتجا  كالا  ميزا  طکيق  اين از  و نمود 

 و   حسررابصررورت اين  از نسرربه  ي  .  بود خواهد  قطلاي  طکفين بکای  شررودمي  تايه   مذكور طکيق  دو  از  يكي به  كه  اموالي

 .گکددمي  ارسال  كنند تامين بکای  كارفکما طک   از اموال  صورت

  قابل  قسررم   صررورت  به و  فني  مشرربصررات  ط ق آنسه   كنند تامين  ان ار  درو   كارفکما  به  مالالق  تجايزات و  كالا  از

  در  يرا  و  نشرررد   پکداخر   ق ب  آ   بارای  كره  صرررورتي  در  كنردمي  ق ول  كرارفکمرا  براشرررد   كرارفکمرا  ازير ن  مورد  و  بود   تحويرل

 .دارد منظور  كنند تامين  یبساانكار  حساب به را  آ  باای  اس   ناکديد   منظور  قطلاي  حسابصورت

  ظک   حداكثک اسر   باقيماند   كارفکما ان ار  در  كه  را خود  دارايي  سرايک و  زاتيتجا و  كالا  مازاد  اسر   مكل   كنند تامين

 به   نسر   بداند  صربح و  مقاضري  كه  نوع هک به  اسر  مبيک  كارفکما  اينصرورت  درغيک  نمايد  خارج  ان ار  از ما (  1)    ي  مدت

 .دارد  منظور  كنند تامين  بدهي  حساب به  را  مالالقه  یهاهزينه و  نمايد  عمل  فوق  مازاد

  و نااداری به مکبوط  مسرراقيا  یهاهزينه  كليه  كارفکما  ان ار  از  كنند تامين اموال خکوج  تاريخ  تا  قکارداد  فسررخ  تاريخ  از

 .گکددمي  منظور او  بدهي  حساب به  كه  اس   كنند تامين  عاد  به  هاآ   حفاظ 

  46با ي  يا تلادادی از موارد مذكور در ماد     كنند تامينتشربي  كارفکما م ني بک انط اق تبل  يا تبلفات    :1 تبصهره

تواند فسرخ قکارداد  به هي  عنوا  نمي  كنند تامينفوق كافي بکای فسرخ قکارداد و اجکای تمام مفاد اين ماد  خواهد بود و 

  قائل خود بکای  حقي  چنانسهشرررکايط عمومي قکارداد تلقي كند ولي   49ب  موضررروع ماد   را به عنوا  يكي از موارد اخا

 اين   اينكه بدو   نمايد  مکاجلاه  قکارداد  عمومي  شررکايط 49  ماد   در  مذكور  صرربحي  واجد  مکاج  به تواندمي  ال اه  باشررد

 .گکدد  ماد  اين  مفاد اجکای  مان  باواند او مکاجلاه

و درسر  هک ببش  به موق  يا در شرکايط دياکی كه عدم اجکای  46در صرورت وقوع مواردی مانند بند پ ماد     : 2 تبصهره 

  منجک به ورود خسراراتي به كارفکما گشراه باشرد  عبو  بک امكا  فسرخ قکارداد و سرايک ت لاات آ   كنند  تامين از قکارداد توسرط  

 خواهد شد.   تامين   كنند  تامين   از محل مطال ات  صبح ي ذ   كارشناس   ا ي ببشي از اين خسارات به تشبي  كارفکما  

 صرارداد بک  دادن خاتمک - 48 ماده

  داد    خاتمه به  تصرميا  دياک علل  يا  خود مصرلح  به  بنا  باشرد  كنند تامين ماوجه  تقصريکی  آنكه بدو   كارفکما  هکگا 

  كه  را  كارهايي  تكلي   اطبعيه  هما   در و  رسراندمي  كنند تامين اطبع به  كا ا  را مکات  بايکد   قکارداد  از  قسرماي يا  تمام
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  عنوا  به نيز  مالاي  ضررمنا و  كندمي  ملاين  روشررن طور به اسرر   مسررلمي  زيا   يا و خطک بکوز موج  هاآ   ماند   ناتمام

 بکای   را  شرررد   ملاين  كرالاهرای  و  تجايزات  مالر   آ   در  باوانرد  كننرد ترامين  ترا  نمرايردمي  تلايين  قکارداد  داد   خراتمره  تراريخ

 .نمايد  آماد   كارفکما به تحويل

    براشررردمين  كرالا  و  تجايزات  تحويرل  قرابرل  قسرررمر   صرررورت  بره  كره  را  اقبمي  قکارداد   داد   خراتمره  تراريخ  در  كرارفکمرا

  موق  تحويل  باشدمي  كالا و  تجايزات تحويل  قابل  قسم   صورت  به  كه  را  اقبمي و  كندمي  تكلي   تلايين  و  مجلسصورت

 .گيکدمي

  خود هزينه به اسر   مكل   كنند تامين  شرود  مشراهد  هاآ   در  ملااي ي  چنانسه شرد   حمل  كالاهای و  تجايزات  مورد  در

  تلاادات  انجام  تضرمين. دهد  تحويل سرپس  و  نمايد  عي   رف   شرودمي  تلايين  كارفکما توافق با  كه  ماناسر ي و  كوتا   مدت  در

 37  ماد   در  مندرج شرکح  به  حسراب   تصرفيه  انجام و  قطلاي  حسرابصرورت  تايه از  پس  ببفاصرله  ناتمام  كارهای به مکبوط

  كه  كالاهايي  و تجايزات  به  مکبوط  تلاادات  انجام  تضررمين  ولي  شررد  خواهد  آزاد  كارفکما توسررط  قکارداد  عمومي  شررکايط

  قکارداد   عمومي  شررکايط 39  ماد   ط ق  كنند تامين.  شرروندمي  آزاد  يعموم  شررکايط 29  ماد  مطابق  اندشررد   موق  تحويل

  حسرراب صررورت  تنظيا و  بکداریصررورت به  اقدام  بازرس ملاي   در  قکارداد  داد   خاتمه  اعبم  تاريخ از  روز(  10)  د  ظک 

 :شد خواهد  اقدام  زيک شکح به  شد  موق   تحويل و  حمل  تجايزات و  كالا مورد  در.  كندمي  قطلاي

 موازين  بکاسراس بود   تحويل  قابل  قسرم  حد  در  و  فني  مشربصرات ط ق  كه  ان ار  در موجود  تجايزات و  كالا  كليه -ال 

 .شودمي  منظور  قطلاي  حسابصورت  در و  تقويا آ   مدارو  و  اسناد و  قکارداد

  ق ب آنكه بک مشرکوط اسر    داد   سرفارش از  قکارداد  كامل اجکای  منظور به  كنند تامين كه  تجايزات  و  كالا  باای -ب

  در (  حمل  اسررناد جمله)از    مث اه  اسررناد  تسررليا  مقابل  در  باشررد   نشررد   پکداخ كارفکما    یآ  از سررو نهيهز

 .شد خواهد  منظور  قطلاي  حسابصورت

 

 اخو ف   ل - 49 ماده

  يا و  یقکارداد  تلاادات  انجام به  مکبوط  اينكه از  اعا  آيد   پديد  كارفکما و  كنند تامين بين  اخابفاتي  كه  صرورتي  در -ال 

  رف   توافق  را  از  را اخاب  موضروع ناوانند  طکفين  چنانسه  باشرد   قکارداد  مفاد  از  ي   هک  تلا يک و  تفسريک به مکبوط

  يماد  الزام نيموارد ذكک شرد  در ا  يتوال   يماد  اقدام خواهد شرد. رعا نيذكک شرد  در ا  طيشرکح شرکا به  نمايند

 .  باشدمي

 اين   غيک  در و  نمرايرد اجکا  دارد  عارد  بره  قکارداد موجر   بره  كره  را  تلاارداتي  اخاب    حرل  ترا  اسررر   ملزم  كننرد ترامين -ب

 .نمود خواهد  عمل  كنند تامين به  نس   خود  تشبي  به  قکارداد  ط ق  كارفکما  صورت

 . داد  خواهد   انجام   كنند  تامين   به   نس     قکارداد    مفاد  بکاساس  را  خود   تلاادات   اخاب     حل   مدت  طول  در   نيز   كارفکما  - ج 
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  لازم و  باقي خود  اعا ار به  كماكا   ماد  اين  شررود  داد   خاتمه  يا  فسررخ  قکارداد  اين عنواني هک به  كه  صررورتي  در -د

 .بود خواهد الاجکا

 كنندهديتول دعاوی  - 1- 49

 هکگونره   بره  محق  را  خود  قکارداد   برا  ارت راط  در  دياکی  گونره  بره  يرا  قکارداد  مفراد  از  ير    هک  اسرررانراد  بره  كننرد ترامين  اگک

  كره  را  وضرررلاياي  يرا  رويرداد  و  كکد   اعبم  كرارفکمرا  بره  را  مکاتر   برايرد  بردانرد   ی تکبيش  م رالغ  دريرافر   يرا  و  قکارداد  مردت  تمرديرد

  پس  روز 28 از  تکكا  ظک   در هکحال به و  ممكن  زما   زودتکين  در  بايد  اعبم اين.  دهد شرکح اسر    شرد   ادعا اين به  منجک

 .گکدد  ارسال  شد مي  آگا   بايد  يا  شد    آگا   وضلاي   يا  رويداد  از  كنند تامين  كه اين  از

  محق  كنند تامين  شرد   نبواهد  تمديد  قکارداد  مدت  كند   قصرور  روز  28  دور  اين ظک   ادعا  اعبم  در  كنند تامين  اگک

  صررورت   اين غيک  در. بود خواهد  ملاا   ادعا  ق ال  در  يايمسرروول هکگونه  از  كارفکما و بود نبواهد یتکبيش  م الغ  درياف  به

 .بود خواهد  نافذ  ماد  اين  مفاد

 مکبوط   كنند پشراي اني  جزئيات  تمام و  اسر    لازم  قکارداد  ط ق  كه را  دياکی  اعبم  هکگونه  همسنين  بايد  كنند تامين

 .كند  تسليا اس    شد   ادعا به منجک  كه  را  وضلاياي  يا  رويداد به

  ممكن  كه  نظک  مورد   وضررلاي   يا   رويداد   زماني  دور   بکای  را   وضررلاي    يا   رويداد  مکبوط  سرروابق   و   اطبعات   بايد   كنند  تامين 

  پذيکش مورد   كه  دياکی  محل   در  يا   كارفکما   ان ار  ا ي   د ي تول   كارگا    / كارخانه  محل   در  باشررد    لازم   ادعا   هکگونه   اث ات   بکای  اسرر  

  بازرسررري را  موجود   های پکوند    ماد    اين   ط ق   اعبم  هکگونه   درياف   از   پس   تواند  مي   كارفکما .  كنرد   ناارداری   باشرررد    كارفکما 

  اجاز   كارفکما  به   كنند  تامين .  كند   نااداری  و   ضر ط   را  ی تک بيش  سروابق  و   اطبعات  كه   دهد   دسراور   كنند  تامين   به   يا   و   كکد  

 . دهد  تحويل  طکح   مشاور  به  را  ها آ    تصويک (  درخواس    صورت )در   و  كکد    بازرسي  را   ها پکوند   اين   تمام   دهد مي 

  ظررررررک   يا  شدمي  آگا   بايد  يا  شد   آگا   ادعا به  منجک  وضلاي   يا  رويداد  از  كنند تامين  كه  اين از  پس  روز 28 ظک 

  كامل  جزئيات  با جام   گزارشرري  بايد  كنند تامين  باشررد   كارفکما  تاييد  و  كنند تامين  پيشررنااد  مورد  كه دياکی  دور  هک

 .كند  ارسال  كارفکما بکای را  ادعا  مورد تکبيش  م الغ  يا  و  تمديد  مدت  و  ادعا  دلايل  و  م اني  تمام شامل  ادعا 

 :باشد  داشاه  ادامه  كماكا   ادعا به منجک  وضلاي  يا  رويداد تاثيک  اگک

 .شد خواهد  تلقي  موق   گزارش  پيشافاه   جام   گزارش  -49-1-1

  تأخيکها هاآ   در و  ارسرال  را  ادعا به  مکبوط  بلادی  موق   هایگزارش ماهه  ي   فواصرل  در  بايد  كنند تامين  -49-1-2

 .كند  درج  داند مي  لازم  كارفکما  كه را  دياکی  ملاقول جزئيات هکگونه  و  ادعا  از  ناشي  تجملاي  یهاهزينه  يا و

  دياکی  دور  ظک   يا  شرد    ياد  وضرلاي   يا  رويداد  از  ناشري اثکات  پايا   از پس  روز 28 ظک   بايد  كنند تامين  -49-1-3

 .كند  ارسال  را  ادعا به مکبوط  ناايي  گزارش  باشد   كارفکما  پذيکش و  كنند تامين  پيشنااد  مورد  كه
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  كارفکما ای كه مورد پيشنااد  روز پس از درياف  ادعا يا هکگونه ادله جديد در مورد ادعای ق لي  يا ظک  دور   28  ظک 

از   موضروع  ن اشرد   دسرايابي  قابل توافق  هکگا .  نمايندميحصرول توافق تبش   یطک  بکا دوباشرد     كنند تامينو پذيکش  

 .گکددمي  یکيايذكک شد  در مفاد آ  پ  طيحل اخاب  و شکا  اتيه قيطک

 به  مکبوط  م الغ  درياف  به محق  كنند تامين  ن اشرد   كافي  ادعا  كل  اث ات بکای شرد  ارائه  جزئيات  كه  زماني  تا و  هکگا 

 .اس  بود  هاآ   اث ات به  قادر  كه بود خواهد  ادعا از  ييهاقسم 

 اخو ف   ل  ايات انوصا  - 2- 49

  از اسر    د يناکد فصرل  و حل  دوسراانه  صرورت به  كه  قکارداد  چارچوب  در  نيطکف  نيب آمد   شيپ یها  اخاب   هيكل

  مورد  در دياک  طک   اخطار  درياف  از  پس  روز 28 ظک   بايد طک   دو هک. شرد خواهد  رسريدگي اخاب   حل  هيات سروی

 .كنند شد   ياد  هيات  اناصاب به  اقدام  مشاکكا  اخاب   حل  هيات به  اخاب  مورد  ارجاع  قصد

  طک  دو  از  ي   هک.  گکددمي  تشركيل  شرودميسره شرب  واجد صربحي  كه »اعضرا« خواند     ازحل اخاب     هيات

 به   كه سرروم عضررو  مورد  در عضررو  دو  اين با  مشررورت از  پس  طک  دو.  كندمي  ملاکفي  دياک طک   تاييد بکای  را عضررو  ي  

 .كنندمي توافق   شودمي منصوب  هيات  رئيس  عنوا 

  دو توافق  مورد عضرو   سره از  هکي    يا  ي   به  پکداخ   قابل الزحمهحق  و شرکايط  بايد  اناصراب   شرکايط  تلايين  زما   در

 .اس   الزحمهحق اين  از  نيمي  پکداخ  مسوول طک   دو  از  ي   هک.  گيکد  قکار طک 

  چند   يا  ي    جانشيني بکای  را  صبحي  واجد  شب   چند  يا  ي    توانندمي  كنند  توافق  ها با  طک  دو  زما  هک  در  اگک

  كار  انجام  از  اعضرا  از  يكي  اگک  باشرند   نداشراه  اخابفي مورد  اين  در طک   دو هکگا .  كنند  منصروب اخاب   حل  هيات عضرو

 خواهد   تنفيذ  جانشرين  اناصراب  ن اشرد   كار  انجام به  قادر  اناصراب   خاتمه  يا  اسرالافا ناتواني   يا  مکگ عل  به  يا  كند  اماناع

 .شد خواهد  منصوب  ماد   اين  شکح به طک    دو توافق و  ملاکفي از  پس  يلاني  ق لي  عضو روش  هما  به  جانشين  فکد.  شد

  انجام حررررررررق  تناايي به  كنند تامين  يا  كارفکما  ولي  شرود  لغو طک   دو هک توافق  با تواندمي  اعضرا  از  ي   هک  اناصراب

  اعضرای  از  ي   هک)و   اخاب   حل  هيات  اناصراب  باشرند   نداشراه  اخابفي مورد  اين  در طک   دو اگک.  ندارد را  كاری  چنين

 ماک   شد  خواهد  منقضي اس    شد  ارجرراع  هاآ  به  3-49  ماد   ط ق  كه  هايي اخاب   مورد  در  تصميا  اتباذ از  پس(  آ 

  انقضررای  تاريخ  صررورت  اين  در  كه  باشررد  شررد   ارجاع  هيات به  دياکی اخاب    4-49  ماد  ط ق  زما   آ   از  پس  اينكه

 .باشد  كکد   اعبم نيز اخيک  هایاخاب   دربار   را خود  تصميا  كه بود خواهد  زماني   هيات

 اخو ف   ل  ايات انوصا   در توافق  عدم  - 3- 49

 :باشد  نافذ  ذيل  شکايط از  ي   هک  اگک

  حل نفک  سره  هيات بکای  دياک طک  سروی از تصروي  بکای عضرو  ي    ملاکفي  مورد  در طک    دو از  ي   هک  -49-3-1

 .كند  قصور  شد    تلايين موعد  در اخاب 
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 .نشوند توافق به موفق  شد    تلايين  موعد  تا  هيات  رئيس  عنوا  به سوم عضو  اناصاب  مورد  در طک   دو  -49-3-2

 به   يا اسر    ورزيد   اماناع  خدمات  از  هيات عضرو سره از  ي   هک  كه  تاريبي  از روز 28 ظک   ناوانند  طک   دو  -49-3-3

 .بکسند  توافق به  جانشين  فکد  مورد  در  ن اشد   كار انجام به  قادر  اناصاب  پايا   يا  اسالافا  ناتواني  مکگ   عل 

  اناصراب  اخايار  كه(  كشرور  فاضربب  و آب  يماندسر   شرکك )  اخاب  حل  هيات  كنند منصروب مکج   صرورت  اين  در

 اخاب    حل  هيات  اعضرای  اناصراب به  اقدام طک    دو هک با  مشراور   از  پس و طک   دو هک  يا  ي   هک  درخواسر  به  بنا  دارد 

 .بود خواهد  قطلاي و  ناايي  اناصاب اين.  كکد خواهد

 اخو ف   ل  ايات  تصميم  اخذ  - 4- 49

 هک   زمينه  در  هايياخاب   شرامل  كارها  اجکای  يا  قکارداد  از  بکخاسراه يا  ارت اط  در( نوع هک)از   اخاب  طک   دو بين  اگک

  بيايد   وجود به  2-49  ماد   ط ق اخاب    حل  هيات  اناصراب  از  پس  گذاری ارزش يا  ديدگا    دسراور   تصرميا   گواهي   نوع

 طک   بکای و  كند  ارجاع اخاب  حل  هيات به  تصرميا  اتباذ بکای  مدو   صرورت به  را اخاب  تواندمي طک   دو  از  ي   هک

  ارجاعيه   درياف   تاريخ.اس   شد   ارسال  ماد   اين ط ق  كه  شرود  درج  بايد  ارجاعيه اين  در.  نمايد  ارسرال را  آ  رونوشر  دياک

 .شد خواهد  تلقي  هيات رئيس  سوی از  آ   درياف   تاريخ  ط ق   هيات سوی  از

  هيات   نياز مورد  مقاضري  تسرايبت و  كالا  ان ار  و  ديتولكارگا   /كارخانه به  دسراکسري  وق    فوت بدو   بايد طک   دو هک

  هيات  كه  شرود تصرور  ن ايد  ليكن  دهند   قکار  هيات  اخايار  در  اخاب   اين  مورد  در  تصرميا  اتباذ و  رسريدگي  منظور به  را

 .دهدمي  انجام  را  داوری  كار  اخاب  حل

  طک  دو هک  تاييد و  هيات  پيشررنااد  مورد  كه دياکی  دور  هک ظک   يا  ای ارجاعيه  چنين  درياف  از  پس  روز 28 ظک 

 .باشد  ماد   اين  مفاد ط ق  و  مدلل  بايد  هيات  تصميا.  كند اعبم  را خود  تصميا  بايد  هيات  باشد 

كنند ماک اين كه ط ق ي   حل اخاب  عمل مي  هياتحل اخاب   هک دو طک  به تصرررميا    هياتاز اعبم نظک    پس

  انجام به  قکارداد  ط ق    كماكا  كنند تامينتوافق دوسرراانه يا به صررورتي كه در زيک آمد  اسرر  در آ  تجديد نظک كنند   

 .باشد  شد   فسخ  يا و  اعا ار  بي  قکارداد  كه اين ماک  داد  خواهد ادامه  كارها

  از  پس  روز 28 ظک  تواندمي طک   دو  از  ي   هک  وق  آ   باشرررد   ناراضررري  هيات  تصرررميا  از طک   دو از  ي   هک  اگک

  مورد  كره  دياک  مردت  يرا  روز  42  ظک   هيرات  اگک.  كنرد ابب   دياک  طک   بره  را  خود  رضررراير   عردم  مکاتر   تصرررميا   دريرافر 

  دو از  ي   هک وق   آ   كند   قصررور  خود  تصررميا  ابب   در  ارجاعيه   درياف   از پس  باشررد  طک   دو  تاييد  و  هيات  پيشررنااد

 .كند ابب   دياکی به را  خود  رضاي   عدم مکات   دور   اين  انقضای از  پس  روز 28 ظک   تواند مي طک 

 موضوع   بايد  و اس   شد  ارسال  ماد  همين ط ق  كه شود تلايين  بايد  نارضاياي   ابب  اين در شد    ياد  صورت دو  هک  در

  ندارد  را  داوری به اخاب   ارجاع  آغاز حق طک   دو از  ي    هي . دهد شررکح  وضرروح به را  نارضرراياي  دلايل و اخاب   مورد

 .باشد  شد   صادر  ماد   اين ط ق  نارضاياي  عدم  اببغيه  كه اين ماک
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  از  روز 28 ظک  و  باشررد   كکد   ابب  طک   دو هک به اخاب  موضرروع به راج   را خود  تصررميا  اخاب   حل  هيات  اگک

 حل   هيات  تصرميا وق   آ   باشرند  نكکد   اعبم  را خود  نارضراياي مکات  طک   دو  از  ي    هي    هيات  تصرميا  درياف   تاريخ

 .شود  گذاشاه اجکا به  بايد اخاب 

 داوری - 5- 49

  هايي اخاب   شرامل  را   كارها اجکای  يا  قکارداد از  بکخاسراه  يا  ارت اط  در(  نوع هک)از    حاصرله اخاب   ناوانند طک  دو  اگک

  ي   هک  كنند   حل اخاب  حل  هيات  تشركيل طکيق از  گذاری قيم   يا  ديدگا   دسراور   تصرميا   گواهي  نوع هک  زمينه  در

 و    يو صنا  ياتاق بازرگان  یداور نيقوان بکاساس را  اخاب  مورد  موضوعات  يا  موضوع  ارجاع درخواس  تواند مي طک   دو از

شروند  حل و فصرل خواهد   يمشرب  م  یداور  نيسره نفک داور كه ط ق قوان  لهيو به وسر  کا يا  ياسربم  یملااد  جماور

 .  باشدمي  يفارس زين  یتاکا  اس  و زبا  داور  ی. محل داورديگکد

. در  باشرد مي دو طک  قکارداد لازم الاجکا  ی و بکا   يي شرد  فوق صرادر شرود  ناا   ن يي تلا   ی داور   ند ي كه ط ق فکا   يي را  هکگونه 

. عبو  د ي رجوع نما   يي به مکاج  قضرا   ی را  ن ي ا  ی جا  اجکا  تواند مي   نف  ي طک  ذ   ن  ي از طکف    ي هک   ی صرورت عدم اجکا از سرو 

درخصروص    يي قضرا   ي دگ ي رسر  ا ي   ی ادامه دعو   ا ي حق شرکوع      ي     ي كه ه   نمايند مي موافق     له ي وسر  ن ي بک آ  دو طک  قکارداد بد 

اسر   ندارد. پس   ي دگ ي بند در حال رسر  ن ي ا  ط ي آ  ط ق شرکا   ی كه مکاحل داور   ي هک اخاب  مکبوط به مفاد قکارداد را تا زمان 

 . ند ي مکاجلاه نما   يي قضا  به مکاج    توانند مي آ   ی در اجکا   ل ي تسا   ا ي اجکا   ی دو طک  قکارداد تناا بکا     ی از صدور را 

  و  دهردنمي  طک   دو  قکاردادی  تلااردات  در  تغييکی  فوق   یداور  مکج   بره  اخاب   مورد  موضررروعرات  يرا  موضررروع  ارجراع

 .نكند  عمل خويش  قکاردادی  تلاادات به طک  دو  از  يكي  كه  شودمين آ  موج 

 كارفرما   قوصي  شخصيت - 50 ماده

اسر  ملااذا امضرای اين   کويقکارداد فقط نسر   به طکفين آ  نافذ اسر  و با آنكه كارفکما ي  شرکك  تابلاه وزارت ن اين

و به عل  اسرراقبل    باشرردميقکارداد توسررط كارفکما بمنزله آ  نبواهد بود كه دول  جماوری اسرربمي ايکا  طک  تلااد  

مجاز به تااتک  توقي  اموال  اعا از منقول    كنند تامينايکا      شربصري  كارفکما در اين قکارداد از دول  جماوری اسربمي

تواند تلاادات كارفکما را به دول  جماوری  ها و وجو  نقدی دول  جماوری اسبمي ايکا  ن ود  و نميو غيک منقول  دارايي

  كنند  تامينصرورت تبل     تسرکی دهد و در ايکا ی دولاي جماوری اسربمي  هازما و سرا هاشرکك اسربمي ايکا  و يا سرايک  

 بدو    كنند تامين  مطال ات   تضرامينهای وارد  به كارفکما به تشربي  وی از محل  ها و زيا از اين شرکط  كليه خسرارت

 .شد خواهد بکداش   اداری  و  قضايي  اقدامات به  احاياج

 مقررات و نيصوان تيرعا - 51 ماده

كه خب    ي و درصرورت   سر   ي ن  1337ما   ی د   22دارد كه مشرمول قانو  من  مداخله مصروب  ي اعبم م   كنند  تامين   - 51-1

 . گکدد مي توسط كارفکما ض ط      كنند  تامين انجام تلاادات    نامه ضمان  كارفکما احکاز شود  قکاردا فسخ شذ  و   ی آ  بکا 
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  اجکايي   ی ها دسرااا  رز  با رشرو  در پيشرايکی و م ا   نامه آيين مندرج در   ط ي مشرمول شرکا   كنند  تامين   كه درصرورتي   - 51-2

  را  آ    وقوع   موج ات   و   شرکايط  يا   و   گکديد    آ   بلادی   ی ها اصربحيه و    ( 83/ 12/ 22مورخ   30374/ت  73377شرمار     نامه تصروي  ) 

  صورت   اين .در  نمايد  عمل   قکارداد  فسخ   ماد    ط ق   و  نمود   فسخ  باشد  كه  ای مکحله   كارفکما حق دارد قکارداد را در هک    آورد  فکاها 

سرازما       قضرايي  مکاج    به  تبل   مورد  حسر   مکات    و  نمود  خواهد   خودداری   وی  با   ملاامله  گونه   هک   از   سرال   5 مدت   به   كارفکما 

 . گکديد  خواهد   منلاكس   نيز  غيک    و  کو ي ن   وزارت   اجاماعي    امور   و   كار   وزارت   انفورماتي     عالي  شورای     بکنامه و بودجه 

 صانوني اصاموگاه - 52 ماده

  طک   دو  از  يكي كه  صرورتي  در. اسر   شرد  نوشراه  نامهموافق در  كه اسر   هما    كنند تامين و  كارفکما  قانوني  اقامااا 

 دياک   طک  به  تغييک   تاريخ  از  پيش  روز(  14)  چاارد   كا  دسر   را خود  جديد  نشراني  بايد  دهد   تغييک را  خود قانوني  محل

  درياف   و  شرودمي  ارسرال  ق لي  نشراني به  مكات ات اسر    نشرد   اعبم دياک طک  به  جديد  نشراني  كه  وقاي تا.  دهد اطبع

 .گکددمي  تلقي  شد 

 :كنند تاميننمايند   : كارفکمانمايند  

 خانوادگي: نام و نام خانوادگي: نام و نام

 سم : سم :

 ماک وامضا امضا
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 قرارداد خصوصي شرايط –چاارم   فصل

  به هاآ ين شرکايط خصروصري  در توضريح و تكميل مواردی از شرکايط عمومي اسر  كه تلايين تكلي  بکخي از مواد در  ا

گيکی و تفسريک مواد مبال  اين شرکايط خصروصري  به تناايي  شرکايط خصروصري موكول شرد  اسر . از اين رو  هکگونه نايجه

عا ار اسر . شرمار  مواد درج شرد  در اين شرکايط خصروصري   و بدو  توجه به ماد  مکبوط به آ  در شرکايط عمومي  فاقد ا

 هما  شمار  مواد و بندهای مکبوط در شکايط عمومي اس .

 :فکوش  از پس خدمات و ي انيپشا دور   - 12- 1 ماده

 .باشدمي  زاتيتجاكالا و  یسال بکا 10و ارائه خدمات پس از فکوش به مدت    ي انيموظ  به پشا  كنند تامين

 ع ارتند از:  ياولو   يباشند به تکت  يم  يالزام  كنند تامينتوسط   هاآ    يكه رعا ملاا ک  یاساانداردها  - 4 ماده

 .باشدميقکارداد    يدرج شد  در مشبصات فن  یاساانداردها  ط ق

 :قکارداد موضوع زاتيتجا و كالا - 7 ماده

حمل و    ن يتام   كنند تامينكه     باشرردمي کيقکارداد به شررکح ز ضرروعوم  زاتيتجا و  كالا   نامهموافق     يماد     مطابق

 و مشبصات مندرج در قکارداد تلااد نمود  اس :  طيرا مطابق شکا  هاآ  ليتحو

     ..........................................................    ..................................................................................................................... 

 گکدند: نيدر چارچوب موضوع قکارداد تام كنند تامينتوسط  د يكه با یعملكکد یها نيتضم - 9 ماده

 :باشدمي کيعملكکد كناورها به شکح ز  نيو تضم  کشيپذ  طيشکا

از كناورهای تحويل   يببشر  ايكنند  در كارخانه  كارفکما مباار اسر  تمام    ديتول  يشرااهيآزما  یبک كناکل ها عبو  -1

  ي كناور ارسرال  یمنظور از هک سرک  نيا ی. بکاديشرد  به ان ار خود را در كارگا  تسر  خود يا توسرط بازرس تسر  نما

از   شيب  یمجموعه د  درصرد  نيكه در ا  ي. در صرورتشرودميجدا شرد  و تسر     يابادا د  درصرد آ  به صرورت تصرادف 

مکجوع    كنند تامين نهيبه هز یوجود داشرراه باشررد  ادامه تسرر  ماوق  شررد  و كل بار آ  سررک  يدها خکاب    ي

بازرسي    یهاهزينهمالااد خواهد بود كل بار را با نمونه سرالا جايازين نمايد و در اين صورت    كنند تامينو   گکددمي

كه    يكسک خواهد شد. در صورت یخواهد بود و از اولين فاكاور ارسالي و  كنند ينتاممکحله دوم كناکل  كب بک عاد   

  کاتيتاخ نيا به مکبوط  ايجکا  گکدد   كناورها مصررروب ليتحو  یهازما در    کيموج  تاخ  ينيازيجا  نديفکا نيانجام ا

 .ديگکد خواهد  اعمال  قکارداد  يعموم  طيشکا 45  ماد   مطابق زين

  ي ارسرال  یت  ت  كناورها یبکا  يتسر  كل   يمکحله تسر  تصرادف   تاييدكارفکما و در صرورت   یصرورت امكا  بکا  در -2

شرد      يع  نييو تلا  یعبم  گذار   یخکاب توسرط كارفکما جداسراز  یكناورها  هيمکحله كل ني. در ااف يادامه خواهد 

اسرر  پکداخ     ياي. بددينما نيازيسررالا جا  یكناورها یبلاد  یموظ  اسرر  به هما  تلاداد در سررک  كنند تامينو 

كه انجام    ياس . در صورت  كنند تامينبک عاد    زيقصور ن نياز ا  يشد  به كارفکما ناش  ليتحم  ياضاف  یهاهزينه  هيكل

 ز ين  کاتيتراخ  نيا  بره  مکبوط  ايجکا  گکدد   كناورهرا  مصررروب  لير تحو  یهرازمرا در    کيموجر  تراخ  ينيازيجرا  نرديفکا  نيا

 .ديگکد خواهد  اعمال  قکارداد  يعموم  طيشکا 45  ماد   مطابق
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  نظرارت  دسررراارا   برا  و  داد   اطبع  كرارفکمرا  بره  را  مکاتر   كرالا  پرارت  هک  دير تول  آغراز  از  ق رل  اسررر   موظ   كننرد     دير تول 

 .آورد  بلامل  ديتول نيح  در حضور  جا  را  لازم  يهماهنا

 :باشد مي کيبه شکح ز انهيماه شکف يپ یو ارائه گزارش ها هيتا نحو  - 2- 10 ماده

 {شود  درج  ازين}بکحس  

 باشند ع ارتند از: (Prototype) هينمونه اول  ايمسالامل و    تواندميكه    ييكالاها  - 12 ماده

 {شود  درج  ازين}بکحس  

 :از  ع ارتند   يعموم  طيشکا  در  شد   ذكک طيشکا بک  عبو   قکارداد  در  ازين  مورد  یهانامه مهيو مشبصات ب  طيشکا  - 13 ماده

 {شود  درج  ازين}بکحس  

 .باشد  داشاه  اعا ار  ديبا  سال 5  مدت یبکا  كالا  ييكارا  و  عملكکد  صح  مهيب  - 3- 13 ماده

 عبنرتنا از: یعاوم طیذکر شا   ر شرا طیعلاو  بر شرا بنایبسته طیو شرا نحو   - 14 ماده

 {شود  درج  ازين}بکحس  

  بهكالا   ليرا در حمل و تحو کيز  طيموظ  اسر  شرکا  كنند تامين   يعموم  طياعبم شرد  در شرکا طيعبو  بک شرکا  - 15 ماده

 :اینان تیرعن کنرفرمن انبنر

 {شود  درج  ازين}بکحس  

 .باشدمي  كنند تامينآ  به عاد    ليحمل كالا و تحو   يمسوول

 كارفکما ع ارتند از:  تاييدمورد    كالا  توليدكنندگا  يا تامين كنندگا فاکس    -   - 16 ماده

   از  منظور  اقصرررهمنر   نيا  در  كوتا    سررر يل وجود  عدم  و  كناور  كننردگا   دير تول  يف يك  يابير ارز  یبکگزار  عدم به   ير عنرا  با

 . باشد  يم  سند  در  مندرج  طيشکا واجد  كناور  كنند   ديتول  صکفاً  كالا كنند     ديتول

 :از  ع ارتند  ننديب  آموزش  ديبا  كه  یافکاد  تلاداد و  يآموزش  یهادور و مشبصات    طيشکا  - 19 ماده

 {شود  درج  ازين}بکحس  

شررد  ط ق   نييروز از زما  تلا 30كالا به ان ار را پس از مدت   ليتحو طيكارفکما ناواند شررکا  كه  صررورتي  در  -ب  - 20 ماده

بکابک .........................  یان اردار  نهيكالا به ان ار  هز  ليدر تحو  کيهک ما  تاخ  یبه ازا ديبا  د يمصوب  فکاها نما یبکنامه زمان ند

 ز ياز مرا  ن  ی. كسرررکدير پکداخر  نمرا  كننرد ترامين( را بره  الير حکو  .............................................................................. ر  بره)  الير ر

 ماناس ا محاس ه و پکداخ  خواهد شد.

تلال  انرهيرر مراه  یان رراردار  نرهيهز  -ال   - 24  مهاده دور   ................................... ر  قيدر  برا  اسرررر   :  حکو    بره)  اليرر بکابک 

 .گکددميروز  ماناس ا محاس ه و پکداخ   30از  تکكا یهادور  ی. بکاباشدمي( الي.. ر..................................

به   گکدندمي  ليمشرمول تلاد  يعموم طيكه مطابق شرکا  ييقکارداد در قکاردادها  هيم لغ اول لياعمال تلاد  طيشرکا - 25 ماده

 :باشدمي  کيشکح ز

 باشد  ينم  قکارداد نيا  مشمول  ليتلاد
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 تعديل  ای رشوک فصلي شاخص شرح فصل 

  يكيمكان  ساتيتاس هي پا یپانزدها فاکس  باا فصل كالا  نيتام و هيتا اول

 هيابن هي پا  یباا  فاکس  هشاا و  س يب  فصل كالا  ليتحو  و حمل دوم
 
 كارفکما:  تاييدمورد    نيشکح خدمات بازرس و فاکس  بازرس  - 11- 26 ماده

. سررطح  ديابب  خواهد گکد  كنند تامينتوسررط كارفکما به   یخدمات بازرس  پس از انجام توافقات مکبوطه با و شررکح

 .باشدمي)دو(   2انجام شد   سطح    يبازرس

 باشند:  يم کيكارفکما به شکح ز  تاييدمورد    يبازرس  یهاشکك   فاکس 

 شود  يم  انجام  اصفاا   اساا   آبفا  شکك   كناور  تس   شاا يآزما  توسط  كناورهادرصد   100  يتس  و بازرس 

 ع ارتند از:  يعموم  طيماد  شکا نيا  ليانجام تلاادات مطابق ت صک  ذ  نيتضم زا يو م  طيشکا  - 27 ماده

  تواندمين  شرد   نييتلا طيشرکا  هکصرورت  در. شرود  درج  ازين بکحسر   موارد   يعموم  طيشرکا  ليتكم  اي  و کييتغ}درصرورت  

 {ديرا نقض نما  يملاامبت دولا نيتضام  نامهآيين

 .باشدميسال  5كالا بکابک   مهيطول دور  بو   باشدميما    36بکابک اس  با  نيطول دور  تضم  -1- 28 ماده

 :باشدمي کيآ  به شکح ز  سازیآزادسپکد  حسن انجام كار و   طيشکا  - 30 ماده

 {شود  درج  طيشکا ن يقوان  و ضوابط  الزام  صورت  در}

 پيش پرداخت  طيمبلغ و شرا  - 31 ماده

 .کديگ  يمن تلالق  پکداخ   شيپ  ما يپ نيا  به-

 كالا:  ليارائک صورتحسا  موصت تحو يفواصل زمان  - 33 ماده

  ما   هک  در و  نمود  آغاز قکارداد  انلاقاد از  پس هفاه دو  تا حداكثک را  درخواسررراي كناورهای تحويل  بود خواهد  مالااد  فکوشرررند 

.  (باشررد  يم قکارداد  یماهاا  تلاداد   n)  نمايد  فاضرربب و آب شررکك  تحويل را  شررد   تلااد  تلاداد  كل (n/1( ) ام    n  ي)  حداقل

  يم ايتنظ قکارگکفاه  دييتا مورد  كه  شرد  ليتحو  یكالا  تلاداد آ  اسراس بک  ما  هک در  كالا ليتحو موق   صرورتحسراب  اسر   يايبد

 . شود

 :زاتيكالا و تجا تيانوقال مالک  طيشرا - 35 ماده

 آ  اعبم گکدد{  طياخاب  دارد  شکا  يعموم  طيذكک شد  در شکا طيبا شکا  كهدرصورتي}

 يمنيا  و يفن   فاظت عوارض،   و اتيمال  ، ياجوماع  نيتام   مکيب بک مربوطک الزامات و طيشرا ريسا  - و - 40 ماده

 {شود  ذكک  ازين بکحس   دارد  وجود  يعموم  طيشکا  در  شد   ذكک  موارد از  شيب  یموارد}اگک 

 صرارداد فسخ موارد  - ز  - 46 ماده
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 {شود  ذكک  ازين بکحس   دارد  وجود  يعموم  طيشکا  در  شد   ذكک  موارد از  شيب  یموارد}اگک 

 

 :كنند تاميننمايند   : كارفکمانمايند  

 خانوادگي: نام و نام خانوادگي: نام و نام

 سم : سم :

 ماک وامضاء  امضاء 
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 مشصصا  فني 
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 فني شصصا م  –پنجا   فصل

  مشبصات   كناور   نوع  کييتغ  صورت در   باشدمي يچدنبا بدنه  سکد آب  یببش مکبوط به كناورها ني}مشبصات ارائه شد  در ا

 {گکدد  درج ببش  نيا  در و  هيتا  كارفکما  توسط ديبا مکبوطه

 پايک فني مشخصات -الف -1-5

از   كارفکمابه صورت ناق      ها آ ارائه  اي و  ل ياز مساندات ذ   ي مناقصه در صورت عدم ارائه هک  ی در مکحله بکگزار :توجک

در مناقصه  گکمناقصهملاذور بود  و اسناد عودت داد  خواهد شد و   اندننمود   يموارد را رعا نيكه ا  يانگکمناقصهاسناد  يبکرس

  كارفکما  توسط از ين بکحس  ببش نيا در مندرج ي فن  مشبصات   قکارداد   عقد زما    دررا نبواهد داش .   ي اعاکاض گونههي حق 

.دي گکد  خواهد نيازيجا و  قيتدق 

 اينچ  2تا  2/1مشخصات فنی كنتورهای  

 بخش اول )مشخصات خصوصی(: 

  طی آب ستر   ر شترا   یمننست  برا  INSO19191 به شتانر     رانیا  یمل استتنناار   نی  OIML R49کنتور طبق استتنناار     نوع -3

 گر  .می نییتع ی من و فشنر کنر راتییو مقنومت مننس   ر برابر تغ یکنر

 است.  160تر ین مسنوی ( بزرگR) کنتور یقطرهن تانمی برای( MINQبه NQ) 1Qبه 3Qیهن بی نسبت -4

 و دبي اسوارت   Q₁,Q₂,Q₃,Q₄جدول مقادير 

 اينچ  2كنتور  اينچ  1.5كنتور  اينچ  1كنتور اينچ  ¾كنتور  اينچ  ½كنتور  بيوم 

 156 100 39 25 15.6 )ليور بر ساعت   Q₁مقدار 

 250 160 63 40 25 )ليور بر ساعت    Q₂مقدار 

 25000 16000 6300 4000 2500 )ليور بر ساعت   Q₃مقدار 

 31250 20000 7875 5000 3125 )ليور بر ساعت   Q₄مقدار 

 l/h  6 8 10 15 20يا كمور از...  دبي اسوارت )مساوی

 

 المللي تاييد شده و بر روی نمايشگر كنوور نيز درج شده باشد.اين مقادير بايد توسط يک بزمايشگاه معوبر بين

تبصهره: اعداد مربوط بک دبي اسهوارت مندرج در جدول فو ، فني بوده و مورد نظر كارفرما مي باشهد لذا در  ❖

صهورت عدم تیييد كنووراای ارسهالي در دبي اسهوارتاای مورد نظر، كارفرما مخوار اسهت با اسهوناد بک اين بند، 

 كنوور مورد نظر را تیييد ننمايد. 
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-OIMLاسرااندارد  باثاب  بود  و بقيه دبي ها مطابق Q₃ باشرد  مقاديک   160بزرگاک از   Q₁به   Q₃های  درصرورتيكه نسر   دبي -5

R49  خواهد شد.لحاظ   19191به شمار    کا ياسااندارد ا  اي 

درصرد و دارای پوشرش باداشراي مناسر  داخلي و خارجي در    5/2تک از سرکب كا  CuZn40Pb2بدنه كناور از جنس بکنج با آناليز   -6

ای حداقل با ضربام   كاری نشرد  بود  )منظور از پوشرش باداشراي از نوع پودری اپوكسري الكاکو اسرااتي  كور های ماشرينقسرم 

ارسهال بناليز برنج بک   شرد. ضرمن اينكهای كه آب ع وری حداقل تماس را با فلز بکنج داشراه باباشرد(  به گونهميكکو  مي 150

درصرد باشرد(.   5/2)حداكثک ميزا  سرکب در آناليز    امراه تاييديک بزمايشهگاه معوبر مبني بر باداشهوي بودن الزامي اسهت

 ارائه گواهي باداشاي بود  كليه قطلاات كناور كه با آب آشاميدني مساقيما در تماس هساند  الزامي اس . 

بدنه كناورهايي كه نسر   آناليز آلياآ آناا مطابق با جدول فوق ن ود  و خارج از رنج اسرااندارد باشرند  مورد تأييد قکار ناکفاه    تبصهره:

 كارفرما مخوار است با اسوناد بک اين بند، كنوور مورد نظر را تیييد ننمايد. و 

الزامي اس    (notify body  یاز موسسه ذيصبح اروپايي )دارا يواردات(  اندازهای )شمار اروپا بکای مكانيزمAPPROVAL   CEارائه   -7

انداز يا نمايشراک كناور درج شرد  باشرد  ضرمن اينكه ارسرال تصرويک تمامي صرفحات تاييديه  بايد روی شرمار   EC Typeو شرمار   

در شرد  در زما  ارائه الزامي اسر . گواهي صرا  INSO19191الزامي اسر . بکای مكانيزم های سراخ  داخل رعاي  اسرااندارد ملي  

 ارائه گکدد. CE APPROVAL بايد دارای اعا ار باشد. مي بايد تصويک مكانيزم مکبوط به نمونه كناور ارسالي  همکا  با  

اناازی  بن عننیت به عام وجو  آزمنیشگن  مرجع  ر حنل حنضر  ر کشور، به منظور کنترل الزامنت استنناار ، تن زمنن را    :1تبصره

 هنی  اخلی براسنس مشخصنت فنی منارج  ر اسنن  حنضر انجنم خواها گر یا. هنی مرجع، تنییا صحت عالکر  مکننیزم   آزمنیشگن

 ر صورت عام تأییا ناونه هنی شنها )بن مکننیزم تولیا  اخل(  ر کایسیون خریا کنتور شرکت آب و فنضلاب استنن    :2تبصره

 اصفهنن، تولیا کننا  و ین  تأمین کننا  حق هیچ گونه اعتراض و ین شکنیتی را ناار . 

به ملاني   M24 )مثال:    --Mعبم  اخاصراری    سرال اخيک باشرد. اين موضروع با  2سرال توليد مكانيزم كناور بايد حداكثک محدود به  -8

 تک از آ  مورد تاييد نيس .   های ق لهای توليد شد  سالشود. مكانيزم( بک روی نمايشاک كناور درج مي2024توليد سال ميبدی  

دها لياک را داشراه   رقا صرحيح و 5گيکی شرد  تا حداقل  كليه مكانيزم های )شرمار  انداز( مورد نظک بايد قابلي  نمايش حجا انداز  -9

 باشد.

بنای و وکیوم گر   تن امکنن قرائت واضت  کنتور آب  ر شترایط آب انااز کنتور آب بنیا به روش مننستبی آبمکننیزم ین شتانر    -10

  ارای امتینز فنی بیشتری هستنا(.IP68 انااز و هوایی مختلف فراهم آیا. )کنتورهنی آب بن شانر 
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کربننت شتفنب بنشتا به طوری که قرائت کنتور برای م کنتور بنیا از جنس شتیشته طبیعی ین پلیانااز ین مکننیز پوشتش شتانر  -11

)در زمنن طولانی تضتاین شتو  و  بنر بخنر گرفتگی نشتو . توضتی  اینکه کنتورهن می بنیا قنبلیت قرائت محلی را نیز  اشتته بنشتنا.  

نگام تسهت داار بخار گرفوگي شهوند، اموياز فني اين صهورتيکک يک و يا تمامي نمونک اای شهااد ار توليد كننده در ا

 بخش را نخوااد گرفت و خريدار مي تواند با اسوناد بک امين موضوع، عدم تیييد توليد كننده  مورد نظر را اع م نمايد .

 گرم بنشا.  200اینچ حااقل  4/3گرم و برای کنتور  180اینچ حااقل  2/1وزن رینگ برنجی برای کنتور  -12

 گرم بنشا. 1000اینچ حااقل  4/3گرم و برای کنتور  850اینچ حااقل  2/1نه برنجی برای کنتور وزن با -13

 ها بايد از شکايط مندرج در اسناد ت لاي  نمايد.ابلااد كناور  مشبصات ماک  و ماسور  و نوع رزو  آ  -14

نتنیج مربوط به آزمنیشگن  کنرخننه . علاو  بر  ارائه نتايج آزمايشا  مروط  وه واا  نتتطر تتتخ تتت ال امياما ا خ -15

ستتنزنا ، بنیا نتنیج مور  تنییا حااقل ی  آزمنیشتتگن  )ین  ستتتگن  نظنرت( معتبر  یگر هم که از تنرید صتتاورآن بیشتتتر از ستته من  

 نگذشته بنشا ارائه شو .

  خريد  كک  درصورتي ارائه شرود.     صرافي و درپوش صرفحه نمايشكناور بايد به همکا  ملزومات از ق يل ماک  و ماسرور  نصر   واشرک -16

 صيمت در  بايد مورد نيا  و  باشهد  نمي  ماسهوره و  ماره  بک  نياز كارفرما نظر با شهود،  مي  انجام  تعويمهي   كنووراای برای

  .شود لحاظ كنوور

واشک  في کی  ضللاي باشد. همسنين جنس    6ماک  ماسور  و رين،  از جنس بکنج و ماسور  با طول آچارگيک كافي باشد. ماک  بايد  -17

 با تاييديه باداشاي باشد.

همکا  با ملزومات    3Qارائه مدارو و مساندات مکبوط به حداكثک اف  فشار ناشي از قکار گکفان كناور در مسيک جکيا  در دبي -18

 ( الزامي اس .OIML R49رد  )اسااندا 1اتمسفک و تحمل فشار مطابق بند    63/0آ  )ماک  و ماسور   واشک و صافي( حداكثک  

 شمار  سکيال كناورها به همکا  نام شکك  آب و فاضبب و سال )شمسي( توليد بايد بک روی رين، يا بدنه كناورها ح  شود.  -19

 

 شود:باشد كه از چپ به راس  به شکح ذيل ث   ميكاراكاک مي 12كد كناور آب شامل  

 2ا  1نارانتر  3نارانتر   6ا 5ا 4نارانتر  نارانترل  6ت 12تا  7نارانتر 

  و رقم سات راست سنل نص  کنتور  U کا استنن/ شهر   شانر  کنتور نص  شا   ر سنل مانظر 

به صورت کا  1450مثلا: کنتور شانر  

 شو . نانیش  ا   می 001450
IFN  

 مثلا:

1397 :97 

1401 :01 
 

 مثنل: 

  ر شرکت آب و فنضلاب استنن اصفهنن نص  شا  است. 1397که  ر سنل  1450شانر  : کنتور 97UIFN001450مفهوم کا 

 اندازی و نااداری كناور الزامي اس .ارائه دساوراللامل نص   را  -20

 در صورت اسافاد  از مكانيزم خش  مغناطيسي  مان  حاماً چاار قط ي بود  و دارای حلقه ضد مغناطيس بيکوني باشد. -21
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و هماهن، با تصرويک نمايشراک موجود در تأييديه اخذ   -R49  OIMLمكانيزم )شرمار  انداز( و نمايشراک كناور بايد مطابق اسرااندارد   -22

 شد  بکای آ  كناور باشد.

  ( با سامانه پالسي )غيک نوری( را داشاه باشد.amrكناور مورد نظک مي بايس  قابلي  اتصال به سامانه قکائ  از را  دور ) -23

برای نمونک اای ارائک شهده توسهط شهركت كنندگان در بخش كنورل كيفيت كنوور الزامي    75دريافت  داصل اموياز  -24

خريدار مي تواند با اسهوناد بک امين موضهوع، عدم تیييد توليد كننده ی مورد نظر را اع م    بوده و در غير اينصهورت

 نمايد.

 جدول امويازداي كنورل كيفيت نمونک اا 

 نمونک سوم  نمونک دوم  نمونک اول  اموياز  موضوع رديف 

    30 دبي اسوارت 1

2 Q₁ 15    

3 Q₂ 10    

4 Q₃ 20    

5 Q₄ 5    

    10 تست فشار  6

    10 بررسي ظااری 7

    100 مجموع 

  نمونک  3ميانگين اموياز 

 

نيز بر روی بناا انجام و    Discoplingتبصهره: در صهورتيکک كنووراای ارسهالي با مکانيزم خشهک باشهند، تسهت   ❖

  محاسبک مي 0در صورت عدم تیييد ار كدام از كنووراا در اين بزمون، اموياز كنوور مورد نظر در جدول فو  )

 گردد. 

 بخش دوم )ملزومات عمومی(: 

 بنای مننس  بنشا. ر برابر ضربه  ر حین حال بنیا  ارای بستههر  ستگن  کنتور به منظور حفنظت  -14

 بسته بنای: -15
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کننا  کلیه کنلاهن و تجهیزات موضتتوع قرار ا  را برای حال و تحویل، مطنبق بن استتتنناار هنی منارج  ر مشتتخصتتنت فنی و بن تنمین

  که از آستی  و خرابی ضتان حال و تخلیه مصتون  بنای و آمن   خواها کرتوجه به منهیت محاوله و نوع وستیله حال به نحوی بستته

بنای، حال، انبنر کر ن  کننا  مستوول جبران کلیه خستنرات و خرابی ننشتی از هر گونه عی  و نقد  ر طرز صتحی  بستتهبانننا. تنمین

کنرفرمن را از طریق    هن خواها بو  و خستتنرتو نگهااری از قبیل نفوذ رطوبت، زنگ ز گی، تعرضتتنت هوا و گنزهنی  یگر و يیر از آن

تعایر ین تعویض ین پر اخت خستنرات به نحوی که مور  رضتنیت کنرفرمن بنشتا، جبران خواها ناو .  ر موار ی که لازم بنشتا، ابزار و 

گیر نصت  خواها شتا. قطعنت و تجهیزاتی که هنی ستنگین برای ستهولت حال روی بري ین شتنستی مننست  و مجهز به ضتربهمنشتین

هن بنیا به بنایبنای مطاون  یگری حال خواهنا شتا و بستتههنی بوبی ین بستتهااننی حال مفقو  شتونا  ر صتناو ماکن استت  ر  

تر بنشتا ( کیلوگرم بیش100هن از یکصتا )هنیی که وزن ننخنلد آنهن ین بستتهگذاری گر نا. کلیه صتناو نحو روشتن و معلومی علامت

هن متصتل کر   و  ر موار ی که اتصتنل بنگ  جراقیل  ستننی بتوان بنگ  جراقیل را به آنبنای شتونا که به آبنیستتی به نحوی بستته

هن وستنیلی تعبیه شتو  که بتوان به آستننی  هن زینن بخش بنشتا بنیا روی بستتههن به علل فنی برای محتوای آنهن و بستتهبه صتناو 

 گر  .هن میسر مینقل آنهن را به بنگ  جراقیل متصل ناو  به طوری که باون خطر، حال و آن

 مترمکع  مصرب بنشا. 10000سنل بعا از تحویل و ین  3کنتور خریااری شا  بنیا  ارای گنرانتی تعویض به مات حااقل  -16

تولیا کننا  موظف به ارائه  ستتورالعالهنی فنرستی مربوط به را  اناازی، نصت  و نگهااری کنتور  ر شترایط و اقلیاهنی مختلف  -17

ارائه نقشته و جزئینت مربوطه هارا   ستتورالعالهن ضتروری استت و علاو  بر استنن  کنيذی، می بنیستت به صتورت فنیلهنی  می بنشتا.  

 ( تحویل کنرفرمن گر نا. Dwg( و ترسیای) jpg( و تصویری )  Doc & txtکنمپیوتری قنبل ویرایش  ر فرمتهنی متنی)

ز گی، از لحنر ترکیاگی و هم از لحنر حفق  قت کنتور پس از ذوب ید ارائه مستتناات  ر خصتوش شترایط کنتور  ر برابر ید   -18

 هنی موجو .

الذکر )مطنبق بن استتنناار  مربوطه( بنشتنا،  ر صتورتی که کنلاهنی تحویلی  کنلاهنی تحویل شتا  بنیا مطنبق مشتخصتنت فنی فو  -19

هن را تحویل گرفته و به هزینه  گگونه ا عنیی آنکننا  موظف استتت باون هیمور  تنییا  ستتتگن  نظنرت نبنشتتا، مرجوع شتتا  و تنمین

هن بن نوع مور  تنییا اقاام نانیا. بایهی استتت از این بنبت هیگگونه هزینه اضتتنفی  هن را حال ناو   و نستتبت به جنیگزینی آنخو  آن

 کننا  پر اخت نخواها شا.تحت هرعنوانی به تنمین

ر صتورتی که عی  مربوط به عالکر  کنتور بنشتا(  ر مات گنرانتی، بنن به شتو   ر صتورت وجو  عی  ) کننا  متعها میتأمین -20

هنی مرتبط شتنمل:  ستتاز   تشتخید  ستتگن  نظنرت کنرفرمن اقاام به جنیگزینی آن بن کنتور نو بن مشتخصتنت مشتنبه نانیا و کلیه هزینه

هنی تحایل شتا  به شترکت آب و فنضتلاب  زینهتعویض، ارستنل به کنرخننه، خستنرات احتانلی وار   به مشتتر  ین اشتخنش انلز و ه

 )نظیر هار رفت ظنهری و ...( را به عنوان ضرر و زینن ننشی از عی  مذکور به کنرفرمن پر اخت نانیا.

 الزامی است.ارائه گزارش نتنیج آزمون تعیین ترکی  شیاینیی قطعنت پلیاری از مراجع ذیصلاح -21
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ارائتتتتته  -21

از مراجع ذیصتلاح  اخلی ین بین الاللی  الزامی استت.   ISO4064مستتناات مبنی بر انطبن  کلاس کنتور بن آخرین ویرایش استتنناار   

 توضی  اینکه این موضوع می بنیست  ر خصوش ابعن  کنتور نیز رعنیت گر  .

از مراجع ذیصلاح  اخلی و بین الاللی الزامی    Q₄تن   Q₁ر  ارائه ماار  و مستناات مربوط به نتنیج تست کنتور  ر بهنر  بی استنناا -22

 است.  

همکا  با   Q₃ارائه مدارو و مسرراندات مکبوط به حداكثک اف  فشررار ناشرري از قکار گکفان كناور در مسرريک جکيا  در دبي   -23

 ( الزامي اس .OIML R49  )اسااندارد  1اتمسفک و تحمل فشار مطابق بند  63/0ملزومات آ  )ماک  ماسور   واشک و صافي( حداكثک  

 . با سامانه پالسي ) غيک نوری ( را داشاه باشد (amr) كناور های خاناي بايد قابلي  اتصال به سامانه قکائ  از را  دور -24

بود  و شرمار  سرکيال كناور    OP-211هک كناور دارای پلم  مناسر  ط ق دسراوراللامل مشربصرات فني پلم اای مكانيكي   -25

 .باشدميشود پلم  سيا و سکب به هي  عنوا  مورد ق ول نعبو  بک رين،  مي بايد روی پلم  نيز درج شود. موكداً تصکيح مي

ورد نظر، يک عدد پلم  اضههافي امراه با كنوور، در داخل تبصههره: توليد كننده موظف اسههت ع وه بر پلم  م ❖

بسهوک بندی صرار داد. توضهيا اينکک شهماره سهريال اين پلم  دصيقای بايد امانند شهماره سهريال پلم  كنوور 

 باشد. 

 

   

)صرب نظر از مقاار استحکنم کششی    ISO17712 ر استنناار     Security Sealمشخصنت پلا  بن موار  اعلام شا  به صورت   -33

 اعلام شا   ر استنناار  که  ر برگیرنا  ضخنمت کنبل، استحکنم قفل می بنشا( مطنبقت نانیا.   

 گرم بنشا.      30 ± 5وزن پلا   -34

 میلیاتر  ر هر بعا بنشا.     ± 5میلیاتر بن تلرانس  34*22*12  ابعن  بیرونی پلا  باون احتسنب روکش -35

 جنس بانه از زامن  بن روکش پلی پروپیلن بنشا.   -36

بنشا و  ارای     UVبانه پلا  بنیا  ارای روکش کنملاً شفنب  ارای ضخنمت مننس  از جنس پلی پروپیلن ، مقنوم نسبت به اارات پرتو -37

گونه تلاش برای ف  قفل پلا  روی آن آانر قنبل مشنها  و استنن  ایجن  نانیا و روکش بانه    پنیااری شیاینیی بو   به طوریکه هر 

 پلا  را بطور کنمل پوشننا  و هیچ ی  از اجزاء  اخلی آن قنبل  سترسی  نبنشنا.   

کت به صورت  پوشش اعانل شا  بر روی سطوح خنرجی قفل توسط قنل  بر روی آن ایجن  شا  و  ارای علائم مشخصه و آرم شر -38

 برجسته بنشا.   

 بانه اصلی پلا  مجهز به آرم کنملا برجسته شرکت آبفن بو   و هاگنین  ارای علامت مشخصه بر روی بانه اصلی بنشا.   -39

 نوع قفل اول  و سنباه ای )ینيلطکی( بن انااز  هنی مختلف بن انحننی ورو ی سیم و قفل  وم فعنل شونا  مکننیکی بنشا.   -40

 جهت جلوگیری از عالکر  قفل  وم به صورت اتفنقی و ین خنرج از کنترل لحنر گر  .   ایجن  مکننیزمی -41

 رعنیت حااقل لقی قفل بن کنبل  ر محل هنی ورو  و خروج کنبل لحنر گر  .   -42

 حفنظت  ر برابر  سترسی هنی ننخواسته به قفل پلا  لحنر گر  .    -43
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 قنبل استفن   نبو ن مجا  قفل پلا   ر صورت انجنم قفل  وم لحنر گر  .   -44

 بنشا.   Stainless Steelاز جنس   7×7سیم پلا  از نوع بنا رشته ای به هم تنبیا   -45

 حفق گر  .    ±  mm 0.05   بنیا  ر طول آن  ر محاو  میلی متر بنشا و یکنواختی قطر سیم پلا  1ضخنمت سیم پلا   -46

سیم پلا  از قسات انبت بن روش هنی مور  تنییا ضخیم تر شا  و پس از جنز ن  ر بانه قفل پلا  و پرس  رپوش قفل، مقاار کای   -47

 )محسوس( لقی  اشته بنشا . لقی سیم پلا   ر قسات انبت بصورت مننس  و کنملا کنترل شا  بنشا.  

 زا  سیم پلا  به صورت جوش ، سنگ خور   و یکپنربه ارائه گر   به نحوی که رشته هنی سیم از هم بنز نشو .  سر آ  -48

 سیم پلا  بنیا به نحوی بنشا که  ر صورت قطع آن از محل قطع افشنن گر  .    -49

 بنز شان پلا  صرفنً بنیا بن بریان سیم امکنن پذیر بنشا، نبنیا جاا ناو ن سیم از پلا  پس از نص  امکنن پذیر بنشا.    -50

طول سیم بن توجه به محل استفن   و نوع تجهیز توسط سفنرش  هنا  مشخد می گر   و بنیا به گونه ای بنشا که سر آزا  سیم بعا   -51

 و  ر صورت قطع شان،  امکنن استفن   مجا  از بنقیاننا  آن وجو  نااشته بنشا.    میلیاتر بنشا  10از پلا  حااکثر  

 مسیر ورو  و خروج سیم پلا   ر بانه به صورت منحنی )يیر ی  راستن( بنشا.   -52

  رصا بیشتر از قطر سیم بنشا.    10قطر سوراي ورو  سیم پلا   ر پلا  حااکثر   -53

 رت قطع سیم از بانه، بنقیاننا  سیم از آن خنرج نگر  .   پلا  بنیا به گونه ای طراحی شو  که  ر صو -54

 پلا  بنیا بگونه ای طراحی گر   که  ر صورت خروج سیم از بانه امکنن ورو  مجا  آن میسر نبنشا .   -55

 پلا  بنیا به گونه ای طراحی شو  که پس از نص  پلا ، سیم آن  ر هیچ جهتی  ر بانه حرکت نااشته بنشا.   -56

) باون هیچ گونه تغییر  ر شکل، سنختنر و     C˚  60تن      - C˚  29 رصا و  ر مقنبل  منی محیط از  100نبل رطوبت  پلا  بنیا  ر مق -57

 موار  امنیتی( مقنوم بنشا.   

عالکر  مطلوب و حفق مشخصنت پلا   ر برابر تغییرات  منیی (اقلیم هنی مختلف کشور) و محلول هنی شیاینیی می بنیست تضاین   -58

 گر  .   

سنل (  ر برابر تغییرات  منیی اقلیم هنی مختلف کشور و    10لا  و اجزای آن و عالکر  مطلوب  ر طول عار مفیا آن)  کنرکر  پ  -59

 محلول هنی شیاینیی می بنیست باون تغییر شکل  ر سنختنر بن حفق مشخصنت پلا  و کلیه موار  امنینی توسط سنزنا  تضاین گر  .  

اعانل نیروی يیر متعنرب، قنبل نص  بنشا و پس از نص ، سنلم بو ن آن بنیا بن بنز یا ظنهری  پلا  بنیا باون نینز به ابزار خنش و   -60

 قنبل تشخید بنشا.  

 پلا   بنیا یکبنر مصرب بنشا.   -61

آانر هر گونه  ستکنری  ر پلا  بن اعانل شرایط خنرجی نظیر ضربه، حرارت، نفوذ اشینی خنرجی، حلال هن بنیا به وضوح قنبل تشخید   -62

 بنشا.   

 لبه هنی تیز و برنا   ر هیچ ی  از قسات هنی پلا  وجو  نااشته بنشا.   -63

   انگلیستی بن ستنیز و فونت مننست  و خوانن بنشتا که از کنراکتر، ترکیبی از حروب و اعاا  12پلا  بنیا  ارای شتانر  سترینل بن  -64

 بپ به راست به شرح ذیل ابت میشو :

 ا تان  ال  اتخ نطع تأ يتا 
 

 نارانتر عدویتورمبتای تعداو نصب ور  الل 6

M 0 2          
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   می بنشا.   02IFN000012  M ر آبفنی اصفهنن بصورت    1402 واز هاین کنتور مشتر  نص  شا   ر سنل  پلا   سرینل  مثال:  

 

  رج شو {  گزاراستعلام}سنیر موار  برحس  نینز و مشخصنت استعلام توسط  ستگن  

گذاری بر رعنیت مشتخصتنت فو  توانا نستبت به انجنم اقاامنت لازم به منظور صتحهگزار میاستتعلام ر زمنن ارزینبی کیفی  ستتگن   

 گران اقاام نانیا.برای کنتور قنبل تنمین توسط استعلام

 است. یکنتور الزام یو نگهاار اناازیرا  ستورالعال نص ،  ارائه-

 {شود ذكک  يگارانا  طيشکا}حداقل         

 تکميلي فني مشخصات -2-5

 {شود  درج  ازين حس }بک 
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 بندیزمانبرنام  
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 بندیزما بکنامه   – 1  پيوس 

 .{نمايدميدرج    وس يپ نيكالا را حداقل در سطح دو در ا ليو تحو  نيتام  بندیزما }كارفکما بکنامه 

قکارداد    ذيروز پس از تنف  14ظک  مدت    كنند تامينتفصرريلي اجکای كامل كار بايسرراي توسررط    بندیزما  بکنامه -1

 كارفکما قکار داد  شود.  اريدر اخا  تاييدجا  

 .باشدمي   ماه ود)  ماه  2كالا    ليكل زما  تحو  مدت -2

مشرکوحه   یهافلاالي بايسراي طوری تايه شرود كه زما  شرکوع  خاتمه و مدت انجام كار    هافلاالي شركسر     سراخاار -3

 تفصيلي قيد شد  باشد.  بندیزما ذيل به روشني در بکنامه 

 :اول  سطا - 

 كارفکما  تاييدنمود  فاکس  سفارش كالا با   ناايي •

 دو  شمار   پيوس   مقاديک  جدول  ط ق  كالا  تدارو و  تايه •

 خکيدار  ان ار  در  تبليه  و  كالا  حمل •

 (وجود  صورت  در)  اندازیرا و  نص  •

 :{انجام كار در سطا دوم درج شود جزييات  ديطبق سطا اول با ياصل  تيار فعال  در} :دوم سطا  -

 ............................. ميزا  به  اول ببش بکای •

 .............................  ميزا  به  دوم ببش بکای •

 ............................. ميزا  به  سوم ببش بکای •

 .............................  ميزا  به  چاارم  ببش  بکای •

و سرطح بندی نمايد كه   BREAK DOWN ایتفصريلي خود را به گونه  بندیزما موظ  اسر  بکنامه    كنند تامين -4

مورد   WBSمطابق با  2تا   1تکين سرطح كناکلي را شرامل گکديد  و سرطوح   ييناپکوآ  تا  محدود  پ  یهافلاالي كليه  

 تک مطابق آياماای قکاردادی باشد.كارفکما و سطوح پايين  تاييد

ضرررمن ارائره دلايرل و    كننرد ترامينلازم اسررر     بنردیزمرا   یهبکنرامر   در(  Revise)  برازناکی  انجرام  بره  نيراز  درصرررورت -5

  یهخاتم زما  تغييک خصوص در  كارفکما از لازم  اتتاييدمساندات مکبوط به بکوز تأخيک در اجکای كار  نس   به اخذ  

 و تصوي  به كارفکما تسليا نمايد.  تاييدبازناکی را جا   یهكار و بکرسي ت لاات قکاردادی اقدام و سپس بکنام

ای كه اخاب  بين  گونهخود را به  بنردیزما بکنامه    هافلارالير وجه به پيشرررکف   موظ  اسررر  هکما  با ت  كننرد تامين

Baseline    كرامرل در    طور برهرا    بنردیزمرا و كناکل براشرررد  بره روز نمرايرد و فرايرل بکنرامره    روير و وضرررلاير  فلالي پکوآ  قرابرل

 اخايار كارفکما قکاردهد.
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مصتلف  اجزای بهایو  مقاديرفهرس  

 قرارداد 
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مقاد - 2  پيوس   مبال  قکارداد  یاجزا یو باا کيفاکس  

 ريال -صرارداد  مبلغ تفکيک -1-2.پ جدول

 كل  باای مقدار  وا د  باای  شرح رديف 

  كالا تامين و تايک بخش -الف

1     

2     

3     

4     

  كارفرما انبار بک تحويل و باراندازی بارگيری،   مل،  بخش - 

    یکيبارگ 1

      ی ديتول كارخانه از  حمل 2

 ديتول   ان ار اي  كالا  د يتول كارخانه محل  حمل 3

 كنند    

   

    كارفکما  ان ار  در ليتحو و هيتبل 4

5     

6     

  قکارداد  م لغ - كل جم 

 :حکو  به قکارداد م لغ

 .اس   شد   لحاظ  كالا  نيتام  و  هيتا  به  مکبوط  م الغ  در  قکارداد  در  شد   درج  طيشکا  مطابق  مکبوطه  شاتيآزما  انجام  یهاهزينه:   ي حيتوض

  یكالاها   یبکا  و(  باشرد  تک ينزد  هکكدام)    كنند   ديتول    ان ار اي  و  كالا  ديتول  كارخانه  محل  از  يداخل  ديتول  یكالاها  یبکا  حمل  فاصرله:  دو حيتوضر 

  ي صرورت در.  شرود  يم نييتلا  نقطه  دو  نيب  کيمسر   نيكوتاهاک  از  شرد  نييتلا  لوماکاآيك  بکاسراس  كارفکما   ان ار  تا  قکارداد  در  شرد  نييتلا   شرد   نيتام

 .باشد  يم  قکارداد  در  مندرج  حمل  نهيهز  پکداخ   قابل  م لغ  سق   ند ينما  کييتغ  قکارداد  دور   طول  در    كنند   ديتول    ان ار  اي  ديتول  یها  محل كه
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 3  پيوس  8

 تعاريف 





 تلااري  - 3  پيوس 

با حجا مشرب  و مكانيزم راند  شرد  به   ييهااتاق  مناسر  بکای ي  لوله بسراه كه شرامل    دسراااهي : جمي  كنوور

  یهاحجا. با شرمارش ميزا   شروندميآب پک وخالي    وسريله بهبه طور ماوالي    هااتاق  وسريله جکيا  كه به موج  آ  اين  

 .كندميگذرا از طکيق اين دسااا  گنجايش جکيا  را بکآورد 

اسر  كه بک روی مجکای بسراه آب نصر  شرد  و شرامل ي  قطلاه ماحکو بود  كه به طور    ایوسريله :سهرعوي  كنوور

شرامل ي  توربين ماحکو    ييهادسرااا . به ع ارت دياک  شرودميمسراقيا به وسريله شرااب جکيا  آب به حکك  گذاشراه  

مكانيكي و   یهاشرو. حکك  اين قطلاه ماحکو به وسريله چکخدميكه حول محوری عمود بک جا  جکيا  آب در كناور  

 .  شودميبه نشا  دهند  ای كه حجا آب ع وری را نشا  مي دهد مناقل   هاروشيا سايک  

آب ع وری از كناور از ي  مجکا به سررطوح توربين بکخورد نمايد   اگک  :سهرعوي  افشهانک  اند  و  افشهانک تک  كنووراای

 .شودميبين بکخورد نمايد چند افشانه ای ناميد   كناور ت  افشانه ای و اگک از چند مجکا به طور همزما  به سطوح تور

و    گيکبكس توربين  لشررام  (اگک هک سرره قسررم  كناور چند افشررانه )مولاي ج   :سهرعوي تر افشهانک  اند  كنووراای

 .باشدميتک   كناوربا آب در تماس باشد    رند شما

با آب در تماس اس    (ج   مولاي)  افشانه  چند  كناور  گيکبكس و توربين  :سرعوي  خشک نيمک افشانک  اند  كنووراای

 .نيس   تماس  در  آب با  شمارند  و

فقط توربين با آب در تماس اس  و شمارند  و گيکبكس با آب تماسي ندارند.  :سهرعوي خشهک افشهانک  اند  كنووراای

 .شود  مناقل  مغناطيسي  طکيق از  ها و  مكانيكي طکيق از  تواندمياناقال نيکو ها 

 .  چکخدميدساااهي شامل ي  تيغه مارپيسي كه حول محور جکيا  آب در كناور    :ولومن  كنوور

 تا اين حجا آب ع ور كند.    كشدمياخل كناور به زماني كه طول حجا آب ع وری از د  قسم   خارج :دبي

 اسوارت  دبي

  SQ:  مقدار  اين.  نمايدميهد ثاب  شرکوع به حکك    مبز در فشرار سره ماک آب ناشري از ي     ركناو  كه  اسر   دبي  مقدار  

  جزء بين  از آب  فکار  شرركا  به  حجمي  كناورهای  در  و  كناور  ماحکو  قطلاات  اصررطكاو  ميزا  به  سررکعاي  كناورهای  در

 .دارد  بسااي  كاری  محفظه  و  دهند   تشبي 

دبي كره در آ  كناور برايرد حجا آب ع وری را در محردود  حرداكثک خطرای مجراز    ينتکپرايين  : minQ  (1Q هداصهل   دبي

دياک حداقل جکياني اسر  كه در آ  منحني عملكکد كناور وارد محدود     ع ارت بهدرصرد( نشرا  دهد يا   5و منفي    مث  )

 .شودميدرصد   5خطای مث   و منفي  

كناور از محدود  مجاز مث   منفي پنج به محدود     عملكکددبي اسرر  كه در آ  خطای    مقدار   :TQ  (2Qانوقال    دبي

 .  شودميمجار مث   و منفي دو وارد  

در    ببشرضراي دبي اسر  كه در آ  دبي كناور بايد تح  شرکايط عادی كاربکد به طور مداوم و  :N) Q3(Qاسهمي   دبي

 و منفي دو( تح  شکايط جکيا  پيوساه و ماناوب آب به كار خود ادامه دهد.   مث  )محدود  مجاز  
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بکای   ببشرضررراي مقدار دبي اسررر  كه در آ  لازم اسررر  كناور آب به روش   ينتکبيش : maxQ  (4Q داكثر   دبي

 .كند  عمل  شد  خکاب بدو   زما  از  كوتا   یهادور 

در آ  گسراک  دبي به دو ناحيه بالايي و  كه   شرود مي دامنه دبي ناميد    1Qو   4Q  وسريله   به دامنه محدود شرد    : دبي  دامنک 

 اين دامنه كناور ن ايد خطايي بيش از حداكثک مجاز داشاه باشد.   در   اند شد  ها جدا  از  2Q  وسيله   به پاييني تقسيا شد  كه  

شراخ  عددی فشرار كاری كناور اسر  كه به منظور انط اق آ  با دياک تجايزات ماصرل به   :PN)) اسهمي فشهار تعريف

و نشرانه گذاری شرد  با    (DN)با انداز  اسرمي يكسرا     یهادسرااا . ابلااد كليه  گيکدميكناور و باللاكس مورد اسرافاد  قکار  

 .باشند  داشاه  انط افق يكدياک  با  بايد  يكسا (  PNعدد )

دائا در ي  درجه حکارت   طور بهبکای ي  كناور آب حداكثک فشرررار داخلي كه   : MAP) مجاز كاری  فشههار  داكثر

 سکد حداكثک فشار كاری مجاز  فشار اسمي خواهد بود. مشب  باواند تحمل كند. بکای كناورهای آب

كه به منظور انط اق آ  با دياک    باشررردميشررراخ  عددی قطک دهانه ورودی و خکوجي كناور    : DN) اسههمي اندازه

 .  گيکدميتجايزات ماصل به كناور و باللاكس مورد اسافاد  قکار  

 .باشدميدر ش كه ودر دبي مشبصي    كناورفشار آب كه ناشي از قکار گکفان    ميزا  اف  در :فشار افت

در فشرار اسرمي   تواندميحداكثک درجه حکارت مجازی اسر  كه ي  كناور آب    : MAT)  كاری مجاز   رارت  داكثر

 خود تحمل نمايد.  

  ی فشررارها بدو  نشرراي و يا خکاب شررد  در    بايسرر ميدر آزمايش تحمل فشررار هک كناور    :فشهار  تحمل  بزمايش

ي  دقيقه    مدت بهدو بکابک فشار اسمي كناور    يادقيقه   15  مدت بهبکای فشرار اسرمي كناور    6/1 ملامولاملاين    هيدروليكي

 بدو  بکوز هک گونه نشاي يا تکكيدگي ايساادگي نمايد.  

دبي زيک الزامي   5حداقل در     بکای رسرا منحني كناور انجام آزمايش دق  :دبي   سه  بر  كنوور خطای منحني تعيين

 اس . 

 1Q*1/1و   1Q بين -6

  2Q*1/1و   2Q بين -7

 3Q   *5/0 و  3Q   *45/0 بين -8

  3Qو   3Q   *9/0 بين -9

  4Qو   4Q   *9/0 بين -10

و    گيکیانرداز    كناور  از  نراشررري  افر   ميزا   دبي  هک  در  و  انجرام  مبال   یهرادبياين آزمرايش در    :فشههار افهت  بزمهايش

 باشد.   تکبيشن ايد از ي  اتمسفک   4Q. اف  فشار كناورهای مكانيكي در  گکددميمنحني آ  تکسيا  

اين تسر  با شر يه سرازی شرکايط سرب  و در ملاک  قکار داد  كناور بمنظور حصرول اطمينا  از    :خسهوگي  بزمايش

نسرر   به ق ل از   2Qتا   1Qفاصررله    دركه مقدار انحکا  منحني كناور    یطور به.  شررودميرفاه. انجام    كار بهمقاوم  مواد  

 درصد باشد.   5/1از   تکبيش 4Qتا   2Qدرصد و در فاصله   3از   تکبيشتس  ن ايد  
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  Nاسرر  و با حک  بزرگ   كناورشررد     بندیجدولمقدار عددی كه ملاک  مقاديک ابلاادی    : N)  كنوور  مشهخصهک  عدد

 .شودمينشا  داد   

CE Approval:   ينيتضرمعبم  CE  ي صرنلاا  و  یتجار  محصرولات  از  یاريبسر   در  یاج ار  يهماهنا  جاديا  منظور به  

  مشرب  طوربه حکو  نيا. اسر   شرد  ارائه  رسرند يم فکوش به  اي  ديتول(  EEA  اي  اروپا  یاقاصراد  منطقه)  اروپا  سرطح  در  كه

  Communauté Européenne یفکانسرو  كلمات  اخاصرار  را هاآ   توا يم  كل طوربه  يول  دهند ينم  نشرا   را یزيچ  اخاصرار

  شروند يم یا.  يسر  عبم   اف يدر  واجد  كه يمحصرولات.  دانسر   اروپا«  موردق ول»  یملانا به  Conformité Européenne  اي

  طيشرکا نيا  واجد اگک و  کنديگ  قکار  يبکرسر  مورد  لا يط   و انسرا   جسرا  یبکا  ن ود  مضرک    يامن سربم   نظک  از  سر يبايم

 .بود  خواهند نشانه  نيا  اف يدر به  قادر  باشند 

  ی هامحفظه  آ  اسراس بک  كه  اسر IEC60529   اسرااندارد  در  ياصرطبح   يپیآ  كد  اي  حفاظ درجه    :IP68 اسهواندارد

  ی بندايتقسر   يخارج عوامل  بکابک  در  نفوذ نظک  از  رقا   دو  كنار  در  IP حک   دو با  یاسرااندارد  یكدها  با  يكيالكاک  زاتيتجا

.  كنديم  مشب  را  افکاد  حفاظ  زين و  يخارج سب   جسا  بکابک  در  حفاظ   سطح اس  6  تا 0 نيب  كه اول  رقا. شونديم

  ها رقا نيا  چه هک.  كنديم  مشرب (  اکيد   يما   يه نه  و)  آب نفوذ  بکابک  در را  حفاظ   زا يم و  اسر  8  تا 0 نيب  دوم  رقا

 .اس  تکبيش  حفاظ   زا يم  باشند تکبيش

 IEC60529  مطابق پيبی كد  نخست رصم توضيا

 رقا اول   ي بکابک جسا خارجحفاظ  در   افکاد  یبکا شد     ي حفاظ  تلاک ي خارج  جسا بک  شد  اعمال یکوين 

 6 ضد گکد و غ ار  ايس   ي وتو  ين 1

 

 IEC60529 مطابق پيبی كد  در  دوم رصم توضيا

 رقا دوم  با  شد  شيآزما شد  در بکابک حفاظ  جزييات 

  یورغوطه: شي مدت آزما

 آب  در  مداوم

  توسط  شد  نييتلا ی آرفا

 سازند  

توسط سازند    ياد شد   طيدائا در آب در شکا یورغوطه یبکا زيتجا ماک 1  یورا یورغوطه

شد    یبندآب لهيآ  اس  كه وس یبه ملانا  ني مناس  اس . ملامولا ا

آ  اس  كه آب   یبه ملانا  زات يتجا ي وجود  در بکخ ني اس . با ا

 .ندارد  یبارا ينفوذ كند اما اثک ز   توانديم

8 

 :كنوور انواع - 

  بکابک  در  شرديد  ضرلا   -بالا  R  -  بالا  دق  –  ذرات و  شرن  فاقد  بالاو  كيفي  با  های  آب  بکایمناسر    :پيسهووني  كنوور

 خصوص  به آب  كيفي  بالابود  صورت  در جنوبي شاکهای  بکای مناس   -پايين  اساارت دبي  -صفک زيک سکمای و  زدگييخ

 و   شن دارای و  بالا EC  های آب  بکابک در  كا  مقاوم . دارند آب  ذخيک   من   مکدم  اكثک آب  كم ود عل  به كه  شاکهايي  در

 .بالا  دقاي كبس  -  ري، 

  ن اشررد  ملاا کی بکند  توليد  اينكه  صررورت  در  - آب گونه هک  و  اقليا گونه هک بکایمناسرر    :خشهک  جت  مولوي  كنوور

  زياد   یهادبي و  كا  یهادبي  در  گيکیانداز   دق   ضرلا . شرودمي  زودرس  خکابي  دچار مان   كيفي  عل  به  اسر   ممكن
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  امكا    -آب  هيدروليكي  ضررکبات  بکابک  در  مقاوم  -بالا  بسرريار EC  و شررور  های آب  بکابک  در  مقاوم  -ماوسررط  دقاي كبس  –

 .اس  تکراح   مجاز  غيک بکداش  و  كناور  دساكاری

  بکابک  در  مقاوم  -  بالا  دقاي  كبس  -بالا به  ماوسررط  كيفي  با  های آب بکای  مناسرر   :خشهک نيمک  جت  مولوي  كنوور

 .كشور  مناطق  اكثک بکای  مناس   – آب  هيدروليكي  ضکبات

  در  مناسر   مقاوم   عدم  -بالا  دقاي  كبس  -ج   مولاي به  نسر   تک  مناسر  و  پايين  اسراارت  دبي  :جت  سهينگل  كنوور

 .مناس   بسيار  قيم  –  آپارتماني  واحدهای بکای  مناس   – آب  هيدروليكي ضکبات بکابک
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 :شو می ابت لیذ شرح به راست به بپ از که بنشامی کنراکتر 12 شنمل آب کنتور کا

 2 ا 1 نارانتر 3 نارانتر  6ا 5 ا4 نارانتر ل نارانتر 6ت 12 تا  7 نارانتر

 رقم سات راست سنل نص  کنتور   و U استنن/ شهر   کا کنتور نص  شا   ر سنل مانظر  شانر 

 کا صورت به  122 شانر  کنتور: مثلا
  IFN . شو می  ا   شینان 000122

 :مثلا
1397 :97 
1401 :01 

 
 : مثنل

استتنن اصتفهنن نصت    ر شترکت آب و فنضتلاب    1397که  ر ستنل    1450: کنتور شتانر   97UIFN001450مفهوم کا  

شا  است.
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 مکاج   و  ناب  آب  یكناورها  یگذار كد - 5  پيوس 

 مراجع  و منابع

 آ   يياجکا یهانامهنييآ  و  مناقصات یبکگزار  قانو  -1

 1384  سال  در  كشور  فاضبب و  آب  يماندس  شکك   توسط شد   هيتا  كالا  نيتام  اسناد نمونه -2

 یشاک  فاضبب و  آب  یهاشکك   ملاامبت نامه  نييآ -3

 يخانا آب  یكناورها  يفن  مشبصات خصوص  در  كشور  فاضبب  و آب  يماندس  شکك   الزامات و  هادساوراللامل -4

  ي شرناخا انداز الزامات  -1قسرم   -  گکم  آب و سرکد  يدنيآب آشرام  یكناورها    1-19191  شرمار  کا يا  يمل  اسرااندارد -5

 يفن و

 آزمو   یروشاا  -2قسم   -سکد و آب گکم    يدنيآب آشام  یكناورها   2-19191شمار    کا يا  يمل  اسااندارد -6

   فکم  گزارش آزمو 3قسم   –سکد و آب گکم    يدنيآب آشام  ی  كناورها3-19191شمار    کا يا  يمل  اسااندارد -7

  اناباب  نديفکا و  زاتيتجا و  كالا  نيتام  درخصررروص  كشرررور بودجه و بکنامه  سرررازما   یهاببشرررنامه و  اتينشرررک -8

 قکارداد  عقد و  كنندگا نيتام

 گذشاه  یهاسال  يط  كنندگا نيتام  و  نيمشاور   يياجکا  یهادسااا   اتيتجکب و سوابق -9

 

 

 

 

 

 

 


